
 
AI WORK TEAM   

zespół badawczy ds. prowadzenia badań nad skutkami rozwoju sztucznej 
inteligencji i innych nowoczesnych technologii dla rynku pracy oraz prawa pracy 

i ubezpieczeń społecznych działający na WPiA Uniwersytetu Łódzkiego 
 

zaprasza na spotkanie Klubu Dyskusyjnego 
 

Sztuczna inteligencja jako pracodawca? 

 

  DATA:   25 października 2021 r. - poniedziałek 

 CZAS:  18:00-19:30    

 MIEJSCE MS TEAMS: Kliknij tutaj, aby dołączyć do spotkania 
 

Wprowadzenie do dyskusji przedstawi prof. UŁ dr hab. Krzysztof Stefański. 

 

W najbliższych latach czekają nas znaczące przemiany w świecie pracy. Nowoczesne 
technologie, a wśród niech sztuczna inteligencja będą odgrywać w tych przemianach 
pierwszoplanową rolę. Zmienić się może nie tylko rynek pracy, sposoby świadczenia pracy i 
warunki zatrudnienia. Do zmian może dojść także w odniesieniu do podmiotów, które 
tradycyjnie są stronami stosunku pracy.  
 
Już dziś algorytmy oparte na sztucznej inteligencji dokonują wielu operacji, które wcześniej 
były domeną pracodawcy. Coraz częściej zastępują człowieka w obowiązkach, postrzeganych 
jako element zarządzania przedsiębiorstwem czy kierowania pracownikami. Rodzi to szereg 
niebezpieczeństw ale ujawniają się także istotne zalety takich rozwiązań.  
 
W obliczu rosnącego zastosowania algorytmów na każdym etapie stosunku pracy można zadać 
pytanie – CZY sztuczna inteligencja będzie mogła być pracodawcą? A może bardziej zasadne 
jest pytanie KIEDY sztuczna inteligencja będzie mogła być pracodawcą? 
 
 

AI WORK TEAM   
Kontakt: aipraca@wpia.uni.lodz.pl 


