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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: PRAWO PODATKOWE | RACHUNKOWOSC

1. Poziom studiéw: Il stopien
2. Forma studiéw: niestacjonarne (zaoczne)
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?

nauki prawne (65% - dyscyplina wiodaca), nauki o zarzadzaniu i jakosci (35%)

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdow uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej

w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
nauki prawne 78 65%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla

pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. nauki o zarzadzaniu i jakosci 42 35%

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

O TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu ........................

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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[ nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych
[ nauczyciel praktycznejnaukizawodu . .. .....................

[ nauczyciel prowadzacyzajecia. .. ...

O] nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Symbol efektu Efekt uczenia sie opisujacy program studiow na Odniesienie do
uczenia sig kierunku PRAWO PODATKOWE | RACHUNKOWOS¢ | Sktadnika opisu
opisujacego studia Il stopnia charakterystyk
program pierwszego i drugiego
studiow* Po ukonczeniu studiéw absolwent: stopnia PRK
WIEDZA
05PR-2A_W01 zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane fakty, | P7U_W
obiekty, metody i zjawiska z dziedziny nauk P7S_ WG
spotecznych dyscyplin nauki prawne i nauki
0 zarzadzaniu i jako$ci oraz dotyczace ich metody
i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi,
takze w powigzaniu z naukami humanistycznymi
05PR-2A W02 zna i rozumie w pogtebiony sposdb rézne rodzaje P7U_W
struktur i instytucji spotecznych, w tym struktur P7S_ WG
organizacyjnych i prawnych podmiotéw
gospodarczych i jednostek finanséw publicznych
05PR-2A W03 zna i rozumie w pogtebiony sposdb relacje miedzy P7U_W
podmiotami gospodarczymi, z uwzglednieniem P7S_WG
powigzan kapitatowych oraz powigzan i relacji
kulturowych
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05PR-2A_WO04

zna i rozumie w pogtebiony sposdb wiezi spoteczne
W procesie przetwarzania, dostarczania i wymiany
informacji finansowych oraz formalno-prawnych

przez podmioty gospodarcze

P7U_W
P7S_WG

P7S_WK

05PR-2A_WO05

ma rozszerzong wiedze o cztowieku jako
wspottworey kultury prawnej i kultury
organizacyjnej, pogtebiong w odniesieniu do jego
aktywnosci w obszarze prawa podatkowego, prawa
gospodarczego oraz rachunkowosci i zarzagdzania
finansami, a takze zna i rozumie uwarunkowania

i aksjologiczny kontekst prowadzonej dziatalnosci,
w tym fundamentalne dylematy etyczne, prawne

i organizacyjne wspotczesnej cywilizacji

P7U_W
P7S_WG

P7S_WK

05PR-2A_WO06

zna i rozumie w pogtebiony sposdb wybrane metody
i narzedzia z zakresu prawa podatkowego, prawa
gospodarczego, administracji oraz rachunkowosci

i zarzadzania finansami, w tym dotyczace
pozyskiwania i przetwarzania danych oraz
komunikowania informacji finansowych

i niefinansowych

P7U_W
P7S_WG

P7S_WK

05PR-2A_WO07

ma pogtebiong wiedze na temat wybranych
systemdw norm i regut (prawnych, organizacyjnych,
zawodowych, etycznych) organizujgcych struktury

i instytucje spoteczne i rzadzacych nimi
prawidtowosciach oraz o ich Zzrddtach, naturze,
zmianach i sposobach dziatania w obszarze prawa
podatkowego, prawa gospodarczego oraz

rachunkowosci i zarzadzania finansami

P7U_W
P7S_WG

P7S_WK

O05PR-2A_WO08

ma pogtebiong wiedze o procesach zmian

w systemach prawa podatkowego, prawa
gospodarczego, rachunkowosci i sprawozdawczosci
finansowej oraz zna rzagdzace tymi zmianami

prawidtowosci

P7U_W

P7S_WG
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05PR-2A_WO09

ma pogtebiong wiedze o pogladach i ich historycznej
ewolucji na temat instytucji, regulacji i systeméw

prawnych oraz systemow rachunkowosci

P7U_W

P7S_WG

05PR-2A_W10

zna i rozumie wspoétczesne uwarunkowania
prowadzenia badan naukowych w kontekscie
ochrony witasnosci intelektualnej i prawa
autorskiego, posiada pogtebiong wiedze na ten

temat, ktdrg potrafi wykorzystaé w swojej pracy

P7U_W

P7S_WK

05PR-2A_W11

zna i rozumie ogdlne zasady tworzenia i rozwoju
form indywidualnej przedsiebiorczosci,
wykorzystujgcej wiedze z zakresu prawa

i zarzadzania

P7U_W

P7S_WK

05PR-2A_W12

zna i rozumie w sposéb pogtebiony metody

i narzedzia opisu odpowiednie dla prawa
podatkowego, prawa gospodarczego, administracji,
rachunkowosci i zarzagdzania finansami, w tym
metody projektowania systemow i techniki
pozyskiwania danych, pozwalajace opisywad
struktury i instytucje gospodarcze oraz procesy

w nich zachodzgce

P7U_W
P7S_WG

PS7_WK

UMIEJETNOSCI

05PR-2A _UO1

potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac
procesy i zdarzenia gospodarcze, w tym prawno-
podatkowe, ich skutki w systemie rachunkowosci,

oraz wzajemne relacje miedzy nimi

P7U_U

P7S_UW

05PR-2A_U02

potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu
prawa podatkowego, prawa gospodarczego,
administracji, rachunkowosci i zarzagdzania finansami
do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu
procesow i zdarzen gospodarczych oraz potrafi
formutowac wtasne opinie i dobieraé krytycznie dane

i metody analiz

P7U_U

P7S_UW
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05PR-2A _UO3

potrafi wtasciwie analizowac przyczyny i przebieg
proceséw i zdarzen gospodarczych, formutowac
wtasne opinie na ten temat oraz stawiac

i weryfikowac proste hipotezy badawcze w obszarze

prawa podatkowego i rachunkowosci

P7U_U

P7S_UW

05PR-2A _U0O4

potrafi prognozowac i modelowac¢ ztozone procesy
spoteczne i gospodarcze obejmujgce zjawiska

z rédznych obszardw zycia spotecznego

z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi

prawno-podatkowych oraz z zakresu rachunkowosci

P7U_U

P7S_UW

05PR-2A _UO5

potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi,
normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
etycznymi) z dziedziny prawa i rachunkowosci oraz
zarzadzania finansami w celu rozwigzywania
konkretnych problemdéw spotecznych

i gospodarczych

P7U_U

P7S_UW

05PR-2A _UO6

posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy
z zakresu prawa podatkowego, prawa
gospodarczego, administracji, rachunkowosci

i zarzadzania finansami w podmiotach gospodarczych
o réznych formach organizacyjno-prawnych,
rozszerzong o krytyczng analize skutecznosci

i przydatnosci tej wiedzy

P7U_U

P7S_UW

05PR-2A _U07

posiada umiejetnos¢ samodzielnego proponowania
wariantowych rozwigzan konkretnego problemu

i przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygniec
z zakresu prawa podatkowego, prawa
gospodarczego, administracji, rachunkowosci

i zarzadzania finansami

P7U_U
P7S_UW

P7S_UW

O05PR-2A_U08

posiada umiejetnos$¢ rozumienia i analizowania
zjawisk spotecznych i gospodarczych, rozszerzong

o umiejetnosc pogtebionej teoretycznie oceny tych

P7U_U

P7S_UW
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zjawisk w aspekcie prawnym i finansowym,
z zastosowaniem odpowiedniej metody badawczej
05PR-2A_U09 posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania P7U_U
réznych prac pisemnych w jezyku polskim lub P7S UK
w jezyku obcym, w zakresie prawa podatkowego
i rachunkowosci
05PR-2A_U10 posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania P7U_U
wystgpien ustnych i prowadzenia debaty w jezyku P7S UK
polskim lub w jezyku obcym, w zakresie prawa
podatkowego i rachunkowosci
05PR-2A U11 ma umiejetnosci jezykowe w zakresie prawa P7U_U
podatkowego i rachunkowosci, zgodne P7S_UK
z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego
05PR-2A _U12 potrafi stosowac zasady okreslone w krajowych P7U_U
i miedzynarodowych regulacjach prawa P7S_UW
podatkowego oraz rachunkowosci w réznych
podmiotach gospodarczych i ich zwigzkach
05PR-2A_U13 posiada umiejetnos¢ doboru wtasciwych strategii P7U_U
podatkowych i finansowych do zarzadzania P7S_UW
05PR-2A_U14 potrafi prognozowac i modelowaé ztozone procesy P7U_U
spoteczne i gospodarcze oraz ich praktyczne skutki P7S_UW
obejmujace zjawiska z réznych obszaréw zycia
spotecznego i gospodarczego z wykorzystaniem
zaawansowanych metod i narzedzi wtasciwych dla
prawa podatkowego, prawa gospodarczego,
administracji, rachunkowosci i zarzagdzania finansami
05PR-2A_U15 rozumie potrzebe ciggtego uczenia sie przez cate P7U_U
zycie, potrafi samodzielnie planowac¢ wtasne uczenie P7S_UU
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sie przez cate zycie i inspirowac i organizowac proces

uczenia sie innych oséb

05PR-2A_U16

potrafi wspotdziataé i pracowad w grupie przyjmujac

w niej rézne role

P7U_U

P7S_UO

KOMPETENCJE SPOtECZNE

05PR-2A_KO1

jest gotéw do odpowiedniego okreslenia priorytetéw
stuzacych realizacji zadan okreslonych przez siebie
lub innych w obszarze prawa podatkowego, prawa
gospodarczego, administracji, rachunkowosci

i zarzadzania finansami z wykorzystaniem wiedzy

i w uzasadnionych przypadkach opinii ekspertéw

P7U_K

P7S_KK

05PR-2A_K02

jest gotéw do prawidtowego identyfikowania
i rozstrzygania dylematéw zwigzanych

z wykonywaniem zawodu

P7U_K

P7S_KR

05PR-2A_KO03

jest gotéw do uczestniczenia w przygotowaniu
projektéw z zakresu prawa podatkowego, prawa
gospodarczego, administracji, rachunkowosci

i zarzagdzania finansami oraz przewidywania
wielokierunkowych skutkéw spotecznych

i gospodarczych, a zwtaszcza prawnych

i finansowych, swojej dziatalnosci, z wykorzystaniem
wiedzy i w uzasadnionych przypadkach opinii

ekspertow

P7S_K

P7S_KK

05PR-2A_K04

jest gotéw do samodzielnego i krytycznego
uzupetniania wiedzy i umiejetnosci z zakresu prawa
podatkowego, prawa gospodarczego, administracji,
rachunkowosci i zarzgdzania finansami, réwniez

w wymiarze interdyscyplinarnym

P7U_K

P7S_KK

05PR-2A_KO5

jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy ze szczegdlnym uwzglednieniem

aspektow prawnych i rachunkowych

P7U_K

P7S_KO
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z uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb
spotecznych oraz norm etycznych oraz promowania
postaw profesjonalnych w obszarze prawa

podatkowego i rachunkowosci

05PR-2A K06 jest gotéw do petnienia rél zawodowych P7U K

P7S_KR

kierowania nimi i ponoszenia odpowiedzialnosci za
nie oraz uczestniczenia w przygotowaniu projektéw
o charakterze prawnym i gospodarczym, przewidujac
skutki prawno-podatkowe i finansowe swojej
dziatalnosci z uwzglednieniem ryzyka operacyjnego

i finansowego

05PR-2A K07 jest gotéw do tworzenia zespotéw problemowych, P7U_K

P7S_KO

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Monika Bogucka-Felczak
Ewa Walinska
Joanna Potatynska

Aneta Kazmierska-Patrzyczna

Dorota Wisniewska

Izabela Florczak

Anna Czaplinska

Ziemowit Kukulski

Tytut lub stopie naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Dr hab. prof. Ut — Dziekan WPiA Ut
Prof. dr hab. — Prodziekan WZ Ut ds. nauki i rozwoju
Dr hab. prof. Ut — Prodziekan WPiA Ut ds. ksztatcenia

Dr hab. prof. Ut — Prodziekan WPIA Ut ds. studenckich

kierunku prawo podatkowe i rachunkowos¢
Dr hab. prof. Ut — Prodziekan WPiA Ut ds. nauki

Dr — Prodziekan WPiA Ut ds. wspdtpracy miedzynarodowe;j
i projektow
Dr — Koordynator wydziatowa ds. ECTS; Przewodniczaca

Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Dr hab. prof. Ut — Kierownik Katedry Prawa Podatkowego
WPiA UL; Kierownik Centrum Dokumentacji i Studiow

Podatkowych Ut
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Matgorzata Sek Dr — Zastepca kierownika Centrum Dokumentacji i Studiow
Podatkowych Ut, adiunkt w Katedrze Prawa Podatkowego

WPiA Ut

Agnieszka Wencel Dr — Adiunkt, Katedra Rachunkowosci - Zaktad Rachunkowosci

Finansowej WZ Ut

Zuzanna Adamusik Mgr — Dyrektor administracyjny WPIiA Ut
Matgorzata Morawczyniska Mgr — Kierownik Dziatu Jakosci Ksztatcenia i Obstugi Studenta
WZ Ut
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegotowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zafgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych

kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegélnym uwzglednieniem wyrdzniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna

przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnies$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy

PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w pefni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajagce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym

kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna

opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet £édzki (Ut) powstat 24 maja 1945 r. Obecnie jest jedng z najwiekszych polskich uczelni
i najwiekszym pracodawcg w aglomeracji tédzkiej, zatrudniajgcym niemal 4 tysigce pracownikéw,
w tym ponad 2 tysigce nauczycieli akademickich. Na 12 wydziatach i w Filii w Tomaszowie
Mazowieckim ksztatci sie prawie 26 tysiecy studentdéw, a w 4 szkotach doktorskich — ponad 900

doktorantow.

Misjg Uniwersytetu todzkiego jest rzetelne prowadzenie badan naukowych oraz aktywne gtoszenie
prawdy z nich ptynacej, tak by madrze ksztatcié kolejne pokolenia, by¢ uzytecznym dla spoteczeristwa
oraz odwaznie odpowiadac na wyzwania wspdtczesnosci. Zgodnie nig Ut postrzega sie jako
wspdlnota uczonych, pracownikéw, studentdw i absolwentdéw, ktéra nawigzuje w swej dziatalnosci
do dziedzictwa wielonarodowej i wielokulturowej todzi. Rolg Ut jest budowanie miedzynarodowych
wiezi, w szczegdlnosci wspotpracy z czotowymi osrodkami zagranicznymi. UL jest uczelnig otwartg na
Swiat, tworzgcq takze obcokrajowcom optymalne warunki do pracy lub studiowania w regularnym
trybie; promujacg, realizujacg i rozwijajgcg réznorodne programy wymiany akademickiej dla

nauczycieli, studentéw i doktorantow.

Ut konsekwentnie buduje swojg pozycje uczelni badawczej o miedzynarodowej rozpoznawalnosci.
Tematyka prowadzonych w nim badan obejmuje 30 dyscyplin nalezgcych do nauk humanistycznych,
spotecznych i eksperymentalnych. Ta réznorodnos¢, potgczona z interdyscyplinarnoscig, tworzy silny
fundament i atut w rozwoju Ut. Badania naukowe determinujg przedmiot i proces ksztatcenia.
Wysoko wykwalifikowana kadra oraz jej do$wiadczenie i osiggniecia badawcze stanowig baze
konieczng dla doskonalenia istniejacych i tworzenia nowych kierunkéw studiéw (obecnie ponad 100)
w reakcji na zmiany wynikajace z postepu naukowego i technologicznego, potrzeby réznych grup
partnerdw i interesariuszy z otoczenia spofeczno-gospodarczego, i na problemy wspodtczesnego
Swiata. Ut ksztattuje przyszte polskie i zagraniczne elity ludzi madrych i odpowiedzialnych,

o szerokich horyzontach intelektualnych, tolerancyjnych i otwartych na odmienne poglady i idee.

Wydziat Prawa i Administracji funkcjonuje od poczatku istnienia Uniwersytetu tédzkiego jako jego
jednostka organizacyjna i dynamicznie rozwija sie wraz z catg uczelnig. Swdj udziat w realizacji misji
Ut Wydziat widzi przede wszystkim w budowaniu doskonatosci naukowej i dydaktycznej na poziomie
krajowym i miedzynarodowym w zakresie nauk prawnych oraz nauk o administracji i polityce,

w ksztatceniu ukierunkowanym na przygotowanie absolwentéow do stuzby w demokratycznym
panstwie prawnym, wychowaniu w duchu najwyzszych wartosci etycznych, jak réwniez

podejmowaniu wszelkich innych dziatan sprzyjajacych rozwojowi nauki i spoteczenstwa.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 14



Wydziat Zarzadzania zostat utworzony w 1994 r. na bazie szesciu jednostek organizacyjnych,
wyodrebnionych ze struktury Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego Ut. Udziat Wydziatu

w realizacji misji Ut skupia sie wokét idei zarzgdzania w gospodarce opartej na wiedzy, w ktérej na
pierwszy plan wysuwa sie rola informacji i wiedzy, czyli kapitatu intelektualnego, a najwazniejsze
kierunki w badaniach obejmujg modele i systemy zarzgdzania organizacja, zarzgdzanie strategiczne
i marketingowe, spoteczng odpowiedzialnos¢ biznesu, przedsiebiorczos¢, innowacyjnosc. Wydziat
posiada akredytacje miedzynarodowych instytucji: Association of Chartered Certified Accountants
(ACCA), International Project Management Association Polska (IPMA Polska), Chartered Institute of
Management Accountants (CIMA), European Logistics Association (ELA), International Accreditation

Council for Business Education (IACBE).
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Czesc¢ . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na

kierunku studidw o profilu ogélnoakademickim
Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

WPIA i WZ - jako czes¢ wspodlnoty Ut — w petni wigczaja sie swoja dziatalnoscig w realizacje misji
Uniwersytetu. Strategie WPiA i WZ opieraja sie na czterech filarach: NAUKA — KSZTALCENIE —
OTOCZENIE SPOLECZNO-GOSPODARCZE — SPOLECZNOSC, w ktdre zostaty wpisane cele strategiczne
oraz gtdwne dziatania spdjne ze Strategig Ut. Majac swiadomos¢ potrzeby osiggania najwyzszego
poziomu w zdobywaniu i poszerzaniu wiedzy, ksztatceniu umiejetnosci i kreowaniu wartosciowych
relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w kontekscie krajowym i miedzynarodowym, dgzymy
do podwyzszania jakosci badan naukowych, a z nig symetrycznie jakosci ksztatcenia poprzez m.in.
unowoczesnianie i uatrakcyjnianie oferty edukacyjnej powigzane z dostosowywaniem jej do
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, w tym potrzeb rynku pracy, a takze wyzwan wynikajacych
z uczestniczenia w procesie harmonizacji systemu szkolnictwa wyzszego w Unii Europejskiej,
zwanego Europejskim Obszarem Szkolnictwa Wyzszego. Oferta edukacyjna obu Wydziatdw obejmuje
kierunki studidw, ktérych programy sg tworzone i doskonalone w oparciu o badania naukowe,
oczekiwania wszystkich grup interesariuszy oraz uznane miedzynarodowe standardy, co zapewnia
poréwnywalnos¢ kwalifikacji uzyskiwanych w Ut z kwalifikacjami nadawanymi przez szkoty wyzsze

w innych krajach, zwtaszcza europejskich.

W ten trend wpisuje sie oferta studiow na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢, studia Il
stopnia. Program studiow jest regularnie monitorowany i weryfikowany, a w razie potrzeby
modyfikowany (ostatnio w czerwcu 2022 r.), aby stwarza¢ studentom mozliwos¢ zdobywania

i pogtebiania najbardziej aktualnej wiedzy, nabywania najbardziej przydatnych specjalistycznych
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania pracy zawodowej,
poszerzania zainteresowan, dalszego ksztatcenia i osobistego rozwoju w warunkach dynamicznie
zmieniajgcej sie rzeczywistosci. Stuzg temu: nowoczesna konstrukcja programu uwzgledniajgca
najnowszy stan badan naukowych, skuteczne i nowatorskie formy i metody ksztatcenia, wspétpraca
miedzynarodowa oraz wspieranie réznych form dziatalnosci studentéw (np. organizacji studenckich,
kot naukowych, udziatu w konkursach) i wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Podstawowym zatozeniem koncepcji studiéw Il stopnia Prawo podatkowe i rachunkowos¢ jest daleko
idgca indywidualizacja Sciezki edukacyjnej studenta powigzana z jej tematyczng specjalizacjg

i uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb zawodowych. Zajecia do wyboru (seminaria, moduty

wybieralne) obejmujg ponad 50 pkt. ECTS.
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Stworzenie tego kierunku — co trzeba podkresli¢ — byto z jednej strony owocem prowadzonej
dziatalnosci badawczej: na WPiA — w zakresie prawa podatkowego, w ktérej kluczowa role odgrywa

utworzone w 1997 r. Centrum Dokumentacji i Studiow Podatkowych Ut (CDiSP Ut); na WZ —

w zakresie rachunkowosci z wiodgcg rolg Katedry Rachunkowosci. Z drugiej strony, stanowito

odpowiedz na potrzeby rynku pracy, ktdre nie tylko zostaty wnikliwie przeanalizowane na etapie
powstawania kierunku, ale sg na biezgco uwzgledniane dzieki réznym formom wspétpracy

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zwtaszcza z praktyka podatkowa. Potgczenie w ramach
jednego kierunku zagadnien zaréwno z obszaru prawa podatkowego, jak i rachunkowosci umozliwia
wszechstronne wyksztatcenie specjalistow, ktérzy sg poszukiwani na rynku pracy. Profesje zwigzane
z doradztwem podatkowym wymagajg bowiem nie tylko wiedzy prawniczej, ale réwniez wiedzy

z obszaru rachunkowosci. Z kolei ksiegowi, oprdcz rachunkowosci, winni takze posiada¢ wiedze

z zakresu szeroko rozumianego prawa podatkowego.

Kierunek studiow Il stopnia Prawo podatkowe i rachunkowos¢ ksztatci absolwentéw
dysponujacych wszechstronng, zaawansowang i pogtebiong wiedzg z zakresu prawa podatkowego
(z elementami innych specjalnosci prawniczych) i rachunkowosci oraz umiejetnosciami

i kompetencjami spotecznymi niezbednymi w pracy zawodowej. Koncepcja ksztatcenia stwarza
studentom mozliwos¢ rozwijania kompleksowych kwalifikacji w zakresie uwarunkowan prawnych
w obszarze ogdlnego prawa podatkowego, postepowania w sprawach podatkowych oraz
poszczegdblnych podatkéw, z uwzglednieniem miedzynarodowego i unijnego prawa podatkowego,

a takze rachunkowosci jednostek gospodarczych. Naszym celem jest wyksztatcenie kadry
specjalistow, ktorzy bedg mogli zajmowac sie szeroko pojetg obstugg podatkowo-rachunkowa
podmiotéw gospodarczych oraz wykonywac zadania w administracji publicznej z zakresu podatkéw
i rachunkowosci, a takze rozwigzywac problemy badawcze powstajgce na styku nauk prawnych i nauk
o0 zarzadzaniu i jakosci. Absolwenci kierunku mogg znalezé zatrudnienie m.in. jako pracownicy
organdéw administracji skarbowej, gtdéwni ksiegowi w réznych podmiotach gospodarczych, doradcy
ds. rachunkowosci oraz polityki prawno-finansowej, analitycy finansowi, specjalisci ds. podatkow

i rachunkowosci, kierownicy biur rachunkowych, kierownicy dziatéw finansowych, pracownicy stuzb
finansowo-ksiegowych, a takze jako pracownicy biur rachunkowych i spétek konsultingowych
zajmujacych sig doradztwem podatkowym i finansowym. Wszystkie te zawody majg istotne
znaczenie spoteczne, a zapotrzebowanie na specjalistéw zdolnych do ich wykonywania na rynku

pracy nieustannie wzrasta.

Jednoczesnie studia rozwijajg mozliwosci, w szczegdlnosci poprzez seminaria magisterskie i moduty
wybieralne w formie konwersatoriéw, prowadzenia przez studentdw samodzielnych badan

naukowych i kontynuacji ksztatcenia w szkotach doktorskich.
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W podejsciu WPIA i WZ Ut to badania naukowe determinujg tresci i proces ksztatcenia wptywajac
na tematyke wyktaddéw, jak réwniez problematyke i przebieg zaje¢ wymagajacych aktywnosci ze
strony studentow, czyli np. ¢wiczen, konwersatoridow, a w szczegélnosci seminaridw magisterskich.
Takie podejscie ma istotne przetozenie na jako$€ ksztatcenia, inspirujgc studentéw do
samodzielnego poszerzania wiedzy i poszukiwania kreatywnych rozwigzan problemoéw badawczych
i praktycznych. Na aktualnosc i jakos¢ przekazywanych studentom tresci wptyw majg réwniez liczne
krajowe i miedzynarodowe konferencje oraz seminaria naukowe, w ktdrych uczestniczg pracownicy

WPIA i WZ Ut prowadzacy zajecia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowosé.

Gtowne kierunki badan naukowych prowadzonych na WPiA i WZ, zwigzanych z kierunkiem Prawo
podatkowe i rachunkowo$é, obejmujg w szczegdlnosci zagadnienia materialnego - krajowego,
unijnego i miedzynarodowego - prawa podatkowego, proceduralnego prawa podatkowego, w tym
procedur kontrolnych w sprawach podatkowych, systemu rachunkowosci przedsiebiorstwa,
rachunkowosci finansowej i jej powigzan z podatkiem dochodowym, finanséw przedsiebiorstwa oraz
ksztattowania polityki rachunkowosci. Najistotniejsze osiggniecia prezentujgce wyniki prowadzonych
badan naukowych stanowig jedno- i wieloautorskie monografie, wieloautorskie komentarze do
ustaw podatkowych oraz ustaw i wytycznych (krajowych i miedzynarodowych standardow) z zakresu
rachunkowosci, niezwykle przydatne z punktu widzenia procesu dydaktycznego na kierunku prawo
podatkowe i rachunkowos¢, w szczegdlnosci w ksztattowaniu i rozwijaniu kompetencji badawczych
studentéw oraz rozwigzywania praktycznych problemoéw podatkowych i rachunkowych. Wyniki
badan, przydatne w procesie dydaktycznym, publikowane sg rowniez w postaci artykutéw
naukowych w czasopismach oraz prezentowane w trakcie konferencji naukowych, krajowych

i miedzynarodowych. Pracownicy WPIA i WZ realizujg réwniez szereg projektéw badawczych (dane

dostepne m.in. w systemie SON Ut, POL-ON), w tym finansowanych ze zrédet zewnetrznych, ktérych

wyniki wykorzystywane sg takze w procesie dydaktycznym w trakcie prowadzonych zajeé.

Szczegodtowe informacje nt. badan i osiggniec¢ pracownikéw podano w niniejszym raporcie w opisie

Kryterium 4. oraz w Zatgczniku nr 2 cz. | pkt. 4. do niniejszego raportu.

Utworzony w 2012 roku kierunek Prawo podatkowe i rachunkowos¢ byt jednym z pierwszych
specjalistycznych, interdyscyplinarnych kierunkéw studiéw Il stopnia o profilu ogélnoakademickim,
taczacym dwie dyscypliny z dziedziny nauk spotecznych: nauki prawne oraz nauki o zarzadzaniu

i jakosci. Koncepcja ksztatcenia ma charakter unikatowy. W jej tworzeniu, doskonaleniu

i dostosowaniu do zmieniajacych sie oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego od poczatku
wykorzystywane sg zaréwno miedzynarodowe i krajowe wzorce, jak i doswiadczenia praktykow

w zakresie prawa podatkowego i rachunkowosci.
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Inspiracjg dla koncepcji programowej kierunku Prawo podatkowe i rachunkowosé byty przede
wszystkim oferowane w Polsce studia podyplomowe z prawa podatkowego oraz rachunkowosci,

a takze — do pewnego stopnia — programy studidow kierunkdéw doradztwa podatkowego, oferowane
przez niektére uczelnie krajowe (Akademia Leona KoZzminskiego, Szkota Gtéwna Handlowa,
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Uniwersytet
Warminsko-Mazurski). Jednak od poczatku naszym celem byto stworzenie programu studiéow

o szerszym niz doradztwo podatkowe profilu zawodowym, jednoczesnie z bardzo wyraznym
ukierunkowaniem naukowo-badawczym. Zrédtem inspiracji byta i jest dla nas réwniez oferta
dydaktyczna niektdrych wiodgcych zagranicznych uczelni w tym m.in. Wirtschaftsuniversitat Wien
(Austria), KU Leuven (Belgia), czy Tilburg University (Niderlandy). Jej wnikliwa analiza przesadzita

o koniecznosci witgczenia w szerokim zakresie do programu studiéw kierunku Prawo podatkowe

i rachunkowos¢ problematyki z zakresu miedzynarodowego i unijnego prawa podatkowego (wyktad
kursowy: Miedzynarodowe prawo podatkowe, konwersatoria w jezyku angielskim w ramach
modutéw wybieralnych na Il roku VAT in international trade in goods and services oraz Tax Planning,
Anti-Tax Avoidance and Anti-Tax Evasion Measures), a takze prawnoporéwnawczego prawa
podatkowego (konwersatorium w jezyku niemieckim w ramach modutu wybieralnego na Il roku

z Einkommensteuerrecht und Kérperschaftsteuerrecht).

Efekty uczenia sie dla kierunku w zakresie wiedzy obejmujg przede wszystkim problematyke dwdch
dyscyplin dziedziny nauk spotecznych: nauk prawnych oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci. Wiedza
teoretyczna przekazywana jest w oparciu o obowigzujgce regulacje prawne, przede wszystkim

z zakresu ogodlnego i szczegdétowego materialnego prawa podatkowego oraz proceduralnego prawa
podatkowego, a takze rachunkowosci jednostek gospodarczych oraz prowadzenia ewidencji
podatkowych przez mate przedsiebiorstwa. Student poznaje tez wybrane zagadnienia z zakresu
prawa cywilnego, handlowego i gospodarczego, majgce znaczenie w prawie podatkowym

i rachunkowosci, oraz zagadnienia proceduralne z zakresu postepowania egzekucyjnego

i zabezpieczajgcego w sprawach podatkowych, postepowania sgdowo-administracyjnego w sprawach
podatkowych oraz prawa karnego skarbowego. Na bazie przepiséw o rachunkowosci i przepiséw

o ksiegach podatkowych ksztattowana jest wiedza o praktyce prowadzenia ewidencji i dokumentacji
ksiegowej i podatkowej. Student rozwija specjalistyczng wiedze z zakresu zarzgdzania finansami
przedsiebiorstwa i systemu wynagrodzen w przedsiebiorstwie, sprawozdawczosci podmiotow

gospodarczych, a takze rewizji finansowej i audytu Sledczego w wykrywaniu oszustw gospodarczych.

Konwersatoria, laboratoria, ¢wiczenia i seminaria ksztatcg u absolwentéw umiejetnosci
formutowania wypowiedzi pisemnych i ustnych dotyczgcych podatkowych i rachunkowych aspektéw

zdarzen gospodarczych i spotecznych, w tym sporzadzenia pism procesowych z zakresu prawa
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podatkowego oraz sporzgdzania dokumentacji podatkowej i dokumentacji systemu rachunkowosci
przedsiebiorstwa. Nabyte umiejetnosci umozliwiajg absolwentom uczestniczenie w szeroko
pojmowanym doradztwie podatkowo-biznesowym, w tym swiadczenie ustug doradczych w zakresie
prawa podatkowego i rachunkowosci, prowadzenie ksigg rachunkowych, sporzadzanie i analize
sprawozdan finansowych, a takze realizacje zadan administracji publicznej z zakresu prawa
podatkowego. Zajecia prowadzone na kierunku rozwijajg rowniez umiejetnosci badawcze studentow,
w tym wykorzystania wiedzy teoretycznej z zakresu prawa podatkowego, rachunkowosci

i zarzadzania finansami do opisu i analizowania przyczyn, przebiegu procesow i skutkow zdarzen
gospodarczych, formutowania wtasnych wnioskdw opinii oraz dobierania krytycznie danych i metod

ich analizy.

W zakresie kompetencji spotecznych ksztattowana jest gotowosé do podejmowania inicjatyw,
odpowiedniego okreslania priorytetéw stuzgcych realizacji zadan z zakresu prawa podatkowego

i rachunkowosci, a takze do udziatu w przygotowywaniu projektéw z tego zakresu. Student jest
gotow samodzielnie i krytycznie uzupetniaé¢ wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci prawnopodatkowe
i rachunkowe, dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy ze swiadomoscig skutkédw podatkowych

i finansowych podejmowanych dziatan oraz koniecznosci zachowania odpowiednich postaw

zawodowych i etycznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene:

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

L kryterium 1 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

p- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym

1. W zakresie nauk Zagadnienia z zakresu zarzgdzania inne niz zarzadzanie
0 zarzadzaniu zalecono finansami nie wpisuja sie w profil przedmiotowego kierunku.
rozszerzenie tresci Pragniemy zwréci¢ uwage, ze w 2019 r. —w ramach prac nad
programowych o moduty zmianami programu kierunku — przeprowadzono ankiete
z zakresu zarzadzania inne wsrdd studentéw, proszac m.in. o ocene i uwagi do
niz zarzadzanie finansami realizowanych tresci. Wiekszos¢ ankietowanych sugerowato

ograniczenie poruszania w tresciach ksztatcenia ogdlnej
problematyki zarzadzania. Ta tematyka jest bowiem czesto
realizowana w ramach studiow | stopnia, ktérych absolwenci
decyduja sie na kontynuacje ksztatcenia na kierunku Il

stopnia Prawo podatkowe i rachunkowos$¢. Natomiast wsréd
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modutéw wybieralnych z oferty WZ dostepny jest przedmiot
,Organizacja i zarzgdzanie przedsiebiorstwem” —
w szczegdlnosci z myslg o tych studentach, ktdrzy nie mieli

okazji zapoznac sie z tg tematykg na studiach | stopnia.

2. Podobnie formutowane Zalecenie wykonane, efekty uczenia sie zostaty
kierunkowe efekty przeredagowane.
ksztatcenia z zakresu

umiejetnosci nalezy pofaczyé

w jeden

3. Rozwazenie mozliwosci Poszczegdlne przedmioty ujmujg juz metodyke
wprowadzenia prognozowania i modelowania w wystarczajgcym stopniu
przygotowania i z uwzglednieniem specyfiki ich tematyki.

metodycznego z zakresu
prognozowania

i modelowania proceséw
spotecznych oraz
gospodarczych albo nie
sugerowac takich
umiejetnosci w opisie

efektow ksztatcenia

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

1. Program studidow kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ jest tworzony i doskonalony
w oparciu o badania naukowe, oczekiwania wszystkich grup interesariuszy oraz uznane
miedzynarodowe standardy, co zapewnia poréwnywalnos¢ kwalifikacji uzyskiwanych w Ut

z kwalifikacjami nadawanymi przez szkoty wyzsze w innych krajach, zwtaszcza europejskich.

2. W podejsciu WPIA i WZ Ut do tworzenia i doskonalenia programu studidow kierunku Prawo
podatkowe i rachunkowos¢ kluczowym czynnikiem determinujgcym tresci i proces ksztatcenia sg
badania naukowe prowadzone na obu wydziatach. Takie podejscie ma istotne przetozenie na jakos¢
ksztatcenia, inspirujgc studentéw do samodzielnego poszerzania wiedzy i poszukiwania kreatywnych

rozwigzan problemoéw badawczych i praktycznych.
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3. Koncepcja ksztatcenia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos$é ma charakter unikatowy —
byt jednym z pierwszych specjalistycznych interdyscyplinarnych kierunkéw studiéw Il stopnia
o profilu ogdélnoakademickim, tgczagcym dwie dyscypliny z dziedziny nauk spotecznych: nauki prawne

oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja

procesu nauczania i uczenia sie

Studia Il stopnia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowo$¢ w petni realizujg zasady
Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS - European Credit Transfer and
Accumulation System), co umozliwia najbardziej racjonalne roztozenie obcigzen studenta pomiedzy
poszczegblne etapy studidw, a takze 100% uznawalnos¢ osiggnieé uzyskanych przez studentéw
kierunku w ramach odbywania czesci studidw na innych uczelniach krajowych lub zagranicznych.
Tresci ksztatcenia sg $cisle powigzane z wynikami dziatalnosci naukowej Uniwersytetu tédzkiego

w dziedzinie nauki spoteczne w dyscyplinach nauki prawne (prawo podatkowe) i nauki o zarzadzaniu

i jakosci (rachunkowosc), do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow.

Podstawowym zatozeniem konstrukcji programu studidw na kierunku prawo podatkowe

i rachunkowos¢ Il stopnia jest, jak wspomniano wczesniej, daleko idgca indywidualizacja $ciezki
edukacyjnej powiazana z jej tematyczna specjalizacjq i uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb
zawodowych studenta, w kontekscie wymagan i potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Cele te osiggane sg poprzez realizacje programu studiéw, obejmujgcego:

- I rok: instytucje prawa cywilnego, handlowego i gospodarczego w prawie podatkowym

i rachunkowosci, zagadnienia systemowe prawa podatkowego, postepowanie podatkowe

i postepowanie sagdowo-administracyjne w sprawach podatkowych, procedury kontrolne

w sprawach podatkowych, bazy danych i systemy informacji prawnej w prawie podatkowym,
opodatkowanie dochodu w prawie polskim, system rachunkowosci przedsiebiorstwa, rachunkowosé
finansowa, finanse przedsiebiorstwa, modut wybieralny (WPiA), modut wybieralny (WZ), seminarium

magisterskie;

- Il rok: podatek od towardw i ustug, miedzynarodowe prawo podatkowe, pisma procesowe
w sprawach podatkowych, rachunkowosc¢ finansowa w $wietle podatku dochodowego, ksztattowanie
polityki rachunkowosci, moduty wybieralne (WPiA), moduty wybieralne (WZ), moduty wybieralne

(WPIA albo WZ), moduty wybieralne — konwersatorium w jezyku obcym, seminarium magisterskie.
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Koncepcja ksztatcenia w zakresie indywidualizacji $ciezki edukacyjnej jest realizowana poprzez
umozliwienie studentom wyboru przedmiotéw w ramach modutéw wybieralnych sposréd szerokiej
oferty konwersatoriéw. Dzieki temu rozwigzaniu student sam moze ukierunkowaé swojg
specjalizacje z uwzglednieniem wtasnych zainteresowan i potrzeb zawodowych. Moduty wybieralne
rozpoczynajg sie od Il semestru studiow, w ktérym student wybiera dwa konwersatoria z oferty WPIiA
i jedno konwersatorium z oferty WZ. W semestrze Ill student wybiera po dwa konwersatoria z oferty
WQPIA oraz oferty WZ. W semestrze IV student wybiera jedno konwersatorium z oferty WPIA lub WZ
w jezyku polskim oraz jedno konwersatorium z oferty WPiA lub WZ w jezyku obcym. Lista
oferowanych w danym roku akademickim modutéw wybieralnych (w tym w jezykach obcych) jest
przyjmowana przez Rade Wydziatu i podawana do wiadomosci studentéw w terminie do 30 czerwca

poprzedzajacego roku akademickiego.

Efekty uczenia sie w zakresie znajomosci nowozytnego jezyka obcego na poziomie biegtosci B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (jezyk specjalistyczny) student osigga
uczestniczgc w konwersatorium kierunkowym prowadzonym w jezyku obcym (modut wybieralny

w jezyku obcym) konczacym sie egzaminem.
Wyboru seminarium magisterskiego student dokonuje takze w Il semestrze studiow.

Zajecia dydaktyczne na kierunku organizowane sg przez WPiA i WZ Ut w réznych formach. Formy
zajec stosowane na WPiA scharakteryzowane zostaty w ,Systemie ustalania wartosci punktowej ECTS

dla przedmiotéw WPIA UL”, przyjetym przez Rade Wydziatu i zatwierdzonym Zarzgdzeniem Rektora

Ut nr 79 z10.06.2019 r. (zatgczony do raportu), ktéry stanowi w istocie kodyfikacje zasad, zwyczajéw

i dobrych praktyk od wielu lat stosowanych i rozwijanych na WPiA w odniesieniu do implementacji
systemu ECTS i wprowadzania europejskich i krajowych ram kwalifikacji. Dlatego programy studiow
obowigzujgce na WPIA sg zgodne z zasadami okreslonymi w ,Systemie...”. Formy zaje¢ rdznig sie
m.in. pod wzgledem celéw, wykorzystywanych metod dydaktycznych, sposobdw zaliczenia i sg
dostosowane do potrzeb wynikajacych z efektéw uczenia sie zaktadanych dla poszczegdlnych

przedmiotow i efektow kierunkowych —w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Formy zajec stosowane dla kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ to: wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium, seminarium magisterskie. W ramach tej samej formy zaje¢ moga
wystepowad rézne typy zajec, réznigce sie miedzy sobg m.in. stopniem wykorzystania okreslonych
metod dydaktycznych, proporcjami pomiedzy poszczegdlnymi komponentami naktadu pracy
studenta (godziny kontaktowe, praca biezaca, przygotowanie do egzaminu), proporcjami pomiedzy
poszczegblnymi kategoriami przewidywanych efektéw ksztatcenia, sposobem zaliczenia, itp.

Szczegdtowo zostaty one zdefiniowane w ,,Systemie...”.
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Z formami zaje¢ powigzane s3 metody dydaktyczne. Wsréd stosowanych na kierunku metod
znajdujg sie w szczegdlnosci: metody podajgce (np. wyktad informacyjny, opis, prelekcja, objasnienie
lub wyjasnienie), poszukujgce (np. studium przypadku) czy problemowe (np. wyktad problemowy,
konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa). Popularnos¢ stosowania przez dydaktykow
rozmaitych odmian wyktadéw wynika ze specyfiki pracy edukacyjnej ze studentem, ktéry odznacza
sie dojrzatoscig umystowa, mysleniem abstrakcyjnym, umiejetnoscig zapamietywania duzej dawki
informacji. Wyktad informacyjny polega na stownym przekazywaniu okreslonych tresci ksztatcenia
w postaci wypowiedzi ciggtej, usystematyzowanej, w przystepnej formie, zgodnej z zasadami logiki.
Wyktad konwersatoryjny tym rézni sie od informacyjnego, ze jest potaczony z bezposrednia
aktywnoscig samych stuchaczy, skierowang na rozwigzanie probleméw teoretycznych lub
praktycznych. Najwiekszg jego wartoscig jest zapewnienie udziatu studentéw w poszukiwaniu
odpowiedzi czy dochodzeniu do prawdy. Naprzemienne stosowanie réznorodnych form wyktadu
pozwala na efektywna realizacje zaktadanych efektéw uczenia sie, polegajgcych zaréwno na
transmisji wiedzy, jak i aktywizowaniu oraz ksztattowaniu postaw studentéw. Popularno$é metod:
studium przypadku i éwiczeniowych wynika z koniecznosci rozpatrywania podczas zaje¢ konkretnych
sytuacji organizacji gospodarczych. Studium przypadku polega bowiem na analizie wydarzen,

a nastepnie wycigganiu wnioskéw, dokonywaniu poréwnan, uogélnien. Metoda ¢wiczeniowa
pozwala na ksztattowanie réznorodnych umiejetnosci i postaw. Stanowi podstawowy sposéb
doskonalenia kwalifikacji ogélnych i zawodowych, ktére sg niezbedne w dalszym samoksztatceniu

i przysztej pracy (m.in. takich jak sprawnos¢ w mysleniu, postugiwaniu sie wiedzg, ocenianiu,

dziataniu praktycznym).

Podstawowym zatozeniem jest przypisywanie punktéw ECTS za caty przedmiot, niezaleznie od tego,
zilu i jakich form zajeé sie sktada, po zaliczeniu wszystkich zaje¢ sktadowych i potwierdzeniu

osiggniecia przewidzianych dla przedmiotu efektdw uczenia sie. Liczbe punktédw ECTS ustala sie dla
poszczegdlnych zaje¢ sumujgc liczbe punktow za poszczegdlne komponenty pracy studenta: godziny

kontaktowe, samodzielng prace biezgcy, samodzielng prace w celu przygotowania sie do zaliczenia.

Studenci zachecani sg do korzystania w szerokim zakresie z rozmaitych zasobdw wspierajacych
proces zdobywania wiedzy, gtéwnie poprzez wykorzystanie zasobdéw Bibliotek WPiA i WZ Ut oraz
Biblioteki Ut, gdzie majg zagwarantowany dostep do literatury - zaréwno w jezyku polskim, jak

i w jezykach obcych (zob. tez Kryterium 5 i 8).

Trudne warunki okresu pandemii zmusity pracownikow i studentéw WPiA i WZ Ut do
przyspieszonego rozwiniecia kompetencji cyfrowych, umozliwiajgcych w ogéle prowadzenie
studiéw, a w szczegdlnosci podjecie prowadzenia wiekszosci form zajec i uczestniczenia w nich za

pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej i wykorzystania narzedzi i metod ksztatcenia na
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odlegtos¢. Paradoksalnie to okazato sie jednym z najcenniejszych doswiadczen tamtego czasu, ktére
z powodzeniem mozemy wykorzystac takze w warunkach znormalizowanych. Kazdy pracownik

i student Ut ma osobiste konto z dostepem do ustug pakietu MS Office 365. Dzieki wprowadzeniu
tego pakietu do uzytku jest mozliwe korzystanie miedzy innymi z aplikacji Outlook, Word, Excel czy
Teams — dzieki ktérej mozliwa jest skuteczna komunikacja nie tylko przez poczte elektroniczng,
prowadzenie zaje¢ w trybie zdalnym lub hybrydowym, praca w zespofach, a nawet przeprowadzanie
egzaminodw i zaliczenl, w tym egzaminéw dyplomowych w razie zaistnienia takiej potrzeby. Rdwnie

waznym narzedziem wykorzystywanym w dydaktyce jest Platforma Zdalnego Ksztatcenia

Uniwersytetu tddzkiego ,Moodle”. Pozwala ona na tworzenie i prowadzenie kurséw e-learningowych

oraz przekazywanie i udostepnianie réoznorodnych materiatéw (plikdw tekstowych, prezentacji,
multimediéw i in.) dla potrzeb zaje¢ prowadzonych stacjonarnie. Studenci zapoznajg sie z platformg
juz w pierwszym semestrze nauki, miedzy innymi biorac udziat w obowigzkowym szkoleniu BHP oraz

szkoleniu bibliotecznym. Informacje na ten temat zostaty szerzej przedstawione w opisie Kryterium 5.

Na studiach niestacjonarnych zajecia mogg by¢ prowadzone, oprécz formy stacjonarnej, takze

w formie zdalnej synchronicznej lub hybrydowej. Skorzystanie z tej mozliwosci warunkujg: zgodnos¢
z przepisami obowigzujacego prawa, uwzglednienie potrzeb studentdw oraz uwarunkowan
organizacyjnych i logistycznych. Na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos$¢ zajecia w semestrze
| odbywaijg sie w trybie stacjonarnym i zdalnym, Ili lll - zdalnym, a w semestrze IV — w trybie

stacjonarnym.

Poza przedstawionymi sposobami personalizacji toku studiéw przewidzianymi w samych programach

ksztatcenia, Regulamin studiow w Ut okresla dwie szczegélne formy indywidualizacji toku studiow,

tj. ,Indywidualny plan studiow” (IPS) oraz ,Indywidualng organizacje studiow” (10S). IPS
przyznawany jest uzdolnionym i wyrézniajacym sie studentom od Il roku studiéow i umozliwia im
zwtaszcza przyjecie bardziej interdyscyplinarnego podejscia w tworzeniu wtasnego programu
studiéw. 10S utatwia realizacje obowigzujgcego programu studiow osobom, ktére z réznych
wzgleddéw nie mogg regularnie uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach lub podchodzi¢ do wymaganych
zaliczen w terminach wyznaczonych kalendarzem akademickim. Do okolicznosci uzasadniajgcych
przyznanie |OS naleza: stan zdrowia, niepetnosprawnosé, sytuacje losowe (np. opieka nad bliskimi
niepetnosprawnymi, matymi dzie¢mi), a takze okresowe odbywanie studiow poza Ut, np. w ramach
programu ERASMUS+, MOST itp. Ponadto zgodnie Regulaminem studiéw w Ut studentom ze
szczegolnymi potrzebami przystuguje prawo do uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych

z udziatem asystenta lub ttumacza jezyka migowego, a takze prawo do uzyskiwania zaliczen

i sktadania egzamindéw, w tym egzamindw dyplomowych, w formie alternatywnej. Rozumie sie

przez to rowniez uzyskiwanie zaliczen oraz sktadanie egzamindw przy wsparciu asystenta lub
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ttumacza jezyka migowego. Wiecej informacji na temat wsparcia oferowanego studentom ze

szczegodlnymi potrzebami znajduje sie na podstronie ,,Wsparcie-Dostepnos$¢”. Informacje na temat

wsparcia oferowanego studentom przedstawiono szerzej w opisie Kryterium 8.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp. kryterium 2 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Nie dotyczy — nie przedstawiono zalecen w poprzedniej ocenie

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:

1. Studia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ w petni realizujg zasady Europejskiego
Systemu Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS), co umozliwia najbardziej racjonalne roztozenie
obcigzen studenta i 100% uznawalnos¢ osiggniec uzyskanych przez studentdw WPiIiA Ut w ramach

odbywania czesci studiéw na innych uczelniach krajowych lub zagranicznych.

2. Daleko idaca indywidualizacja $ciezki edukacyjnej powigzana z jej tematyczng specjalizacja
i uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb zawodowych studenta, w kontekscie wymagan i potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego jest odstawowym zatozeniem konstrukcji programu studiéw na

kierunku studidw |l stopnia Prawo podatkowe i rachunkowos¢.

3. Formy zajed stosowane na kierunku sg zdefiniowane w ,Systemie ustalania wartosci punktowej

ECTS dla przedmiotéw WPIiA Ut” (Zarzadzenie Rektora Ut nr 79 z 10.06.2019 r.) ,,System...” okresla

takze zasady stosowania punktacji ECTS obowigzujgce na WPiA oraz relacje pomiedzy studiami w
trybie stacjonarnym i niestacjonarnym w zakresie naktadu pracy studenta i osiggania zaktadanych

efektdw uczenia sie.

4. Na studiach niestacjonarnych zajecia mogg by¢é prowadzone, oprécz formy stacjonarnej, takze
w formie zdalnej synchronicznej lub hybrydowej. Na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢
zajecia w semestrze | odbywajg sie w trybie stacjonarnym i zdalnym, Il lll - zdalnym, a w semestrze

IV — w trybie stacjonarnym.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,

zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Rekrutacja odbywa zgodnie z przyjetymi przez Senat Ut zasadami przyje¢ na dany rok akademicki.
Szczegdtowe zasady, warunki i tryb rekrutacji okresla kazdorazowo Uchwata Senatu ogtaszana do
dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego rok akademicki, na ktédrym ma sie odby¢ rekrutacja.
Kandydatami mogg by¢ obywatele polscy oraz cudzoziemcy. Do przeprowadzenia rekrutacji, zgodnie
z zarzadzeniem Rektora Ut, powotywana jest komisja rekrutacyjna wraz z podkomisjami

rekrutacyjnymi prowadzgcymi postepowanie rekrutacyjne na poszczegélne kierunki studiéw.

W postepowaniu rekrutacyjnym na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ (studia magisterskie,
niestacjonarne Il stopnia) kandydatami mogg by¢ absolwenci studidéw | stopnia, Il stopnia oraz
jednolitych studidéw magisterskich, a przyjecie nastepuje na podstawie analizy ztozonych
wymaganych dokumentéw. W przypadku przekroczenia przyjetego limitu zgtoszern w pierwszej
kolejnosci przyjmowane sg osoby posiadajgce dyplom ukoriczenia kierunku studiéw nalezgcego do
dziedziny nauk spotecznych (dla dyploméw wydanych do 30.09.2019 r. — do obszaru nauk

spotecznych).

Przyjecie kandydata na studia moze odby¢ sie takze na skutek przeniesienia z innej uczelni krajowe;j
lub zagranicznej. Warunki i tryb, w jakim dokonuje sie takiego przeniesienia, zostaty okreslone

w rozdziale Il Regulaminu studiéw Ut. Wyrazajac zgode na przyjecie, Dziekan okresla tryb i terminy
wyréwnania réznic wynikajgcych z programu studidw, kierujac sie uzyskanymi przez studenta
efektami uczenia sie. W przypadku odmowy przyjecia, wydawana jest decyzja administracyjna, od
ktorej w trybie postepowania administracyjnego osoba ubiegajgca sie o przeniesienie moze sie

odwotad.

Na stronie Ut (BIP Ut) i WPIA Ut znajduja sie rowniez szczegétowe informacje dotyczace procedury

przyjecia obywateli polskich i cudzoziemcdéw chcacych studiowac w jezyku polskim i obcym.

Na WPIA Ut zasady, warunki i tryb zaliczania kolejnych etapow studiow w tym dyplomowania

okresla Regulamin Studidw Ut oraz Zatacznik nr 10 WPIA do Regulaminu Studiéw Ut.

Rozliczenie kazdego semestru i roku nastepuje poprzez zaliczenie przedmiotdw okreslonych
w programach studidw oraz zdanie egzaminu dyplomowego. Termin zaliczenia poszczegdlnych

etapow studiow reguluje zarzgdzanie Rektora w sprawie podziatu roku akademickiego oraz

harmonogram roku akademickiego ustalony przez Dziekana WPiA Ut.

Na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos$¢ okresem zaliczeniowym jest rok akademicki. Okresy
studiéw sg rozliczane za pomocg punktéw ECTS wedtug programoéw studidw, a zaliczanie kolejnych

lat dokumentowane jest za pomocg indywidualnych kart okresowych osiggnie¢ studenta,
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archiwizowanych w aktach studenckich oraz w protokotach przedmiotu w Dziale Obstugi Studentow.
Do obstugi elektronicznej procesu ksztatcenia stuzy system informatyczny USOS, obowigzujgcy
w catym Uniwersytecie £tédzkim. System informatyczny USOS wykorzystywany jest miedzy innymi do

zaliczania okreséw studidw, monitorowania procesu rekrutacji oraz przebiegu studiow.

Studenci korzystajgcy z programéw wymiany krajowej i miedzynarodowej przenoszacy sie do Ut
z innej uczelni krajowej lub zagranicznej, uzyskujg uznanie osiggnie¢ w zakresie, w jakim odpowiadajg
one efektom uczenia sie na poszczegdlnych kierunkach studiéw. Efektom uzyskanym w innych

uczelniach nadaje sie punkty ECTS odpowiadajgce punktom przypisanym do efektéw w UL.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ okreslaja:
Regulamin Studiéw Ut uchwalany przez Senat Ut, uchwaty Rady Wydziatu oraz Zarzadzenia Dziekana
WQPIA. Tytuty prac dyplomowych sg akceptowane przez Rade Wydziatu WPiA oraz WZ. W procesie
dyplomowania uczestniczg samodzielni pracownicy naukowo-dydaktyczni oraz doswiadczeni adiunkci

upowaznieni przez Rady Wydziatéw.

Prace dyplomowe studentéw sktadane sg wytgcznie za posrednictwem Archiwum Prac Dyplomowych

(APD), stanowigcego czes¢ systemu USOS. W celu weryfikacji autorstwa pracy dyplomowej

stosowany jest Jednolity System Antyplagiatowy (JSA), pozwalajacy na analize samodzielnosci

przygotowania nie tylko prac dyplomowych, ale wszystkich prac etapowych przygotowanych w toku
studiéw. Student jest zobowigzany do przygotowania pracy dyplomowe] zgodnie z wymaganiami

okreslonymi w Regulaminie Studiéw Ut, wymogami formalnymi pracy dyplomowej oraz wytycznymi

w zakresie struktury pracy.

Do przygotowania i przeprowadzania egzaminu magisterskiego stosuje sie Zarzadzenie nr 37

Dziekana WPIA Ut z dnia 19 maja 2023 r. w sprawie zasad sktadania i sprawdzania prac magisterskich

z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD) oraz przygotowania

i przeprowadzania egzaminu magisterskiego.

Egzamin dyplomowy powinien sie odby¢ nie pdZniej niz w ciggu miesigca od daty akceptacji pracy
dyplomowej przez kierujgcego pracg w systemie APD. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym.
W sktad komisji wchodzg przewodniczacy (pracownik samodzielny), kierujgcy praca i recenzent pracy.
Z przebiegu egzaminu sporzadza sie protokdt elektroniczny w systemie APD. Ogdlny wynik studiéw
wskazywany w protokole i na dyplomie ukorczenia studidw stanowi sume: 0,6 $sredniej wazonej

z toku studiow, 0,2 sredniej arytmetycznej ocen pracy dyplomowej oraz 0,2 oceny egzaminu

dyplomowego.

Seminarium jest kluczowym przedmiotem prowadzgcym do osiggania przez studentéw kompetencji

zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej i stuzgcym weryfikacji ich osiggniecia — istotnych
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w zwigzku z profilem ogdlnoakademickim ocenianego kierunku. Przy wyborze prowadzacych
kierujemy sie przede wszystkim ich dorobkiem naukowym, doswiadczeniem w prowadzeniu badan
tematycznie zwigzanych z problemami poruszanymi w tresciach programowych kierunku. W trakcie
seminarium studenci uczestniczg w procesie badawczym, choc stopien tej aktywnosci jest rézny

i zalezy od tematyki pracy magisterskie;j.
Szczegoétowe zasady i formy weryfikacji efektow uczenia sie:

a) mozliwosc przeprowadzania egzaminéw w réznej formie:

e ustnej, pisemnej (z zastosowaniem zadan otwartych lub zamknietych) lub w sposéb praktyczny,
a takze w potaczeniu tych form, o ile wymaga tego specyfika przedmiotu. Forme te ustala
koordynator przedmiotu. Szczegétowe wymagania i tryb uzyskiwania zaliczen oraz sktadania
egzaminow z poszczegdlnych przedmiotéw i zajec sktadowych, a w szczegdlnosci forma zaliczenia
lub egzaminu, jego zakres oraz wykaz materiatéw zrodtowych i podrecznikéw niezbednych do
przygotowania sie, sg ustalane przez kierownikdéw wtasciwych jednostek
dydaktycznych/koordynatoréw przedmiotéw i podawane do wiadomosci studentom przez
prowadzacego na pierwszych zajeciach z przedmiotu. (§ 40 Regulaminu studiéw w Ut). Swiadomos¢
koniecznosci oferowania réznorodnych metod sprawdzania efektéw ksztatcenia z uwzglednieniem
szczegblnych potrzeb studentéw podnoszg szkolenia organizowane dla pracownikéw dydaktycznych
w zakresie dostepnosci i niepetnosprawnosci.

e Egzamin, w tym réwniez egzamin dyplomowy, moze by¢ réwniez przeprowadzony zdalnie, czyli
poza siedzibg uczelni lub poza jej filig, przy uzyciu sSrodkéw komunikacji elektronicznej w trybie i na
zasadach przeprowadzania egzamindow zdalnych okreslonych przez Rektora Ut w drodze zarzadzenia
(§ 42 ust. 2a w zw. z § 56 ust. 1a Regulaminu studiéw w Ut).

e Studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami, przystuguje prawo
uzyskiwania zaliczen i sktadania egzaminéw, w tym réwniez egzaminéw dyplomowych, w formie
alternatywnej. Rozumie sie przez to rowniez uzyskiwanie zaliczen oraz sktadanie egzaminow przy

wsparciu asystenta lub ttumacza jezyka migowego, zgodnie z regulaminem Akademickiego Centrum

Wsparcia, okreslonym w zarzadzeniu Rektora Ut. Przed udzieleniem studentowi ze szczegdlnymi
potrzebami zgody na odbywanie egzamindw i zaliczen w formie alternatywnej Dziekan moze
zasiegnac opinii Petnomocnika Rektora Ut ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, przy zachowaniu zasad
przetwarzania danych osobowych. (§ 47 ust. 1 w zw. z § 56 ust. 6 Regulaminu studiow w Ut)

b) zachowanie prawa do zdawania egzaminu w innym dniu — przystuguje studentowi, ktéry nie
przystgpit do egzaminu z uzasadnionych przyczyn, np. czasowej niezdolnosci do uczestnictwa

w zajeciach potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim lub innych wiarygodnych przyczyn uznanych

przez prowadzgcego zajecia; student zachowuje prawo do zdawania egzaminu w innym dniu
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wyznaczonym przez egzaminatora w ramach sesji egzaminacyjnej, pod warunkiem zgtoszenia sie do
egzaminatora niezwtocznie po ustgpieniu przyczyny nieobecnosci. (§ 42 ust. 10 Regulaminu studiow
w Ut).

c) prawo do przesuniecia termindw sktadania egzaminow lub zaliczen — przystuguje

w przypadku wystgpienia bezposrednio przed rozpoczeciem sesji lub w czasie jej trwania zdarzen,
ktore uniemozliwiajg sktadanie egzamindw lub zaliczen koriczacych przedmiot w terminach sesji
egzaminacyjnej, a w szczegélnosci w przypadku choroby studenta, zdarzenia losowego, urodzenia
dziecka lub sprawowania nad nim opieki albo wystgpienia innych uzasadnionych powoddw, student
ma prawo na swdj wniosek ubiegac sie o przesuniecie termindw sktadania egzamindw lub zaliczen
konczacych przedmiot (§ 43 ust. 1 Regulaminu studiow w Ut).

d) indywidualny sposéb rozliczania planu studiéw w danym semestrze/roku akademickim

w ramach Indywidualnej Organizacji Studiéw — I0S nie moze oznacza¢ zwolnienia studenta

z obowigzku osiggniecia tych samych efektéw uczenia sie oraz uzyskiwania zaliczen i sktadania
egzamindw, moze natomiast oznacza¢ pozwolenie na rozliczenie roczne. Prawo do 10S moze by¢
przyznane w szczegdlnosci ze wzgleddw zdrowotnych, w tym zwigzanych z niepetnosprawnosciami,
ze stanem cigzy, losowych, opieki nad bliskimi osobami z niepetnosprawnosciami, nad dzieémi,
zwigzanych z okresowym odbywaniem studiéw poza Ut (§ 34 Regulaminu studiéw w UtL).
Prowadzacy zajecia umozliwia uzyskanie zaliczenia lub zdawanie egzaminu poza sesjg, jesli student
korzysta z 10S (§38 ust. 10 Regulaminu studiéw w Ut).

e) prawo do urlopu od zajec z mozliwoscig przystgpienia do weryfikacji uzyskanych efektéw
uczenia sie okreslonych w programie studidéw - w zwigzku z chorobg, zdarzeniem losowym,
urodzeniem dziecka, sprawowaniem nad nim opieki lub posiadaniem statusu sportowca albo

z innych uzasadnionych powoddw (§50 Regulaminu studiéw w Ut)

f) zasady uznawania uzyskanych przez studenta osiggnie¢ (w tym punktéw ECTS i ocen)
uzyskanych podczas korzystania z programow mobilnosci w kraju i za granicg (Erasmus+, Edukacja,
NAWA, MOST lub innych programéw realizowanych w ramach porozumien, w tym

w ramach sieci UNIC) w zakresie, w jakim odpowiadajg one efektom uczenia sie na macierzystym
kierunku studidw prowadzonych na Ut lub tworzg indywidualny program studiéw

(§ 37 ust. 1 Regulaminu studiow w Ut).

Bezstronnosé, rzetelnosé i przejrzystosé procesu weryfikacji efektéw uczenia sie oraz wiarygodnos¢

i poréownywalnosé ocen jest zapewniana poprzez:

a) Sformutowanie kryteridw oceniania w sylabusach przedmiotéw
b) Mozliwos¢ przeprowadzenia egzaminu komisyjnego - jezeli w terminie poprawkowym student

otrzymat z egzaminu ocene niedostateczng i zaszty okolicznosci wskazujgce na nieprawidtowy
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przebieg egzaminu, Dziekan na wniosek studenta uzasadniony tymi okolicznosciami, ztozony

w ciggu siedmiu dni od daty ogtoszenia wynikéw egzaminu lub z wtasnej inicjatywy — moze zarzadzic¢
egzamin komisyjny. Uczestnikiem egzaminu komisyjnego, na prawach obserwatora, moze by¢
nauczyciel akademicki, ktdry wystawit weryfikowang ocene. Jako obserwatorzy w egzaminie mogg
uczestniczy¢ takze: przedstawiciel samorzadu studenckiego i opiekun roku oraz osoba wskazana
przez studenta. Egzamin moze sie odby¢ pomimo nieobecnosci przedstawiciela samorzadu
studenckiego, opiekuna roku albo obserwatora wskazanego przez studenta. (§ 44 Regulaminu
studiow w Ut).

c) Mozliwosé wgladu przez studenta w prace pisemng przygotowana w ramach egzaminu /
zaliczenia - w przypadku przeprowadzania egzaminu lub zaliczenia w formie pisemnej oceniona praca
pisemna powinna by¢ udostepniona studentowi na jego wniosek. Praca pisemna przechowywana jest
przez prowadzacego zajecia przez okres 12 miesiecy od dnia ogtoszenia wynikdéw egzaminu lub
zaliczenia (§ 45 Regulaminu studiow w Ut)

d) Zasady ustalania sredniej ocen z toku studiow (§ 39 Regulaminu studiéw w Ut)

e) Zasady ustalania ostatecznego wyniku studiéw (ocena na dyplomie) (§ 58 ust. 2 Regulaminu
studiow w Ut)

f) Mozliwos¢ podwyzszenia oceny z egzaminu magisterskiego - Komisja egzaminacyjna moze
podwyzszy¢ ocene z tego egzaminu o pot stopnia (0,5) studentowi, ktdry nie powtarzat
semestru/roku, wyrdzniat sie w trakcie studiéw oraz otrzymat bardzo dobre oceny z pracy
dyplomowej i egzaminu dyplomowego albo z egzaminu dyplomowego, jezeli program studiéw nie
przewiduje przygotowania pracy licencjackiej/inzynierskiej (§ 58 ust. 5 Regulaminu studiow

w Ut)

Zasady osiggania efektodw uczenia sie w zakresie znajomosci nowozytnego jezyka obcego na

kierunkach studiéw prowadzonych w Uniwersytecie tédzkim reguluje uchwata nr 206 Senatu Ut

2 18.06.2021, z pdzn. zmianami. Uchwata ustanawia wspdlne dla catej uczelni zasady ksztatcenia
jezykowego i weryfikacji znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 w czasie studiéw licencjackich
oraz jednolitych studiow magisterskich (w ich pierwszej potowie). Natomiast w odniesieniu do
opanowania nowozytnego jezyka obcego na poziomie B2+ (jezyk specjalistyczny), w ramach studiéw
2. stopnia badzZ pdzniejszych etapdw jednolitych studidéw magisterskich, uchwata przewiduje
mozliwo$¢ wyboru dla kierunku jednego z dwdch rozwigzan: nauki przedmiotu prowadzonego

w nowozytnym jezyku obcym, zakonczonej egzaminem przedmiotowym albo zdania egzaminu

z jezyka obcego na poziomie B2+, poprzedzonego co najmniej 15-godzinnymi zajeciami

przygotowujgcymi studenta do samodzielnej nauki do egzaminu.
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Dla kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ jako studidw 2. stopnia program studidéw przewiduje
osigganie kwalifikacji w zakresie znajomosci nowozytnego jezyka obcego na poziomie B2+ poprzez
uczestnictwo w przedmiocie kierunkowym prowadzonym w takim jezyku i zaliczenie egzaminu

z tego przedmiotu. Student w IV semestrze studidw wybiera przedmiot w ramach modutu
wybieralnego w jezyku obcym. Modut wybieralny w jezyku obcym jest prowadzony w formie
konwersatorium, w wymiarze 20 godz. (identycznym dla wszystkich studidw Il stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich stacjonarnych i niestacjonarnych) i koriczy sie egzaminem. Oferta
przedmiotéw modutu wybieralnego w jezykach obcych jest przyjmowana cyklicznie na kolejny rok
akademicki, a tematyka przedmiotéw jest specjalistyczna i powigzana z aktualnymi badaniami
prowadzonymi przez pracownikdw WPIA Ut i WZ Ut. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli
akademickich o odpowiednich kompetencjach nie tylko merytorycznych, ale i jezykowych,
potwierdzonych odpowiednimi certyfikatami lub doswiadczeniem praktycznym (jak obcojezyczne
publikacje, referaty na konferencjach miedzynarodowych, zajecia na zagranicznych uczelniach itp.).
Przedmiotowe tresci ksztatcenia, metodyke zajeé oraz sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie

(tj. forme, zakres i zasady egzaminu) okresla prowadzacy zajecia w sylabusie przedmiotu. W duzym
stopniu sg one jednak zdeterminowane celami i forma zajeé. Konwersatorium to zajecia prowadzone
metodami poszukujgcymi, przede wszystkim metodami problemowymi (klasyczna problemowa,
sytuacyjna, ,burza mézgéw”) oraz metodami dyskusji, wykorzystujgce tez metody studium przypadku
czy projektu. Celem zajec jest pogtebianie wiedzy z zakresu okreslonej tematyki i umiejetnosci
rozwigzywania problemdéw badawczych z jej wykorzystaniem, rozwijanie umiejetnosci niezbednych
w prowadzeniu badan naukowych i przedstawianiu ich rezultatéw, a takze ksztattowanie kompetencji
spotecznych w interakcji z prowadzgcym i z grupgy. Prowadzenie tego rodzaju zaje¢ w jezyku obcym
dodatkowo zapewnia osigganie kwalifikacji w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie
B2+ poprzez pogtebianie znajomosci specjalistycznej terminologii i umiejetnosci jej wykorzystywania
w praktyce, umiejetnosci wypowiedzi akademickiej w jezyku obcym w mowie i w pismie oraz
przygotowanie do pracy, w szczegélnosci pracy badawczej w miedzynarodowym srodowisku.
Stosowane przez prowadzacych formy zaliczenia egzaminu (m.in. esej, referat, prezentacja, forma
mieszana) zapewniajg weryfikacje zaréwno przedmiotowych, jak i jezykowych efektdw uczenia sie

przewidzianych w programie studiéw i sylabusie przedmiotu.

Biuro Karier Uniwersytetu tédzkiego monitoruje losy absolwentek i absolwentéw kierunku na

rynku pracy i ich dziatalnos¢ zawodowgq poprzez badanie ,,Monitoring karier zawodowych
absolwentéw Uniwersytetu tddzkiego”, ktére odbywa sie na grupie absolwentéw po uptywie roku od

ukonczenia przez nich studiéw. Badanie przeprowadzane jest w formie ankiety udostepnionej
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absolwentom Ut drogg elektroniczng. Wyniki badania ankietowego przeprowadzonego na grupie

absolwentéw, ktdrzy uzyskali tytut zawodowy w roku akademickim.

Wedtug badan obejmujacych lata 2019-2022 studentki i studenci kierunku w przeciggu roku
obejmujacego badanie znajdowali w przewazajacej wiekszosci zatrudnienie na rynku pracy

w obszarach zgodnych z ich kierunkiem studiéw lub pokrewnych.

- 2019 r. - 85.71% badanych pracowato zawodowo z czego: a) 82.14% na podstawie umowy o prace,
b) 57.14% w obszarze Ksiegowo$¢/Audyt/Podatki, 25.00% w obszarze Finanse/Ekonomia, 21.43%

w obszarze Administracja, 7.14% w obszarze Prawo.

- 2020 r. —85.71% badanych pracowato zawodowo z czego: a) 85.71%na podstawie umowy
o prace, b) 38.10% w obszarze Ksiegowo$¢/Audyt/Podatki, 28.57% w obszarze Finanse/Ekonomia,

19.05% w obszarze Administracja.

- 2021 r. - 95.24% badanych pracowato zawodowo z czego: a) 95.24% na podstawie umowy o prace,
b) 47.62% w obszarze Ksiegowo$¢/Audyt/Podatki, 23.81% w obszarze Administracja, 14.29%

w obszarze Prawo, 9.52% w obszarze Finanse/Ekonomia.

- 2022 r.-100.00% badanych pracowato zawodowo z czego: a) 80.00% na podstawie umowy o prace,
b) 80.00% w obszarze Ksiegowo$é/Audyt/Podatki, 20.00% w obszarze Administracja, 10.00%

w obszarze Prawo, 10.00% w obszarze Finanse/Ekonomia.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp. kryterium 3 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Nie dotyczy — nie przedstawiono zalecen w poprzedniej ocenie
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

1. Mozliwo$¢ uznania efektdow uczenia sie osiggnietych przez studenta poza realizacjg programu
studiéw w ramach innej dziatalnosci akademickiej (obozy naukowe, szkoty letnie/zimowe,

indywidualne projekty badawcze, itp.).

2. Zwalnianie studentdw z optat za dodatkowe punkty ECTS uzyskiwane w przypadku checi zaliczenia,
w celu rozwijania wtasnych zainteresowan i kompetencji, dodatkowego przedmiotu z programu

innego kierunku studiéw prowadzonego przez WPiA czy WZ Ut.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie

oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Polityka kadrowa ukierunkowana jest na realizacje celéw ustawowych wyznaczonych ustawa z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 2023 r., poz. 742), tj. prowadzenie

najwyzszej jakosci ksztatcenia oraz dziatalnosci naukowej, w powigzaniu ze Strategig Uniwersytetu

toédzkiego i Strategiami obu Wydziatéw.

Celem prowadzonej polityki personalnej jest zapewnienie kadry naukowej, ktdra posiada
odpowiednie kompetencje badawcze i dydaktyczne w obszarach strategicznego rozwoju Wydziatéw,

oraz kadry administracyjnej o wysokich umiejetnosciach wspierania srodowiska akademickiego.

Polityka kadrowa opiera sie na utrzymywaniu zasobu kadrowego zapewniajgcego prawidtowg
realizacje zaje¢ przez nauczycieli akademickich posiadajgcych wysokie kompetencje i doswiadczenie,
nie tylko w prowadzeniu badan i dydaktyki, ale takze doswiadczenie i wiedze o funkcjonowaniu
systemu podatkowego i rachunkowosci w praktyce, z uwzglednieniem okresowych potrzeb

zatrudnienia do realizacji zaje¢ innych oséb, ktdre posiadajg wiasciwe kompetencje i doswiadczenie.

Zajecia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ w roku akademickim 2023/2024 prowadzone
sg przez: 36 os6b, w tym 1 pracownika z tytutem naukowym profesora, 10 pracownikdw ze stopniem
doktora habilitowanego, 21 pracownikéw ze stopniem doktora oraz 4 oséb z tytutem magistra

(w tym jedna magistra inzyniera). 53% prowadzacych zajecia stanowig pracownicy Wydziatu

Zarzadzania Ut, a 47% pracownicy Wydziatu Prawa i Administracji Ut.

W latach 2019-2023 wsréd pracownikéw realizujgcych badania naukowe zwigzane z ocenianym
kierunkiem studiow: stopien doktora nauk prawnych otrzymaty — 3 osoby, za$ stopier naukowy

doktora habilitowanego — 2 osoby.

Gtéwne kierunki badan naukowych prowadzonych na WPiA i WZ, zwigzane z kierunkiem Prawo

podatkowe i rachunkowos¢ obejmowaty w szczegdlnosci: opodatkowanie dochodu w prawie polskim,
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miedzynarodowe prawo podatkowe, wprowadzenie do prawa podatkowego, postepowanie
podatkowe, rachunkowos¢ finansowg, system rachunkowosci przedsiebiorstw, problemy
wspoifczesnej sprawozdawczosci finansowej i niefinansowej oraz audytu, implementacje
miedzynarodowych regulacji rachunkowosci, rozwéj oraz zastosowanie metod rachunkowosci

zarzadczej w organizacjach.

Utworzone w 1997 r. na WPIA Ut Centrum Dokumentacji i Studidw Podatkowych Ut (CDiSP Ut) jest

uznanym miedzynarodowo, wiodgcym w Polsce i w Europie osrodkiem badan nad prawem

i systemami podatkowymi w wymiarze krajowym i ponadnarodowym. Centrum kieruje

dr hab. prof. Ut Ziemowit Kukulski. Dziatalno$¢ naukowa Centrum, wraz z dorobkiem tédzkiej Szkoty
Rachunkowosci, stanowita fundament dla stworzenia ogélnoakademickiego kierunku studiéw

Il stopnia Prawo podatkowe i rachunkowos¢.
Zainteresowania naukowe pracownikéw prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku dotycza:

- zasadniczych kwestii zwigzanych z wynikajacym z Konstytucji RP oraz Ordynacji podatkowe;j
stopniem bezpieczenstwa prawnego podatnika przy okreslaniu ciezaru podatkowego oraz

instrumentéw jego zapewnienia;

- problematyki naruszania w Polsce praw podatnika, nastepujacego w dalszym ciggu w toku
stanowienia i stosowania prawa, a w konsekwencji zwigzanej z tym potrzeby wzmocnienia systemu
ochrony na przyktad przez wprowadzenie do polskiego systemu podatkowego Karty Praw Podatnika

o charakterze normatywnym (jako nowego instrumentu ochrony);

- zagadnien zwigzanych z instytucjg wznowienia postepowania podatkowego, w szczegdlnosci
w sytuacji, w ktérej jako podstawa jej uruchomienia wskazywane sg nowe okolicznosci faktyczne

i nowe dowody (art. 240 § 1 pkt 5 Ordynacji podatkowej);

- problematyki wprowadzania do polskiego systemu prawnego klauzuli przeciwdziatajgcej obejsciu

prawa podatkowego;
- zagadnien zwigzanych z rachunkowoscig finansowa, podatkowa i zarzadczg;

- usytuowania podatkéw w systemie rachunkowosci, rachunkowosci finansowej i jej powigzania

z regulacjami podatkowymi, szczegdlnie z podatkiem dochodowym od oséb prawnych;
- sprawozdawczosci finansowej i raportowania niefinansowego;

- zarzadzania finansami, w tym zarzadzania ptynnoscia finansowg;
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- zagadnien z obszaru nauk o zarzadzaniu: teorii organizacji i zarzadzania, spotecznej
odpowiedzialno$ci przedsiebiorstw, zarzgdzania strategicznego, wspotczesnych probleméw

zarzadzania (m.in. technologie cyfrowe, modele biznesu).

Szczegdlnie istotnym dla rozwoju kierunku Prawo podatkowe i rachunkowosc¢ osiggnieciem jest
monografia pracownikéw WZ Ut stanowigca efekt wieloletnich badan nad relacjami systemu

rachunkowosci i podatku dochodowego - Walinska E., Wencel A., Firkowska-Jakobsze Z., Podatek

dochodowy w systemie rachunkowosci jednostki — pomiar, ewidencja i ujecie w sprawozdaniu

finansowym (£ddz, 2023). Celem gtéwnym niniejszej monografii jest identyfikacja kluczowych relacji

podatku dochodowego — tradycyjnego CIT oraz estoniskiego CIT — z systemem rachunkowosci
jednostki — z perspektywy jej polityki rachunkowosci, ksigg rachunkowych i sprawozdan finansowych.
Rozwazania w niej zawarte dotyczg w przewazajgcej czesci klasycznego CIT, z uwagi na fakt, iz nadal —
pomimo wprowadzenia e-CIT — pozostaje on dominujgcg forma rozliczenia podatku dochodowego

0sob prawnych w Polsce.

Bardzo istotne osiggniecia prezentujgce wyniki prowadzonych badan naukowych stanowig takze

monografie przyporzgdkowane do dyscypliny nauk prawnych: Nowak T., Konstytucja i Ordynacja

podatkowa jako instrumenty zapewnienia bezpieczenistwa prawnego podatnika przy okreslaniu

ciezaru podatkowego (Warszawa, 2020); Strzelec D., Wznowienie postepowania podatkowego

w przypadku nowych okolicznosci faktycznych lub nowych dowodoéw (Warszawa, 2020); Nykiel W.,

Sek M., Karta Praw Podatnika. Nowy instrument ochrony praw polskiego podatnika (+t6dz, 2022);

tukawska-Biatogtowska D., Wprowadzanie klauzuli przeciwdziatajgcej obejsciu prawa podatkowego

do polskiego systemu prawnego (£6dz,2020).

Wsrdd najwazniejszych osiggniec¢ zwigzanych z dorobkiem publikacyjnym kadry ocenianego kierunku,
z ostatnich 5 lat nalezy wskazaé rowniez otrzymanie przez tréjke pracownikéw — Mikotaja
Turzynskiego, Stawomira Jedrzejewskiego i Anne Szychte — Nagrody Honorowej przyznanej przez
Zarzad Gtowny oraz Rade Naukowa Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce (2019) za prace zbiorowg

pod tytutem "Rachunkowos¢ w Polsce w okresie miedzywojennym 1918-1939".

Ponadto pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku sg autorami i wspodtautorami
wiodacych na rynku wydawniczym w Polsce podrecznikéw i komentarzy. Wéréd najwazniejszych

mozna wymienic:

e Czajor P., Jurewicz A., Michalak M., Walinska E., Wencel A., Wolters Kluwer, Warszawa 2020,

System rachunkowosci finansowej. Zasady pomiaru, ewidencji i prezentacji, Wolters Kluwer,

Warszawa 2020;
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e Meritum Rachunkowos$é. Rachunkowosc i sprawozdawczosé finansowa, Wolters Kluwer Polska,

Warszawa 2021 (praca zbiorowa pod redakcjg merytoryczng E. Walifskiej);

e Ustawa o rachunkowosci. Komentarz, Wolters Kluwer Polska, wydanie 6, Warszawa 2023 (praca
zbiorowa pod redakcjg merytoryczng E. Walinskiej).
e Mazuchowska B., Pitacik J., Sniezek E., Wiatr M., Zurawska J., Stepieri-Andrzejewska J.,

Rachunkowos¢. Podstawy, wyktady, przyktady, zadania, testy, E. Sniezek (red.), Wydawnictwo

Nieoczywiste, Warszawa 2021;

¢ R.Ignatowski (red.), Zaawansowana rachunkowos$¢ finansowa. Problemy i zadania, Wydawnictwo

CCAE, t6dz 2018;

e Bekrycht T., Leszczynski J., tabieniec P., Podstawy doktryny prawnej, Seria Akademicka, Wolters

Kluwer Polska, Warszawa 2021;

e Katner W. (red.) Byczko S., Janeta J., Kappes A. [i in.], Prawo gospodarcze i handlowe, Seria

Akademicka, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2023.

Szczegdtowy wykaz publikacji osdb prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku

znajduje sie w zatgczniku nr 2, czesé |, pkt. 4.

Pracownicy WPIA i WZ realizowali réwniez projekty badawcze (dane dostepne m.in. w systemie SON
Ut, POL-ON), w tym finansowane ze Zrédet zewnetrznych, ktérych wyniki wykorzystywali nastepnie
w procesie dydaktycznym - w trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢, w szczegdlnosci zajeé
wymagajgcych aktywnosci ze strony studentéw, czyli éwiczen, konwersatoridw czy seminaridéw
magisterskich. Miato to istotny wptyw na jakos¢ ksztatcenia, zwtaszcza poprzez wzmacnianie
motywacji studentéw do samodzielnego poszerzania wiedzy i kreatywnego rozwigzywania

problemdw.

Sposrdd realizowanych na WPIA projektow jako przyktad wskaza¢ mozna grant nt.

“Odpowiedzialnos$¢ dyrektordow za zalegtosci podatkowe angielskiej private company limited by

shares w Swietle niemieckiego prawa podatkowego”, pozyskany przez dr. tukasza Pajora. Celem

badan prowadzonych w ramach tego projektu byto poszukiwanie optymalnego rozwigzania problemu
zwigzanego z prowadzeniem na terytorium Polski dziatalnosci gospodarczej przez spétki prawa
obcego, a polegajgcego na pocigganiu do odpowiedzialnosci za powstawanie zalegtosci podatkowych.
Badania zmierzaty takze do ustalenia dopuszczalnosci pociggniecia do odpowiedzialnosci wspdlnika
spotki osobowej lub cztonka zarzadu spotki kapitatowej prawa obcego za ich zalegtosci podatkowe na
podstawie aktualnie obowigzujgcych przepiséw ustawy z 29.08.1997 r. Ordynacja podatkowa, na tle

doswiadczen niemieckich, charakteryzujacych sie zaktadaniem przez coraz wiekszg liczbe obywateli
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Niemiec angielskiej private company limited by share, zamiast niemieckiej Gesellschaft mit

beschrankter Haftung.
Jako przyktady realizowanych na WZ projektéw mozna wymienié:

e Projekt IDUB -, Wptyw standaryzacji zasad rachunkowosci na sprawozdawczos¢ finansowg
jednostek gospodarczych w wymiarze jej jakosci, praktyki sporzgdzania i uzytecznosci informacyjnej”,
ktdrego kierownikiem jest Radostaw Ignatowski. W sktad zespotu wchodzg pracownicy prowadzgcy
zajecia na ocenianym kierunku - E. Walinska, A. Wencel, M. Michalak, P. Sekuta. Projekt koncentruje
sie na standaryzacji rachunkowosci, u ktdrej podstaw lezy tworzenie norm sporzadzania, prezentacji
i wykorzystywania SF w podejmowaniu decyzji gospodarczych. Przyczynia sie ona do generowania
wysokiej jakosci informacji finansowych (oraz powigzanych z nimi informacji niefinansowych

w obszarze ESG - Environment, Social, Governance - zréwnowazonego rozwoju jednostek
gospodarczych), ktdre gwarantujg wtasciwy rozwaj catej gospodarki. Badania sg prowadzone przez
zespot badawczy, wywodzacy sie gtéwnie z Lddzkiej Szkoty Rachunkowosci (£LSzR). Ranga zespotu
badawczego jest wysoka, czego dowodzi powierzenie mu opracowania 5z 15 KSRoraz6z 11
Stanowisk Komitetu. Potwierdza to istotng role £SzR w ksztattowaniu systemu rachunkowosci

w wymiarze spofecznym, widocznym zaréwno na poziomie naukowym, regulacyjnym, jak

i praktycznym. Beneficjentami prowadzonych dziatan i ich rezultatéw sg w szczegdlnosci:
przedsiebiorcy i inne organizacje sporzgdzajgce sprawozdania finansowe, srodowisko ksiegowych,
biegtych rewidentéw, doradcédw podatkowych i prawnikow, sSrodowisko naukowe, organy regulujgce
gospodarke, a takze wszyscy uzytkownicy SF (m.in. banki, kontrahenci czy inwestorzy).

e PROJEKT NCN — ,Wptyw koncepcji zrdéwnowazonego rozwoju i spotecznej odpowiedzialnosci na
rozwoj systemu rachunkowosci podmiotéw gospodarczych” (2018) Granty dla mtodych naukowcoéw,
ktorego kierownikiem byta Joanna Pitacik. Gtéwny cel badan stanowito okreslenie roli koncepcji
zrébwnowazonego rozwoju i spotecznej odpowiedzialnosci na znaczenia wspodfczesnego systemu
rachunkowos$ci w pozyskiwaniu informacji o dziatalnosci spotecznej odpowiedzialnosci przez
podmioty gospodarcze. W projekcie zrealizowano m.in. nastepujgce prace: opracowanie metody
identyfikacji oraz pomiaru kosztéw spotecznej odpowiedzialnos$ci Lasdw Panstwowych w kontekscie
zadan zwigzanych z pozaprodukcyjnymi funkcjami laséw (studium przypadku); analize i prezentacje
proponowanej modyfikacji modelowego uktadu zbilansowanej karty wynikéw dla Lasow

Panstwowych.

Nadrzedng i niezmienng zasadg obowigzujgcg przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych jest zgodnos¢
dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych pracownika z przedmiotem prowadzonych zajec.
Kadra prowadzgaca zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku posiada wysokie kwalifikacje,

zarowno badawcze, jak i metodyczne, dzieki czemu jest odpowiednio przygotowana do prowadzenia
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zaje¢ akademickich. Nalezy podkresli¢, ze pracownicy obu Wydziatéw majg w znakomitej wiekszosci
doswiadczanie praktyczne zwigzane z ocenianym kierunkiem. Nalezy rozrézni¢ zajecia z przedmiotéw
podstawowych dla kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢, ktérych prowadzenie zostaje
powierzone pracownikom katedry specjalizujgcej sie w tematyce danego przedmiotu, od zajec
specjalistycznych (zaréwno obowigzkowych, jak i tych do wyboru przez studenta), ktére powierzane
sg konkretnym osobom posiadajgcym specjalistyczng wiedze w konkretnej tematyce, potwierdzong
dorobkiem publikacyjnym lub doswiadczeniem praktycznym zdobytym poza uczelnig. W tym
ostatnim przypadku nalezy podkresli¢, ze czes$¢ kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na
ocenianym kierunku jednoczes$nie wykonuje zawdd: doradcy podatkowego, sedziego, radcy
prawnego, adwokata, notariusza, biegtego rewidenta. Ponadto pracownicy WPiA i WZ petnig wazne
funkcje publiczne m.in.: Przewodniczacej Komisji ds rozwoju zawoddw zwigzanych

z rachunkowoscig, dziatajgcej w SKwP, (prof. dr hab. Ewa Walinska), Przewodniczgcego — Wydziatu V
— Podatkowego Kolegium Polskiego Instytutu Notarialnego POLINot (dr hab. Ziemowit Kukulski, prof.
Ut), Przewodniczgcego Zarzadu todzkiego Oddziatu Krajowej Izby Doradcéw Podatkowych

(dr hab. Dariusz Strzelec, prof. Ut). Posiadajg takze réznorodne doswiadczenie zawodowe zwigzane
ze wspotpraca z organizacjami krajowymi i zagranicznymi, w tym z: Krajowym Komitetem
Standardéw Rachunkowosci (KSR), Stowarzyszeniem Ksiegowych w Polsce (SKwP), w tym z Radg
Naukowg SKwP, Polska Izbg Biegtych Rewidentéw (PIBR), Komisjg Nadzoru Audytowego (KNA,
zastgpionej z poczatkiem 2020 r. przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego na mocy ustawy z dnia

11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym).

Za dobdr nauczycieli pod wzgledem zgodnosci ich kwalifikacji z tematyka prowadzonych zajec
odpowiedzialni sg kierownicy katedr, do ktérych przypisane sg przedmioty realizowane na ocenianym
kierunku studidw. Obsada ta pozostaje pod nadzorem Dziekana. Seminaria dyplomowe
(magisterskie) sg powigzane scisle z tematykg badan, w tym projektéw naukowych, realizowanych
przez nauczycieli akademickich. Zajecia seminaryjne sg gtdwnym przedmiotem, poprzez ktéry
studenci osiggajg kompetencje zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci naukowej, kluczowe dla
ogodlnoakademickiego profilu ocenianego kierunku. W trakcie seminarium studenci uczestniczg w
procesie badawczym realizujgc wtasne badania w ramach pracy magisterskiej. Seminaria prowadza

wytgcznie pracownicy ze stopniem co najmniej doktora.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego w Ut jest rozbudowany i odbywa sie
na kilku ptaszczyznach. Jego najistotniejszym elementem sg organizowane wewnetrzne konkursy

grantowe w ramach Inicjatywy Doskonatos$ci — Uczelni Badawczej (IDUB). Ut finansuje pomysty

badawcze pracownikdw oraz wspiera rozwdj i zaciesnianie wspoétpracy z badaczami z zagranicy.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 39


https://www.uni.lodz.pl/nauka-i-badania/idub-unilodz

Motywowaniu pracownikéw stuzg rowniez nagrody Rektora Ut za dziatalno$¢ naukowo-badawczg,
dydaktyczng i organizacyjng (indywidualne/zespotowe), system wynagrodzenia motywacyjnego
uwzgledniajacy osiggniecia naukowe i aktywnos¢ dydaktyczng oraz system okresowej oceny
pracownikéw w obszarze naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym. Kilkoro z pracownikéw, ktdrzy
realizujg zajecia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowo$¢ zostata w ostatnich latach
nagrodzona za swoje osiggniecia przez Rektora Ut (Agnieszka Krawczyk, Bartosz Kucharski, Pawet
Ksiezak, Ireneusz Nowak, Joanna Stepie-Andrzejewska, Dariusz Strzelec, Joanna Szwajcar, Michat

Wiatr).

Mozliwosci wsparcia zwiekszajg sie w ostatnim czasie w zwigzku z dotgczeniem przez Ut w 2022 r. do

sieci Uniwersytetéw Europejskich European University of Post-Industrial Cities (UNIC). Dzieki temu

pracownicy bedg mogli korzystac z edukacji i zdobywaé doswiadczenia zawodowe w uczelniach

partnerskich w ramach wspdlnie rozwijanych innowacyjnych projektow.

Ponadto pracownicy sg wspierani w zwigzku z mozliwoscig odbywania zagranicznych wyjazdéw
dydaktycznych lub dydaktyczno-szkoleniowych w ramach programu ERASMUS+. Uczestniczg rowniez

w realizowanym na WPIA projekcie ,Mistrzowie dydaktyki” (wspdétfinansowanym ze srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego). Celem tego projektu jest podniesienie kompetencji kadry

akademickiej w zakresie stosowania nowoczesnych, innowacyjnych metod dydaktycznych, takich jak

stosowanie metody tutoringu w ksztatceniu.

Bardzo istotnym elementem polityki kadrowej na obu Wydziatach sg systemy motywujace
pracownikéw do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych, wsrdd ktérych
nalezy wyréznié przejrzyste zasady przyznawania dodatkow motywacyjnych oraz wewnetrzne
regulacje Wydziatowe polegajgce na przyznawaniu nagréd, premii i wsparcia finansowego badan

naukowych.

Elementem wsparcia rozwoju naukowego jest rowniez mozliwo$¢ dofinansowania przez Dziekana
WPiA wydania monografii i aktywnego udziatu pracownika w konferencji organizowanej przez
zagraniczng jednostke naukowa, a takze korekty ttumaczenia artykutu w czasopismie naukowym.

Pomocy udzielajg takze dziatajgce na WPIA: International Office oraz Zespét ds. projektow.

Rozwdj naukowy pracownikéw wspierany jest rowniez na WZ Ut. Wyniki oceny okresowej nauczycieli
akademickich stanowig podstawe: przyznania im przez Dziekana WZ Ut dodatku do wynagrodzen,
uzyskania dodatkowych srodkéw KNOWBASE na finansowanie rozwoju naukowego oraz nagrody
Dziekana za osiggniecia naukowe i osiggniecia dydaktyczno-organizacyjne. Dziekan WZ Ut przyznaje

rowniez nagrody dla pracownikéw Wydziatu za najwyzej punktowang publikacje naukowg oraz za
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zastugi w zakresie promocji nauki (osobie, ktdra poprzez swojg aktywnos¢é w mediach wypracowata

najwyzszy ekwiwalent reklamowy w danym roku akademickim).

Rekrutacja nowych pracownikéw uwzglednia cele dydaktyczne Wydziatéw i Uczelni (m. in. ksztatcenie
wysoko wyspecjalizowanych kadr administracji skarbowej, przysztych doradcéw podatkowych,
interdyscyplinarne programy ksztatcenia, ksztatcenie odpowiadajgce potrzebom otoczenia spoteczno-

gospodarczego, ksztatcenie studentdéw zagranicznych).

Rekrutacja odbywa sie poprzez przeprowadzanie otwartych konkurséw (nawigzanie pierwszego
stosunku pracy w wymiarze przekraczajgcym potowe petnego wymiaru czasu pracy), ktérych tryb

i warunki przeprowadzania okresla Statut Ut. Potrzebe przeprowadzenia konkursu opiniuje Rada
Wydziatu. Oceny spetnienia wymagan konkursowych dokonuje, powotana przez Rektora Ut, komisja
konkursowa, w ktérej sktad wchodzi dziekan, kierownik jednostki organizacyjnej, w ktérej sktad wejs¢
ma osoba zatrudniona i trzech nauczycieli akademickich reprezentujacych tg sama lub pokrewng
dyscypline naukowa. Ocena spetnienia wymagan konkursowych przez komisje odbywa sie

z uwzglednieniem warunkdéw przewidzianych w zarzadzeniu nr 58 Rektora Ut z dnia 20 grudnia 2019

r. w sprawie okreslenia szczegdtowych kryteriow oceny osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych

wymaganych do zatrudnienia nauczycieli akademickich na stanowisku profesora uczelni i stanowisku

adiunkta (ze zm.).

Ocena kadry akademickiej Wydziatow uwzglednia wszystkie kryteria istotne w pracy dydaktycznej,
badawczo-dydaktycznej lub badawczej. Nauczyciele akademiccy podlegajg ocenie okresowej

w zakresie prowadzenie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej (Zarzadzenie Rektora

nr 54 Rektora Ut z dnia 19 grudnia 2019 r ze zm.). Wyniki oceny okresowej nauczycieli akademickich

stanowig jeden z kluczowych elementéw uwzglednianych przy ich awansach naukowych oraz

decyzjach o przedtuzeniu zatrudnienia.

Narzedziami weryfikacji jakosci prowadzonej dziatalnosci dydaktycznej w obszarze ksztatcenia sg
takze oceny studentéw oraz hospitacje. Uniwersytet £édzki zapewnia studentom mozliwosé
dokonania oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania przez niego obowigzkdéw

zwigzanych z ksztatceniem (Zarzadzenie nr 157 z 2 czerwca 2021 r. w sprawie: zasad dokonywania

oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania przez niego obowigzkdw zwigzanych

z ksztatceniem).

Studenci wypetniajg elektroniczne, anonimowe ankiety dotyczgce sposobu prowadzenia zajec przez
nauczyciela akademickiego. Wyniki ankiet analizowane sg przez prodziekandw ds. ksztatcenia, w celu
pozyskania informacji o odbiorze procesu dydaktycznego przez studentéw i przedsiewziecia dziatan

zmierzajgcych do wyeliminowania nieprawidtowosci. Wyniki ankietyzacji analizowane s3 takze na
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szczeblu jednostek organizacyjnych Wydziatow. Monitorowanie jakosci procesu ksztatcenia odbywa
sie réwniez poprzez hospitacje zaje¢ pracownikéw, dokonywane przez kierownikéw jednostek

organizacyjnych Wydziatu, w ktérych zatrudniony jest nauczyciel akademicki (Zarzadzenie nr 19

Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji Ut z dnia 12 wrzesnia 2011 r. w sprawie przeprowadzania

hospitacji zaje¢ na Wydziale Prawa i Administracji Ut, Zarzagdzenie nr 44 Dziekana Wydziatu Prawa

i Administracji Ut z dnia 7 listopada 2023 r. w sprawie przeprowadzania hospitacji zaje¢ na Wydziale

Prawa i Administracji Ut).

Osiggniecia dydaktyczne kazdego pracownika sg oceniane przez Prodziekana ds. Studenckich oraz
Prodziekana ds. Jakosci Ksztatcenia i Wspotpracy z Otoczeniem na Wydziale Zarzadzania
i Prodziekana ds. ksztatcenia na Wydziale Prawa i Administracji Ut. Przedmiotem analizy sg przede

wszystkim:

e nagrodzone prace licencjackie i magisterskie — konkursy na Wydziale Zarzadzania i poza nim,

e autorstwo lub wspétautorstwo podrecznika akademickiego, przewodnikéw metodycznych,
materiatdw pomocniczych do éwiczen, itp.,

e wspobtpraca z otoczeniem,

e doskonalenie metod nauczania,

e zaangazowanie w proces dydaktyczny — m.in. organizacja konferencji, warsztatéw dydaktycznych.

Osiggniecia dydaktyczne omawiane sg na posiedzeniach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz

prezentowane cyklicznie na Radzie Wydziatu.

W celu monitorowania rozwoju naukowego pracownikéw badawczo- dydaktycznych i badawczych
Wydziatu Prawa i Administracji oraz plandw badawczych zostat wprowadzony system
sprawozdawczosci prowadzonych badan i dorobku publikacyjnego nauczycieli akademickich

(Zarzadzenie nr 45 Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji Ut z dnia 17 listopada 2023 r.

W sprawie: sktadania sprawozdan z prowadzonych badan naukowych oraz sposobu raportowania

dorobku publikacyjnego. Na Wydziale Zarzadzania Ut osiggniecia naukowe pracownikéw sg na

biezaco monitorowane przez Prodziekana ds. Nauki i Rozwoju, ktéry ustala indywidualny plan
rozwoju naukowego, uzgadniany z pracownikiem na okres oceny ewaluacyjnej dyscypliny naukowe;.
Plany naukowe pracownikéw sg: dyskutowane w trakcie indywidulanych spotkan z pracownikiem,
cyklicznie prezentowane na Radach Wydziatu i Komisji ds. Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci

oraz na biezgco omawiane na zebraniach Dziekana z Kierownikami Katedr.

Whioski ptyngce z analizy wynikdw ocen pracowniczych, ankietyzacji, hospitacji zaje¢ oraz
sprawozdan z prowadzonych badan naukowych, dokonywanej, tak na poziomie Wydziatéw, jak i jego

jednostek organizacyjnych, stuzg ustaleniu zapotrzebowania pracownikéw na dodatkowe wsparcie
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w postaci szkolen podnoszacych ich kompetencje dydaktyczne, wsparcie organizacyjne w zakresie

pozyskiwania zrédet finansowania prowadzonych badan, wsparcie w ustaleniu polityki publikacyjnej

Podnoszeniu kompetencji dydaktycznych stuzg organizowane na Ut bezptatne szkolenia z zakresu
dostepnosci oraz uwzgledniania szczegdlnych potrzeb studentéw (np. wr. a. 2022/23 nauczyciele
akademiccy brali udziat w nastepujgcych certyfikowanych szkoleniach rozwijajacych kompetencje
dydaktyczne: ,Zapewnianie dostepnosci na podstawie ustaw dostepnosciowych”, ,,Metodyka
ksztatcenia studentéw z réznymi rodzajami niepetnosprawnoséci”, ,Swiadomos¢ niepetnosprawnosci”,
»Zaburzenia psychiczne w kontekscie dziatalnosci akademickiej”, ,,Radzenie sobie w sytuacjach
trudnych ze studentami” i ,Komunikacja interpersonalna z elementami asertywnosci”). Pracownicy
biorg réwniez udziat w bezptatnych szkoleniach organizowanych przez Zespdt Doskonatosci
Dydaktycznej oraz w szkoleniach organizowanych w wyniku realizacji celéw wynikajgcych

z dokumentu GEP 2022-2024 (Plan na rzecz rownych szans). Ponadto w celu podnoszenia kwalifikacji

dydaktycznych Centrum Rozwoju Dydaktyki WZ Ut zorganizowato, w latach 2019-2023, kilkadziesigt
szkolen. W roku 2023 rozpoczeto organizacje cyklu spotkan dla pracownikéw naukowo-

dydaktycznych WZ Ut , Dydaktyka (nie)zmiennie” poswieconych réznym aspektom procesu

dydaktycznego, w tym: wyzwaniom wspédtczesnej dydaktyki, planom na rok akademicki 2023/2024,

grywalizacji zaje¢ dydaktycznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp. kryterium 4 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Nie dotyczy — nie przedstawiono zalecen w poprzedniej ocenie

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

1. Kadra prowadzgca zajecia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowosc¢ posiada liczne
osiggniecia naukowe, dydaktyczne, a takze réznorodne doswiadczenie zawodowe zwigzane

z petnieniem m.in. funkcji publicznych. Czes¢ pracownikow wykonuje jednoczesnie zawdd: sedziego,
adwokata, radcy prawnego, notariusza, doradcy podatkowego, biegtego rewidenta. Ponadto
pracownicy petnig wazne funkcje publiczne. Posiadajg takze réznorodne doswiadczenie zawodowe

zwigzane ze wspotpracg z organizacjami krajowymi i zagranicznymi.
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2. Podnoszeniu kompetencji dydaktycznych stuzg organizowane na Ut bezptatne szkolenia

z zakresu dostepnosci oraz uwzgledniania szczegdlnych potrzeb studentéw (np. w r. a. 2022/23

nauczyciele akademiccy brali udziat w nastepujacych certyfikowanych szkoleniach rozwijajacych
kompetencje dydaktyczne: ,,Zapewnianie dostepnosci na podstawie ustaw dostepnosciowych”,
,Metodyka ksztatcenia studentéw z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci”, ,Swiadomos¢
niepetnosprawnosci”, ,, Zaburzenia psychiczne w kontekscie dziatalnosci akademickiej”, ,,Radzenie
sobie w sytuacjach trudnych ze studentami” i ,,Komunikacja interpersonalna z elementami

asertywnosci”). Pracownicy biorg réwniez udziat w bezptatnych szkoleniach organizowanych przez

Zespot Doskonatosci Dydaktycznej oraz w szkoleniach organizowanych w wyniku realizacji celéw

wynikajgcych z dokumentu GEP 2022-2024 (Plan na rzecz rownych szans). Ponadto w celu

podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych Centrum Rozwoju Dydaktyki WZ Ut zorganizowato, w latach
2019-2023, kilkadziesigt szkolen. W roku 2023 rozpoczeto organizacje cyklu spotkan dla pracownikéw
naukowo-dydaktycznych WZ Ut ,,Dydaktyka (nie)zmiennie” poswieconych réznym aspektom procesu
dydaktycznego, w tym: wyzwaniom wspédtfczesnej dydaktyki, planom na rok akademicki 2023/2024,

grywalizacji zaje¢ dydaktycznych.

3. W celu monitorowania rozwoju naukowego pracownikdéw badawczo-dydaktycznych
i badawczych WPIA Ut oraz planéw badawczych na kolejny rok, zostat wprowadzony system
sprawozdawczosci prowadzonych badan i dorobku publikacyjnego nauczycieli akademickich

(Zarzadzenie nr 45 Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji Ut z dnia 17 listopada 2023 r.

w sprawie: sktadania sprawozdan z prowadzonych badan naukowych oraz sposobu raportowania

dorobku publikacyjnego).

4. Utworzenie w 1997 r. i dziatalno$¢ naukowa Centrum Dokumentacji i Studiéw Podatkowych Ut.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw

oraz ich doskonalenie

Zajecia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ odbywaja sie co do zasady w budynku WPiA

Ut.

Budynek WPiA wraz z niezbedng infrastrukturg techniczng zostat oddany do uzytkowania

w pazdzierniku 2008 roku. Na powierzchni 21500m? powstato komfortowe, klimatyzowane zaplecze
dydaktyczne, przystosowane réwniez do potrzeb osdb niepetnosprawnych. 4 przestronne aule
wyktadowe moggce pomiesci¢ od 216 do 564 0sdb wyposazone w nowoczesny sprzet multimedialny
i system nagtosnieniowy gwarantujg komfort zaréwno wyktadowcom jak i studentom. Wszystkie aule

sg wygtuszone, a Sciany pokryte specjalng tkaning co sprawia, ze akustyka tych sal jest znakomita.
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Kolejnych 5 sal wyktadowych (147 miejsc kazda) znajduje sie w srodkowej czesci budynku, w ktérej
rowniez miesci sie sala na 112 miejsc, urzadzona na wzér sgdowej sali rozpraw. Ponadto, Wydziat
posiada 16 sal dydaktycznych o pojemnosci od 24 do 76 miejsc oraz 27 sal seminaryjnych o liczbie
miejsc od 21 do 76 i 4 pracownie komputerowe, z ktérych dwie sg ogdélnodostepne (25 stanowisk
komputerowych) z mozliwoscig samodzielnego wydruku, oraz dwie sale dydaktyczne (36 stanowisk).
Jest takze jedna sala, ktéra oprécz dedykowanego systemu nagtosnieniowego z 94 mikrofonami,
projektorem i ekranem, posiada bezprzewodowy system gtosowan. Wydziat posiada sale do nauki
cichej oraz kaciki wypoczynkowe usytuowane w okolicach duzych auli oraz biblioteki. Wszystkie sale,
posiadajg urzadzenia audiowizualne oraz sg podtgczone do systemu klimatyzacji. W budynku
dostepna jest sie¢ WiFi. Jest to sie¢ “eduroam”, ktéra umozliwia korzystanie z niej we wszystkich
budynkach Uniwersytetu tédzkiego i wszystkich instytucjach w Europie, ktére dotaczyty do tej
inicjatywy. Budynek WPiA wyposazony jest w ksigzkomat, usytuowany przy wejsciu do budynku,

dostepny catg dobe.

Budynek WPiA Ut zostat zaprojektowany jako budynek bez barier, co oznacza m.in.: mozliwos¢
podjazdu srodkiem transportu pod same drzwi wejsciowe budynku, brak progéw w wejsciach do
budynku i do pomieszczen, szerokie korytarze, szerokie drzwi, dobre oswietlenie budynku m.in. dzieki
duzej liczbie przeszklen, wyposazenie duzych sal wyktadowych w dwa wejscia oraz wyposazenie auli
2-kondygnacyjnych w 2 wejscia na kazdym poziomie. W wejsciach do budynku od strony ulicy
Pomorskiej oraz od strony ulicy Kopcinskiego zamontowano dwie sztuki znacznikéw Totupoint
systemu nawigacyjno—informatycznego, przeznaczonego dla osdb z dysfunkcjg narzagdu wzroku.
Ponadto osoby niedowidzgce do budynku Wydziatu mogg wejs¢ z psem asystujgcym — oznaczenie
takie znajduje sie przy drzwiach wejsciowych. Planowany jest takze m.in. montaz map
tyflograficznych, a takze znacznikdw Totupoint na wszystkich kondygnacjach budynku, w tym przy
wejsciu do Biblioteki WPiA. Oczywistym ograniczeniem doskonalenia infrastruktury sg srodki

finansowe.

Wydziat dysponuje réwniez 3 kamerami konferencyjnymi oraz 3 nowoczesnymi zestawami TV do
wideokonferencji, w tym 1 mobilnym, ktdre wspierajg proces ksztatcenia (umozliwiajg udziat zdalny
w zajeciach w czasie rzeczywistym) i prowadzenia badan osobom ze szczegdInymi potrzebami.

W zakresie technologii wspierajgcych proces ksztatcenia WPiA dysponuje rowniez 4 mikrofonami
bezprzewodowymi dostosowanymi do szczegdlnych potrzeb studentéw, 1 przenosng petla
indukcyjng, jak réwniez oprogramowaniem do konwertowania skanu dokumentu do wersji pdf,
nadajacej sie do automatycznego odczytu. Trwajg starania o uzyskanie srodkéw na sfinansowanie

kompleksowej modernizacji sprzetu audio-video w czterech najwiekszych aulach dydaktycznych.
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Dostep do pomieszczen utatwiajg 4 windy, zatrzymujace sie na wszystkich kondygnacjach, emitujgce
komunikaty gtosowe i wyposazone w oznaczenia w j. Braille'a. Z dotacji na wsparcie procesu
ksztatcenia i prowadzenia badan osdb z niepetnosprawnosciami zakupiono krzesto ewakuacyjne,
ktore zapewnia bezpieczng ewakuacje osoby o ograniczonej zdolnosci poruszania sie po schodach.
Krzesto znajduje sie pomieszczeniu nr 2.21 na poziomie 2 w budynku A. Wystgpilismy do
Akademickiego Centrum Wsparcia z prosba o opracowanie procedury ewakuacji oséb ze szczegélnymi

potrzebami.

W budynku znajduje sie 10 (po 2 na kazdej kondygnacji) odpowiednio dostosowanych sanitariatéw
(w tym 1 uniwersalny, rdwniez z myslg o osobach niebinarnych) oraz 3 oznakowane miejsca
parkingowe przed budynkiem dla oséb z niepetnosprawnosciami. Na 1 pietrze budynku zostat

rowniez wyodrebniony pokdj dla rodzica z dzieckiem.

Jednostki WPiA zajmujace sie obstugg studenta oferujg réznorodne formy komunikacji - stacjonarng,
telefoniczng, mailowg z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb, w szczegdlnosci oséb z dysfunkcjami
stuchu oraz cudzoziemcdédw. WPiA jest rowniez przygotowany na przyjmowanie studentéw ze
specjalnymi potrzebami w ramach miedzynarodowej wymiany akademickiej. International Office
zapewnia w razie potrzeby indywidualne mediacje wyktadowca — student (gtéwnie w zakresie réznic

kulturowych, ktére rzutujg na oczekiwania zwigzane z procesem edukacyjnym).

Portiernia Wydziatu, International Office, Zespot ds. Projektdw, a takze Biblioteka WPIA s3
przygotowane do obstugi osdb niskorostych i poruszajgcych sie na wézku. W Dziale Obstugi Studenta
zostaty wyodrebnione pokoje cichej obstugi studenta (pok. 2.31, 2.26, 2,10) w ktdrym studenci ze

szczegdlnymi potrzebami mogg skorzystac z dyskretnej obstugi, gdy chca zatatwi¢ wazne sprawy.

W Bibliotece znajduje sie przestronna czytelnia (z przeszklong w catosci 1 $ciang) z mozliwoscig
podpiecia wtasnego laptopa, ponadto utworzono w niej pokdj cichej nauki dla studentéw ze
szczegblnymi potrzebami. Uzytkownicy Biblioteki majg zapewniony zdalny dostep do bibliotecznych
zasobow elektronicznych, mogg skorzystac z ustugi skanowania materiatéw bibliotecznych

z ksiegozbioru Biblioteki, a takze z ksigzkomatu usytuowanego przy wejsciu do budynku WPiA od
strony ul. Pomorskiej, czynnego cata dobe; w wypozyczalni znajduje sie ponadto stanowisko
przystosowane dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami. W ramach doskonalenia infrastruktury

i zasobow w Bibliotece WPIA planowane sg m.in. zakup sprzetu do stanowisk w Czytelni Biblioteki,
Pokoju Cichej Nauki, Pracowni Komputerowej i stanowiska Czytelnika w Wypozyczalni —
powiekszalnik, klawiatura kontrastowa, lupy (dla oséb z dysfunkcjg wzroku), skaner; instalacja petli

indukcyjnej w Wypozyczalni, wyodrebnienie pokoju dla pracy indywidualnej Czytelnika (pokdj 0.43);
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umozliwienie dostepu do kolekcji ksigzek znajdujacej sie w Bibliotece Cyfrowej Ut oraz skanowanie

materiatow bibliotecznych dla oséb wskazanych przez ACW Ut.

Strona internetowa WPIA, stanowigca czes¢ Multiportalu UL, jest zgodna z wymogami dostepnosci

cyfrowej. Wnioski oraz formularze dotyczace toku studiéw i prowadzenia dziatalnosci naukowej,
a takze materiaty promujace inicjatywy i wydarzenia udostepnione w poprzednich latach na stronie

internetowej WPiA oraz na kanale WPiA Ut na YouTube sg stopniowo i konsekwentnie

dostosowywane do wymogow dostepnosci cyfrowej. W celu rozpowszechniania informacji o wsparciu
przystugujgcym studentom ze szczegélnymi potrzebami oraz pracownikom zobowigzanym do ich

uwzgledniania zostata uruchomiona podstrona “Wsparcie-Dostepnos$c¢” na stronie internetowej WPiA.

W ramach doskonalenia infrastruktury cyfrowej trwajg prace nad zwiekszeniem dostepnosci cyfrowej

strony internetowej WPiIA w j. angielskim.

Czesc infrastruktury dostepnej na WPIA to rowniez systemy wspomagajgce administracyjng sfere

procesu studiowania:

- USOSweb jest rozszerzeniem systemu USOS i stanowi gtéwny interfejs dla nauczycieli akademickich
oraz studentow. USOSweb pozwala na przeniesienie na ptaszczyzne elektroniczng wielu ustug,
czynnosci i procedur wykonywanych przez nauczycieli akademickich i studentéw, ktére sg zwigzane

z organizacjg i dokumentacjg przebiegu studiéw.

- Mobilny USOS — aplikacja mobilna (w wersji na systemy Android i iOS) dajgca dostep do czesci
funkcji realizowanych w USOSweb oraz do funkcji przeznaczonych specjalnie dla urzadzen mobilnych.
Uzytkownik w ramach aplikacji otrzymuje powiadomienia o dotyczacych go zdarzeniach
zachodzacych w USOS (np. wystawienie oceny) lub wystanych do niego bezposrednio przez

uczelniang administracje.

- APD (Archiwum Prac Dyplomowych) — serwis internetowy petnigcy role repozytorium prac

dyplomowych. Wraz z pracami w APD przechowywane sg takie informacje, jak ocena z pracy,
recenzje opiekuna pracy i recenzenta. Serwis wspiera réwniez zdalny proces przebiegu obrony pracy
dyplomowej, w tym wprowadzanie i zatwierdzanie recenzji oraz zdalne wypetnianie i zatwierdzanie

protokotu egzaminu dyplomowego.

- Moodle — platforma wspierajgca nauczanie zdalne. Za jej pomocg nauczyciel akademicki udostepnia
materiaty dydaktyczne. Daje mozliwos¢ kontrolowania wiedzy i umiejetnosci poprzez réznorodne

testy, quizy oraz zadania.

- Microsoft Office 365 — zestaw rozwigzan wspierajgcych prace w zespole. Microsoft Teams i inne

rozwigzania Microsoft dostepne dla wszystkich pracownikéw i studentéw Ut umozliwiajg swobodng

prace i nauke zdalna.
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Kazdy pracownik i student Ut ma osobiste konto z dostepem do ustug pakietu MS Office 365. Dzieki
wprowadzeniu tego pakietu do uzytku jest mozliwe korzystanie miedzy innymi z aplikacji Outlook,
Teams, Word, Excel, dzieki ktérym mozliwa jest skuteczna komunikacja, nie tylko przez poczte
elektroniczng, prowadzenie zaje¢ w trybie zdalnym lub hybrydowym, przeprowadzanie dyzurdw,
praca w zespotach badawczych lub dydaktycznych, a nawet przeprowadzanie egzamindw i zaliczen,

w tym egzamindéw dyplomowych — w razie zaistnienia takiej potrzeby.

Réwnie waznym narzedziem wykorzystywanym w dydaktyce jest Platforma Zdalnego Ksztatcenia

Uniwersytetu tédzkiego ,,Moodle”. Pozwala ona na tworzenie i prowadzenie kursow

e-learningowych oraz przekazywanie i udostepnianie réznorodnych materiatéow (plikow tekstowych,
prezentacji, multimediéw i in.) dla potrzeb zaje¢ prowadzonych stacjonarnie. Studenci zapoznajg sie
z platforma juz w pierwszym semestrze nauki, miedzy innymi biorgc udziat w obowigzkowym

szkoleniu BHP oraz szkoleniu bibliotecznym.

System biblioteczno-informacyjny Ut obejmuje Biblioteke Uniwersytetu todzkiego oraz biblioteki
wydziatowe. Studenci kierunku Prawo podatkowe i rachunkowo$¢ moga zamawiaé on-line

i wypozyczac ksigzki ze zbiordw Biblioteki WPiA, BUL i z pozostatych bibliotek wydziatowych. Odbiér
zamowionych ksigzek jest mozliwy takze w catodobowych ksigzkomatach BUt i Biblioteki WPiA oraz

w ksigzkomatach Biblioteki Zarzadzania i 4 innych Wydziatéw Ut.

Zasoby BUL obejmuja ksiegozbior w formie tradycyjnej ok. 2,6 min vol. oraz zasoby elektroniczne.

Istnieje mozliwos¢ przegladania zbioréw elektronicznych wedtug klasyfikacji dziedzinowej w tym 26
specjalistycznych obejmujgcych prawo. Z wiekszosci baz studenci majg réwniez zdalny dostep

zdomu.

Zasoby Biblioteki WPiIiA Ut obejmuja ksiegozbidr ok. 61 tys. vol. oraz 10 tys. vol. czasopism.

W Czytelni znajduje sie ksiegozbidr podzielony na 24 dziedziny prawa, wsrdd ktérych jest
wyodrebniony dziat prawa podatkowego i rachunkowosci. W Bibliotece WPIA studenci otrzymuja
informacje jak korzystac z katalogdéw on-line, zasobdw elektronicznych oraz uniwersalnego narzedzia
wyszukiwania, jakim jest MULTWYSZUKIWARKA. Biblioteka WPiA wykonuje bezptatnie kopie

cyfrowe, ze zbioréw dostepnych wytacznie na miejscu, dla spotecznosci akademickiej Wydziatu.

Za posrednictwem Wypozyczalni Miedzybibliotecznej BUL, studenci majg mozliwos$¢ ztozenia
zamoéwienia na publikacje spoza zbiordw zintegrowanej sieci bibliotecznej Ut. W ramach wspétpracy
miedzynarodowej Biblioteka Ut realizuje bezptatng ustuge pozyskania artykutéw, do ktérych nie ma

dostepu w Ut.

Komplementarnym elementem zbioréw sg dwie bazy wtasne BUL, sg to Repozytorium Ut i Biblioteka

Cyfrowa Ut. W Bibliotece Ut jest wspdttworzona baza ScienceOn, stanowigca m.in. bibliografie

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 48


https://moodle.uni.lodz.pl/
https://moodle.uni.lodz.pl/
https://www.lib.uni.lodz.pl/katalogi-i-zbiory/e-zasoby
https://repozytorium.uni.lodz.pl/
https://bcul.lib.uni.lodz.pl/dlibra
https://bcul.lib.uni.lodz.pl/dlibra
https://son.uni.lodz.pl/index.seam

dorobku naukowego pracownikdw Ut, natomiast dorobek pracownikéw Wydziatu m.in. opracowuja
pracownicy Biblioteki WPiA. W BUt i w Bibliotece WPIA znajduje sie stanowisko z dostepem do bazy
ACADEMICA. Darmowa wypozyczalnia Academica umozliwia korzystanie ze zbioréw cyfrowych
Biblioteki Narodowej. To dostep do 3 758 190 publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, rowniez

najnowszych, objetych ochrong prawa autorskiego.

Na podstawie rekomendacji nauczycieli akademickich, Biblioteka Ut dokonuje zakupdéw ksigzek

zagranicznych.

Czytelnicy przy zapisie do Biblioteki sg zapoznawani z zasadami jej funkcjonowania oraz otrzymujg

wsparcie przy tworzeniu bibliografii i korzystaniu ze zbioréw i baz elektronicznych.

Biblioteka WPiA wspoétpracuje z Bibliotekg WZ w ramach ogdlnouniwersyteckiego systemu
biblioteczno-informacyjnego. Specjalny profil studenta, utworzony w koncie bibliotecznym, dla tego
faczonego kierunku, umozliwia studentom kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢, korzystanie

z ksiegozbioru w szerszym zakresie (czyli po 10 vol. do wypozyczen w obu tych bibliotekach).

Biblioteka WPiA wspodfpracuje z Bibliotekg WZ takze w zakresie zapewnienia specjalistycznej

literatury kierunkowej. Zakup literatury jest rekomendowany przez wyktadowcédw obu Wydziatéw.

Okoto 40% zasobdw Biblioteki WZ dot. rachunkowosci i podatkéw oraz tematéw pokrewnych. Sg to:
podreczniki, opracowania ustaw i przepisdw oraz publikacje popularno-naukowe. Zbiory uzupetniane
s3: wedtug zamowien wyktadowcow zgodnie z profilem zajeé, z najnowszych ofert wydawcoéw
(Wydawnictwo tédzkie, PWN, wydawnictwa ekonomiczne, inne wydawnictwa uczelniane itp.).

Zbiory, ktdre posiada biblioteka sg w jezyku polskim, jak i angielskim.

Dostepne sg bazy cyfrowe zwtaszcza ksigzek i czasopism angielskojezycznych (EBSCO), ale takze

polskich poprzez bazy elektroniczne dostepne w Bibliotece Uniwersyteckiej.

Biblioteka utrzymuje staty kontakt z wyktadowcami oraz przesyta biezgce oferty wydawnictw
tematycznych do katedr i wyktadowcow. Brane s3 takze pod uwage ksigzki zgtaszane przez

studentéw, jesli pojawiajg sie w tematyce zajec.

Studenci WPiA na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ majg mozliwos¢ (po rozszerzeniu
profilu uzytkownika) korzystania z zasobdw biblioteki WZ, tak jak wszyscy studenci Wydziatu
Zarzadzania (10 ksigzek na dwa miesigce). Studenci ocenianego kierunku — po rekomendacji
wyktadowcéw — mogg korzystac z ksiegozbioru Katedry Rachunkowosci, gdzie w szczegdlnosci maja
dostep do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach. By by¢ na biezgco ze zmianami ustaw

i rozporzadzen dotyczgcych prawa podatkowego w Katedrze Rachunkowosci zakupiony zostat

elektroniczny dostep do prenumeraty gazety prawnej, Dziennik Gazeta Prawna”, do ktérego dostep
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ma kazdy pracownik Katedry. Dodatkowo kazdy z pracownikow ma mozliwos$¢ zamodwienia
egzemplarzy ksigzek i podrecznikéw do Katedry, ktdre nastepnie sg udostepniane studentom.
Jednoczesnie kazdy z pracownikdw moze ztozy¢ wniosek o zakup podrecznikéw do Dziekana

Wydziatu (Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Dziekana Wydziatu Zarzgdzania Ut nr 36 z dnia

1 pazdziernika 2019 roku), na podstawie ktdrego dokonywany jest zakup podrecznikéw do Biblioteki

Wydziatu Zarzgdzania do wypozyczenia przez studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp. kryterium 5 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Nie dotyczy — nie przedstawiono zalecen w poprzedniej ocenie

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 5:

1. Wydziat sukcesywnie doskonali swojg infrastrukture, w tym inicjatywy wspierajace szczegdlne
potrzeby studentéw, nie tylko zwigzane z niepetnosprawnosciami — m.in. w Dziale Obstugi Studenta
zostaty wyodrebnione pokoje cichej obstugi studenta, w Bibliotece WPIA jest pokdj cichej nauki dla

0s6b ze specjalnymi potrzebami, na 1 pietrze budynku znajduje sie pokdj dla rodzica z dzieckiem.

2. Kazdy pracownik i student Ut ma osobiste konto z dostepem do ustug pakietu MS Office 365,
Platformy Zdalnego Ksztatcenia Moodle, systemu USOSweb i innych ustug i aplikacji systemowych
wykorzystywanych w Ut oraz zasobdw elektronicznych Biblioteki Ut. W szczegdlnosci kazdy student
i pracownik WPiA Ut ma zdalny dostep (po zalogowaniu kontem stuzbowym takze z dowolnego
urzadzenia stacjonarnego i mobilnego) do zasobdw elektronicznych BUt, w tym do serwiséw

prawniczych SIP Lex oraz Legalis.

3. Biblioteka WPiA wykonuje bezptatnie kopie cyfrowe, ze zbioréw dostepnych wytgcznie na miejscu,
dla spotecznosci akademickiej Wydziatu, realizuje bezptatng ustuge pozyskania artykutéw, do ktérych
nie ma dostepu w Ut. W zwigzku z pandemig koronawirusa SARS-Cov-2 Biblioteka wprowadzita

mozliwos$¢ zamawiania skandéw fragmentéw ksigzek i artykutow.

4. Szczegdlnym atutem, jesli chodzi o dostep do zasobdw literatury fachowej jest dziatajgce na WPIiA
Centrum Dokumentacji i Studiow Podatkowych, posiadajgce najwiekszg w Polsce biblioteke

obejmujacg specjalistyczng polska i zagraniczng literature z zakresu prawa podatkowego
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i ekonomicznych aspektéw opodatkowania. Zbiory biblioteki CDISP to niemal 5 tys. woluminéw

ksigzkowych oraz 25 gromadzonych tytutéw czasopism.

5. Studenci WPiA na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowo$¢ majg mozliwosc¢ (po rozszerzeniu
profilu uzytkownika) korzystania z zasobdw biblioteki WZ tak jak wszyscy jego studenci.
Po rekomendacji wyktadowcéw — mogg korzystac z ksiegozbioru Katedry Rachunkowosci, gdzie

w szczegdlnosci majg dostep do pismiennictwa zalecanego w sylabusach.

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji

i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Od 2012 roku WPiA wspdtpracowat z interesariuszami zewnetrznymi w ramach dziatan powotanej
wowczas Rady Pracodawcéw. W sktad tego ciata wchodzili przedstawiciele wtadz sgdéw, prokuratury,
prawniczych samorzgdéw zawodowych, a takze wtadz administracji samorzadowej i rzgdowe;j

w regionie t6dzkim zaproszeni przez Dziekana WPIA do udziatu w pracach nad tworzeniem nowych
programow studiéw oraz modyfikacjg dotychczasowych. Zadaniem Rady byto wyrazanie opinii na
temat dostosowania programéw studidw na WPiA i zatozonych efektéw ksztatcenia na
poszczegdblnych kierunkach studiéw do potrzeb rynku pracy oraz oczekiwanych od absolwentéw
WPIA kompetencji w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw spotecznych. Poza tym przy Wydziale
funkcjonowata w tym czasie Rada Biznesu jako forum wymiany mysli i kontaktow pomiedzy
akademickim srodowiskiem naukowym a srodowiskami biznesowymi. Wspdtpraca ta stuzyta m.in.
lepszemu dostosowaniu oferty edukacyjnej WPIA do oczekiwan pracodawcéw, jak i zapewnieniu
studentom oraz absolwentom lepszego rozeznania w zakresie oczekiwan i wymagan rynku pracy.

W 2023 roku doszto do ukonstytuowania sie jednego organu - Forum Partnerdw, ktory przejat

dotychczasowe aktywnosci podejmowane w ramach Rady Pracodawcéw i Rady Biznesu w formule

poszerzonej rdwniez o inne grupy interesariuszy spotecznych.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na kierunku Prawo podatkowe

i rachunkowos$¢é majg mozliwosc biezgcego dostosowywania sposobu ksztatcenia do potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy dzieki problemom identyfikowanym podczas
prowadzenia szkoleri/opracowywania ekspertyz czy tez organizowaniu seminaridow i konferencji

praktycznych w ramach powotanego w 2021 r. na WPIA Ut Centrum Wiedzy Eksperckiej.

Ponadto, dla kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos$¢ szczegédlnie istotna jest wspotpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podejmowana w ramach dziatalnosci CDiSP Ut. Szczegdlnie

nalezy wyréznié¢ ogélnopolskie konferencje i seminaria dla teoretykéw i praktykdw organizowane
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kilka razy w kazdym roku przez Centrum Dokumentacji i Studiéw Podatkowych. Tylko w ostatnim

roku zorganizowano:

e 163. konferencje podatkowa CDiSP Ut "Podatek od nieruchomosci w 2023 r. — biezgce problemy

i wyzwania (z perspektywy podatnikéw i samorzaddéw), 5 grudnia 2023 r.,
e 162. konferencje podatkowa CDiSP Ut "VAT: aktualne problemy", 20 listopada 2023 r.,

e 161. konferencje podatkowg CDiSP Ut: “Egzekucja administracyjna naleznosci podatkowych”,

24 kwietnia 2023 r.,

e 160. konferencje podatkowg CDiSP Ut: “Notariat a prawo podatkowe — obowigzki instrumentalne
oraz odpowiedzialno$¢ notariusza w 2023 r.”, 24 marca 2023 r., otwierajaca cykl konferencji

poswieconych problemom podatkowym w praktyce notarialnej,

e 159. konferencje podatkowg CDiSP Ut: “Kodeks karny skarbowy — aktualne problemy teorii
i praktyki”, 27 lutego 2023 r.

W konferencjach uczestniczg przedstawiciele réznych srodowisk zainteresowanych prawem
podatkowym, prowadzgc dyskusje nad biezgcymi problemami teorii i praktyki prawa podatkowego.
Dzieki udziatowi praktykdéw (m.in. sedzidw, pracownikéw administracji skarbowej, doradcéw
podatkowych, ksiegowych, pracownikéw biur rachunkowych), identyfikowane sg najbardziej
aktualne zagadnienia praktyki podatkowej, warte uwzglednienia w toku zajec¢ ze studentami.
Niektére konferencje organizowane sg przez CDiSP we wspotpracy z partnerami zewnetrznymi,
zarowno firmami doradczymi (np. Crido), jak i organizacjami pozarzagdowymi (np. Polskim Instytutem

Notarialnym “POLINot”, Fundacjg CDiSP).

Pracownicy WPIA Ut prowadzacy zajecia na kierunku, przygotowujg tez opinie eksperckie o tematyce
podatkowej w ramach wykonywania zawoddw prawniczych oraz wspdtpracy z podmiotami

zewnetrznymi, w tym organizacjami pozarzgdowymi (np. Fundacjg CDiSP).

Wsrdd zorganizowanych konferencji, ktérych tematyka byta zwigzana z zagadnieniami prawa

podatkowego i rachunkowosci, nalezy szczegdlnie wyrdznic takze konferencje naukows z okazji

75-lecia_Katedry Rachunkowosci Ut (16-17 listopada 2023 r., £6d?7), ktorej celem byto wskazanie

kluczowych obszaréw badan naukowych Katedry Rachunkowosci, wymiana pogladdw na temat

przysztosci zawodu ksiegowego oraz problemdw teorii i praktyki rachunkowosci.

Kolejnym obszarem wspétpracy pracownikéw prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku
z praktyka byto sporzadzanie opinii eksperckich w zakresie problematyki rachunkowosci
i sprawozdawczosci finansowej oraz rachunkowosci podatkowej, w tym w szczegélnosci

dotyczacych:
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1) oceny prawidtowosci stosowania regulacji rachunkowosci (zaréwno polskich, jak

i miedzynarodowych) oraz

2) oceny skutkow finansowych i podatkowych szczegdlnych transakcji gospodarczych i sposobu ich

ujecia w systemie rachunkowosci.

Szczegdlnie wazng forme wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi stanowig inicjatywy
podejmowane przez Ut, Wydziaty i organizacje studenckie w zakresie zapewniania studentom
bezposredniego kontaktu z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w ramach spotkan
kot naukowych, seminaridw, dni kariery, targéw pracodawcow, konkurséw itp. Szerzej

przedstawiamy je w opisie Kryterium 8.

Udziat interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu i modyfikacji programéw studidw ma charakter
opiniodawczo-doradczy, tj. ich opinie i postulaty sg zawsze szczegdétowo dyskutowane i rozwazane,
ale nie majg wigzacego charakteru. Forum Partnerdw stanowi forum kompleksowej oceny koncepcji
ksztatcenia i jej regularnej konfrontacji z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy w ramach Systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Ponadto biezgce kontakty z
interesariuszami zewnetrznymi prowadzone sg w ramach dziatalnosci Centrum Wiedzy Eksperckiej

WPIA Ut, a takze sg utrzymywane poprzez Petnomocnika Dziekana ds. wspétpracy z otoczeniem.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp. kryterium 6 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Nie dotyczy — nie przedstawiono zalecen w poprzedniej ocenie

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

1. Forum Partnerdéw jako nowa ptaszczyzna dialogu i wspdtpracy z wszystkimi grupami interesariuszy

zewnetrznych w ramach wydziatowego Systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

2. Centrum Wiedzy Eksperckiej jako odpowiedZ na praktyczne potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego w zakresie przygotowania ekspertyz, organizacji szkolen, konferencji i innych form

ustug eksperckich.

3. Centrum Dokumentacji i Studiow Podatkowych jako wyspecjalizowane podmioty wspotpracy

z interesariuszami zewnetrznymi.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na

kierunku

Umiedzynarodowienie jest jednym z priorytetowych kierunkdéw strategii rozwoju zaréwno catego
Uniwersytetu tédzkiego, jak i Wydziatu Prawa i Administracji oraz Wydziatu Zarzadzania. Wspdtpraca
miedzynarodowa od lat odgrywa istotng role w projektowaniu i realizacji ksztatcenia i badan
naukowych. Wymiana studentdéw i pracownikéw, miedzynarodowe konferencje, seminaria

i webinaria, internacjonalizacja badan, projekty i publikacje z zagranicznymi partnerami, ksztatcenie
w jezykach obcych, zagraniczne praktyki zawodowe, szkoty prawa obcego, nauka i praca

w wielokulturowym, miedzynarodowym srodowisku - to podstawowe narzedzia, za pomoca ktérych
WPIA i WZ daz3 do realizacji zatozerh umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego, w tym w ramach

studiow prowadzonych na kierunku prawo podatkowe i rachunkowosé.

Obecnie, wymogiem programowym ksztatcenia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢, sg
obowigzkowe zajecia (w wymiarze 20 godzin) w nowozytnym jezyku obcym. Oferta zaje¢ w jezykach
obcych w ramach Kierunku obejmuje 4 moduty wybieralne w formie konwersatoriéw w matych
grupach do 30 0séb, w tym 3 prowadzone w jezyku angielskim jako jezyku wyktadowym i 1 po
niemiecku. Na wniosek studenta, moze on zamieni¢ konwersatorium w jezyku obcym w ramach
kierunku Prawo podatkowe i rachunkowo$¢ na konwersatorium w jezyku obcym oferowane na
studiach stacjonarnych. Obecnie na WPiA oferowanych jest ponad 60 takich przedmiotéw w formie
konwersatoriow po angielsku, niemiecku, francusku lub rosyjsku. Zajecia te majg istotne znaczenie
dla studentéw WPIA, poniewaz stanowig istotny element przygotowania do przysztej pracy

w Srodowisku miedzynarodowym nie tylko przez rozwijanie umiejetnosci jezykowych, ale rowniez
przez wspotprace w trakcie zaje¢ z osobami wywodzgcymi sie z réznych tradycji prawnych. W roku
akademickim 2022/23 na WPiA w ramach prowadzonych programéw wymiany studiowato

59 studentdéw zagranicznych z 13 panstw.

Na Wydziale Zarzadzania Ut w kazdym semestrze oferowanych jest ponad 50 przedmiotéw,
prowadzonych w jez. angielskim. Sg to zaréwno przedmioty stanowigce integralng czes¢ programéw
studiow realizowanych przez studentdw Wydziatu Zarzadzania, jak i przedmioty dedykowane
studentom mobilnosciowym. Na Wydziale Zarzadzania uczy sie w kazdym roku akademickim ponad
100 studentéw zagranicznych w ramach prowadzonych programéw wymiany (np. w roku
akademickim 2022/23 na WZ w ramach prowadzonych programéw wymiany studiowato 129

studentéw zagranicznych z ponad 20 panstw).

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 54



Istotnym wymiarem internacjonalizacji studiow na WZ Ut jest oferta dydaktyczna skierowana do
studentdw zagranicznych, ktérzy realizujg na Wydziale Zarzgdzania Ut petne programy studidw,
zarowno na kierunkach w jezyku polskim, jak i w jezyku angielskim. Wydziat poszerza oferty studiow
w jezyku angielskim — studia | i Il stopnia na kierunku Business Management zostaty uzupetnione
ofertg studiéw | stopnia na kierunkach Management and Finance (od roku akademickiego
2014/2015) i Digital Communication and Social Media for Management (od roku akademickiego
2022/2023) oraz studidw Il stopnia na kierunku Business and Digital Analytics (od roku
akademickiego 2023/2024).

Na Wydziale Zarzadzania petne programy studiéw realizuje w kazdym roku ponad 400 studentéw

zagranicznych (np. w roku 2022 - 411 studentdw, w roku 2023 - 449 studentdw) z ponad 60 panstw.

Bardzo waznym wymiarem umiedzynarodowienia WPiA Ut, a takze catego UL, jest cztonkostwo Ut

w Sojuszu Uniwersytetu Europejskiego Miast Post-Industrialnych UNIC. Sojusz UNIC, zrzeszajgcy 10

uczelni partnerskich (Erasmus University Rotterdam, Kog¢ University, Malmo University, Ruhr
University Bochum, University College Cork, University of Deusto, University of Liege, University
of Oulu, University of Zagreb i Ut) udostepnia wszystkim studentom Sojuszu katalog
interdyscyplinarnych zaje¢ online / hybrydowych (UNIC Opened Courses), ktore oferowane s3

w ramach miedzynarodowej wirtualnej wymiany studenckiej, podobnie jak kursy jezykowe
prowadzone przez poszczegdlne uczelnie partnerskie Sojuszu. Tak osiggniete efekty uczenia sie
uznawane sg w ramach programu studiéw lub jako bezptatne zajecia poza programowe (na
podstawie zarzgdzenia nr 79 Rektora Ut z dn. 15.03.2023 r. zm. zarzadzenie nr 19 Rektora Ut
zdn. 26.10.2020 r. w sprawie pobierania i zwalniania z opfat za ustugi edukacyjne w Ut) i wpisywane
do suplementu dyplomu absolwenta kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ (na podstawie
zarzadzenia nr 18 Rektora Ut z dn. 18.12.2009 ze zm. w sprawie umieszczania w suplemencie do

dyplomu ukonczenia studidw na Ut informacji nt. osiggnie¢ oraz funkcji petnionych przez studenta).

Przystgpienie w 2022 r. Ut do UNIC ma duzo szersze znaczenie dla umiedzynarodowienia Uczelni
i Wydziatow. Oprécz ww. kurséw dla studentéw, UNIC oferuje szkolenia dla kadry, wspdlne badania,
projekty, publikacje, konferencje czy wymiane dobrych praktyk, ale takze inicjatywy o wptywie

spotecznym lub gospodarczym.

Sojusz przeprowadzit serie szkolen skierowanych do dydaktykéw UNIC Teaching the Teachers
Trainings, m.in. warsztaty online dedykowane innowacyjnym metodom nauczania, w tym
wirtualnemu wspétprowadzeniu zajec z wyktadowcami zagranicznymi. We wrzesniu 2023 roku ukazat
sie podrecznik ,,UNIC Handbook on Physical and Virtual Mobility”, ktéry zostat przekazany wszystkim

pracownikéw WPIA Ut wraz z zaproszeniem do nawigzania miedzynarodowej wspotpracy
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dydaktycznej w formule Virtual Exchange, UNIC Opened Courses lub Blended Intensive
Programmes. Nie bez znaczenia jest tez fakt, ze w ramach UNIC dostepne jest wsparcie finansowe na

rozwijanie wspoétpracy z uczelniami partnerskimi Sojuszu, w tym na mobilnosci.

Studenci kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ zachecani sg do udziatu w wyjazdach
zagranicznych na studia czgstkowe w ramach miedzynarodowych programoéw wymiany
prowadzonych na WPiA i WZ. Do tej pory byly to gtdwnie wyjazdy w ramach ERASMUS+. Studenci
Prawa podatkowego i rachunkowosci majg zagwarantowane 100% uznawalnos¢ efektow ksztatcenia
uzyskanych za granicy. Obok stypendiéw pobytowych, dostepnych w ramach takich programoéw jak
ERASMUSH+, studenci mogg uzyskac dofinasowanie kosztdw podrdzy przez Dziekandw obu wydziatow.
W ciggu ostatnich 5 lat na WPiA dziatato ok. 80 umdéw w ramach programéw mobilnosciowych

z instytucjami szkolnictwa wyzszego z Europy i Azji. Rokrocznie weryfikuje sie i aktualizuje umowy

w ramach programu ERASMUS+ oraz umowy bilateralne, uruchamiane sg nowe kierunki wspdtpracy,
réwniez na wniosek studentéw. W roku akademickim 2022/23 wyjechato na wymiane zagraniczng

w ramach programu ERASMUS+ blisko 30 studentéw WPiA Ut oraz ponad 80 studentéw WZ Ut.

Studenci kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ sg zachecani réwniez do praktyk zagranicznych,
ktdre mogg odbywac sie ze wsparciem finansowym w ramach programu ERASMUS+ i opcjg ubiegania
sie o dofinansowanie podroézy przez Dziekana. Praktyki zagraniczne wpisywane sg do suplementu

dyplomu.

Jednak ze wzgledu na niestacjonarny (zaoczny) tryb studidw tradycyjne formy mobilnosci
akademickiej nie sg tak atrakcyjne dla studentow ocenianego kierunku. Dlatego tez WPiA i WZ
rozwijajg takze inne formy umiedzynarodowienia, ktére bardziej odpowiadajg potrzebom

i oczekiwaniom studentdw, zwtaszcza tych taczacych nauke z pracg zawodowg i zyciem rodzinnym.

Dzieki wieloletniej wspdtpracy z Wirtschaftsuniversitdt Wien (Austria), studenci WPiA Ut réznych
kierunkéw majg mozliwos¢ udziatu w kolejnych edycjach CEE Vienna International Tax Law Summer
School. W kolejnych edycjach szkoty letniej uczestniczy od 1 do 3 studentéw z todzi. W ocenianym

okresie w szkole uczestniczyt 1 student kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢.

Oprdcz propozycji mobilnosci fizycznej, studentom WPIA Uk, w tym na kierunku Prawo podatkowe
i rachunkowos¢ oferowane sg rowniez mozliwosci wziecia udziatu w mobilnosci wirtualnej, przede
wszystkim w ramach UNIC Opened Courses (w zajeciach oferowanych przez uczelnie zagraniczne
Sojuszu Uniwersytetu Europejskiego Miast w Post-Industrialnych UNIC - udziat online) oraz w
ramach programu JLU VIP Giessen (zajecia z zakresu réznych dyscyplin, w tym nauk prawnych oraz
kursy jezyka niemieckiego z native speakerem. Ww. zajecia oferowane sg online przez uczelnie

partnerskg WPiA Ut Justus Liebig University Giessen). Efekty uczenia sie w ramach mobilnosci
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wirtualnej rozpoznawane sg na WPiA Ut na wniosek studenta albo w ramach programu studiow, albo

jako nieodptatne zajecia pozaprogramowe z wpisem do suplementu dyplomu.

Poza wspomnianymi juz mozliwo$ciami, jakie daje mobilnos$¢ zdalna/mieszana, studenci kierunku
Prawo podatkowe i rachunkowos¢ mogg, za zgodg promotora i Rady Wydziatu PiA oraz Rady
Wydziatu Zarzgdzania, zdecydowad sie na przygotowanie pracy dyplomowej magisterskiej w jezyku
obcym. W okresie sprawozdawczym na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos$¢ zostaty napisane
i z sukcesem obronione w jezyku angielskim: 1 praca magisterska (na WZ Ut) oraz 4 prace

magisterskie (na WPiA Ut). Te ostatnie powstaty w ramach Eucotax Wintercourse, ktory jest wspdlng

inicjatywa 12 uniwersytetéw europejskich oraz Uniwersytetu Georgetown w Waszyngtonie, majaca
na celu prowadzenie wspodlnych dziatan edukacyjnych oraz badan naukowych w zakresie
miedzynarodowych, unijnych i prawnoporéwnawczych aspektéw prawa podatkowego.

W inicjatywnie tej uczestniczg: Uniwersytet w Tilburgu (Niderlandy) jako instytucja koordynujaca,
Uniwersytet Ekonomiczny w Wiedniu (Austria), Katolicki Uniwersytet w Leuven (Belgia), Uniwersytet
Paris 1 Panthéon-Sorbonne w Paryzu (Francja), Uniwersytet w Walencji, a wczesniej Uniwersytet

w Barcelonie (Hiszpania), Uniwersytet w Osnabrick (Niemcy), Uniwersytet Georgetown w
Waszyngtonie (Stany Zjednoczone), Uniwersytet w Zurichu i Uniwersytet w St. Gallen (Szwajcaria),
Uniwersytet w Uppsali (Szwecja), Uniwersytet Loranda E6tvosa w Budapeszcie, a wczesniej
Uniwersytet Korwina w Budapeszcie (Wegry), Wolny Miedzynarodowy Uniwersytet Studiéw
Spotecznych Guido Carli w Rzymie (Wtochy), oraz Uniwersytet £tédzki i Uniwersytet Warszawski.

W ramach Eucotax Wintercourse studenci i doktoranci z 12 panstw pod opiekg nauczycieli
akademickich z uczelni macierzystych przygotowujg prace dyplomowe na jeden z szesciu tematow
szczegotowych mieszczacych sie w ramach tematu przewodniego danej edycji, odpowiadajgc na
zawarte w kwestionariuszu pytania dotyczace unormowan i praktyki w panstwie macierzystym
studenta. Prace dyplomowe oraz prezentacje ustne studentdéw stanowig podstawe do sformutowania
whioskéw prawnoporéwnawczych i opracowania pisemnego raportu prawnoporéwnawczego i ustnej
prezentacji plenarnej dla kazdego z tematdow szczegdtowych. Raporty prawnoporéwnawcze s3
publikowane przez Uniwersytet w Tilburgu. Wnioski prawnoporéwnawcze sg formutowane w czasie
tygodniowego seminarium naukowego, w ktérym uczestniczg studenci ze wszystkich uniwersytetéw
wspotpracujgcych w ramach Eucotax pod opiekg kadry akademickiej tych uniwersytetow.
Nauczyciele akademiccy z Katedry Prawa Podatkowego WPIA Ut uczestniczg wraz z nauczycielami
akademickimi z innych panstw w przygotowaniu kwestionariuszy dla poszczegdlnych tematéw
szczegotowych danej edycji oraz wspotprowadzg warsztaty dla miedzynarodowych grup studenckich
w czasie seminarium wyjazdowego (20 do 30 godzin), sprawujac opieke nad prowadzonymi przez

studentéw pracami prawnoporéwnawczymi. W 13 edycjach projektu wzieto udziat 35 studentéw
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WQPIA Ut kierunkow Prawo oraz Prawo podatkowe i rachunkowos$¢ (do 3 studentéw rocznie).
W ocenianym okresie w Eucotax wzieto udziat 4 studentéw kierunku Prawo podatkowe

i rachunkowosc¢.

Przygotowanie oferty zaje¢ w jezykach obcych i stworzenie warunkéw umozliwiajacych doskonalenie
umiejetnosci w zakresie przysztej pracy w srodowisku miedzynarodowym jest mozliwe miedzy innymi
dzieki wyjazdom dydaktycznym pracownikéw. Wyjazdy te umozliwiajg nie tylko rozwiniecie
umiejetnosci wyktadania w jezykach obcych, ale réwniez zapoznanie sie z metodami dydaktycznymi
stosowanymi w innych panstwach, ktére nastepnie mogg zosta¢ wykorzystane w Ut. Warto
podkresli¢, ze pracownicy akademiccy WPIA Ut, stanowigcy kadre dydaktyczng na kierunku Prawo
podatkowe i rachunkowosé¢, realizowali w okresie sprawozdawczym krétkie wyjazdy dydaktyczne

w ramach programu ERASMUS+, a prowadzone przez nich zajecia z prawa podatkowego stanowity
moduty wpisane do programu studidw na wydziatach prawa Uniwersytetu Masaryka w Brnie (Czechy)
oraz Uniwersytetu w Segedynie (Wegry). Moduty te realizowane byly przez pracownikéw WPiA Ut

w petnym zakresie, wraz w procesem wystawiania ocen studentom w zagranicznych uczelniach
goszczacych zgodnie z obowigzujgcymi tam normami. Pracownicy ci prowadzili tez wyktady goscinne
w zagranicznych uczelniach poza programem ERASMUS+ (Lixin University of Accounting and Finance
w Szanghaju (Chiny) w ramach umowy o wspotpracy akademickiej, Uniwersytet w Segedynie przed
zawarciem umowy Erasmus, Fudan University w Szanghaju (Chiny), Pontifical Catholic University of
Minas Gerais w Belo Horizonte (Brazylia), Uniwersytet w Edynburgu (Szkocja - Zjednoczone
Krélestwo). Warto dodaé, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Prawo
podatkowe i rachunkowosé, w ocenianym okresie wielokrotnie wygtaszali referaty podczas
miedzynarodowych konferencji i seminariéw naukowych organizowanych przez zagraniczne osrodki,
w tym podczas kongreséw Europejskiego Stowarzyszenia Profesorow Prawa Podatkowego (European

Association of Tax Law Professors, EATLP).

Mobilnosé w ramach programu Erasmus+ cieszy sie rowniez duzym zainteresowaniem wsrod
pracownikédw Wydziatu Zarzadzania. W kazdym roku akademickim ponad 20 pracownikéw
akademickich WZ Ut, w tym takze stanowigcych kadre dydaktyczng na kierunku Prawo podatkowe

i rachunkowosé, realizuje takie wyjazdy dydaktyczne.

Do dalszego umiedzynarodowienia ksztatcenia na WPIA UL przyczynity sie tez szkolenia
z przygotowania materiatow dydaktycznych i metodyki ksztatcenia w jezyku obcym, z zakresu
zarzadzania wielokulturowoscig oraz z jezyka angielskiego dla pracownikéw akademickich

realizowane ramach projektu BUILD UP (,,Budowanie kompetencji kadry akademickiej

i administracyjnej oraz podnoszenie zdolnosci instytucjonalnej w zakresie umiedzynarodowienia

Uniwersytetu tédzkiego”). W ramach innego projektu ogélnouczelnianego, ,,Doskonatosé¢
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dydaktyczna uczelni”, dla nauczycieli akademickich przeprowadzono serie warsztatow
przygotowanych specjalnie dla WPIA z prowadzenia zaje¢ z zakresu nauk prawnych w jezyku obcym

w trybie hybrydowym z wykorzystaniem tradycyjnych i nowoczesnych metod i narzedzi.

WPIA i WZ jako istotny element umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego uznajg réwniez
wiaczenie w proces dydaktyczny zagranicznych wyktadowcéw. Studenci majg mozliwos¢ udziatu
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli z zagranicznych osrodkéw akademickich wizytujgcych
WPiA w ramach uméw dwustronnych oraz programu ERASMUS+. Ta forma umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia jest sukcesywnie rozwijana na WPIiA. W 2023 r. WPIA zaprosit studentow na

kilkanascie wyktadéw otwartych prowadzonych przez zaproszonych uczonych z zagranicy.

Réwniez na Wydziale Zarzadzania Ut w proces dydaktyczny zaangazowana jest liczna grupa
profesoréw wizytujgcych, ktérzy prowadzg zajecia w wymiarze co najmniej 60 godzin w roku
akademickim. W kazdym roku akademickim jest to Srednio 15 profesoréw wizytujacych (w roku 2022
— 17 profesoréw, w 2023 — 15 profesoréw). Poszczegdlni profesorowie prowadzg zajecia ze
studentami z wymiany lub studentami realizujgcymi na Wydziale Zarzgdzania Ut petne programy
studiéw (czy to w formule przedmiotéw do wyboru, czy tez przedmiotéw obowigzkowych). Sg to
profesorowie wizytujgcy z totwy, Hiszpanii, Indii, Meksyku, Niemiec, Norwegii, Nowej Zelandii,
Standw Zjednoczonych, Szwecji oraz Ukrainy. Taka struktura krajéw pochodzenia umozliwia szeroka
wymiane doswiadczen w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych miedzy profesorami
wizytujacymi i pracownikami Wydziatu Zarzgdzania Ut, a takze na zapoznanie studentéw Wydziatu

z szerokg paletg metod i technik dydaktycznych, stosowanych na swiecie.

WPIA i WZ starajg sie rowniez wtgczac studentéw kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢
w miedzynarodowe badania naukowe prowadzone na Wydziatach, a takze zacheca sie ich do
aplikowania o studenckie granty badawcze (w tym studenckie granty badawcze w ramach IDUB Ut)
i realizowania ich w wymiarze miedzynarodowym. W okresie sprawozdawczym studentom WPiA Ut,
w tym na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos$¢, zaoferowane zostaty 2 przedsiewziecia

badawcze z zakresu prawa podatkowego o zasiegu miedzynarodowym:

1) wspomniany projekt Eucotax Wintercourse, w ramach ktérego powstajg prace dyplomowe
w jezyku angielskim oraz prowadzone sg badania prawnoporéwnawcze w miedzynarodowych

grupach studenckich (corocznie);

2) miedzynarodowy konkurs naukowy GTTC (Global Tax Treaties Commentary) Universities

Competition (trzykrotnie); w ramach tego konkursu, organizowanego przez Miedzynarodowe Biuro
Dokumentacji Podatkowej (International Bureau of Fiscal Documentation, IBFD) w Amsterdamie

(Niderlandy), druzyny z 20-30 panstw (w zaleznosci od edycji) prowadzg badania nad wybranymi
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zagadnieniami z zakresu miedzynarodowego prawa podatkowego, przygotowujg zespotowg prace

pisemng w jezyku angielskim, ktdra jest oceniania przez miedzynarodowe gremium ekspertéw.

Szczegdlnym wsparciem w tym zakresie stuzy studentom kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢

bardzo aktywne naukowo i organizacyjnie Centrum Dokumentacji i Studiéw Podatkowych WPIiA Ut

(www.cdisp.uni.lodz.pl), moggace poszczycic¢ sie m.in. najwiekszg w kraju bibliotekg ze zbiorem

specjalistycznej polskiej i zagranicznej literatury z zakresu prawa podatkowego i ekonomicznych
aspektow opodatkowania i dostepem do elektronicznych baz danych/wiedzy (IBFD Tax Research
Platform — na podstawie umowy o wspotpracy akademickiej z IBFD w Amsterdamie, Lex— w sieci
WQPIA Ut oraz Legalis — w sieci Ut w ramach zasobdw elektronicznych BUL). Centrum wydaje tez od

ponad 20 lat czasopismo naukowe o tematyce podatkowej — ,Kwartalnik Prawa Podatkowego”, przy

czym zeszyt 4/2023 zawiera wytgcznie artykuty w jezyku angielskim. W okresie sprawozdawczym,
Centrum goscito uczonych z Shanghai Lixin University of Accounting and Finance na rocznych stazach
badawczych, organizowato z Shanghai Lixin University konferencje naukowe, wyktadowcy WPIA Ut
przeprowadzili w Szanghaju wykfady goscinne na uczelni partnerskiej. Opublikowano takze przektad
na jezyk mandarynski monografii pod red. prof. W. Nykiela i dr. M. Wilka Polish Tax System. Business
Opportunities and Challenges. Oprécz IBFD (z Amsterdamu) i Lixin University (z Szanghaju), Centrum
wspotpracuje aktywnie rdwniez z innymi partnerami zagranicznymi. Przyktadem moze by¢ webinar
»The Brasil — Poland 2022 Double Tax Convention” zorganizowany w marcu 2023 r. we wspotpracy

z Instytutem Studiéw Fiskalnych (Instituto de Estudios Fiscais, IEFi) Pontifical Catholic University of
Minas Gerais (Brazylia), do udziatu, w ktérym (biernego) zostali réwniez zaproszeni studenci kierunku

Prawo podatkowe i rachunkowos¢.

Studenci majg mozliwos¢ aktywnego udziatu nie tylko w miedzynarodowych konferencjach

i seminariach organizowanych na WPiIA Ut i WZ Ut, ale réwniez w wydarzeniach majacych miejsce

w zagranicznych osrodkach wspétorganizowanych przez Wydziaty PiA i Zarzadzania. Wydatki
zwigzane z wyjazdem studentéw WPIA i WZ na konferencje i seminaria, w tym zagraniczne, réwniez
moga by¢ dofinansowanie ze $rodkéw Dziekanéw obu wydziatdw. Ponadto, studenci majg mozliwosé
udziatu w miedzynarodowych konferencjach i seminariach naukowych organizowanych przez WPiA
i WZ. Na WZ Ut w latach 2018-2023 Katedry WZ Ut, zatrudniajgce pracownikéw prowadzacych
zajecia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢, zorganizowaty 15 konferencji

miedzynarodowych.

WPIA i WZ realizujg réwniez miedzynarodowe projekty badawcze, ktore w istotny sposdb wptywaja
na podniesienie jakosci procesu dydaktycznego. W ostatnich latach pracownicy naukowo-dydaktyczni
WPIA brali udziat w 6 miedzynarodowych projektach badawczych z zakresu prawa podatkowego,

a rezultaty badan sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym. Réwniez wiedza o systemach
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podatkowych 11 innych panstw wynikajgca z udziatu w kolejnych edycjach Eucotax Wintercourse
w charakterze cztonkéw kadry dydaktycznej, umozliwia prezentowanie studentom przyktadéw

unormowan i praktyk zagranicznych.

Wydziat Zarzgdzania Ut oferuje cztonkom swojej spotecznosci mozliwos¢ funkcjonowania
w przestrzeni charakteryzujgcej sie wysokg réznorodnoscia i znacznym stopniem
umiedzynarodowienia. Jest ona zrédtem szans rozwojowych dla wszystkich cztonkdw tej

spotecznosci, w tym takze dla studentow realizujgcych poddawany ocenie program studiow.

Jednoczesnie Wydziat Zarzgdzania Ut jest jednym z najbardziej aktywnych w zakresie przyjmowania
studentéw zagranicznych, ktérzy decydujg sie realizowaé swoje studenckie mobilnosci

w Uniwersytecie tddzkim — zaréwno w ramach programu Erasmus+, jak i wymiany w ramach uméw
bilateralnych Ut, ktéra pozwala na mobilnosci miedzy uczelniami partnerskimi nieuczestniczgcymi

w programie Erasmus.

Wydziat Zarzadzania Ut aktywnie wspiera kadre akademickg w zakresie przygotowywania

i publikowania w jezykach kongresowych (w szczegdlnosci w jezyku angielskim). W dorobku
publikacyjnym Wydziatu Zarzadzania Ut w latach 2019-2023 przewazaty publikacje w jezykach
obcych: w jezyku angielskim - 51,30%, w jezyku ukraifiskim - 0,87% oraz w jezyku portugalskim -
0,17%. Publikacje w jezyku polskim stanowity 47,66%.

W okresie sprawozdawczym przyktadowymi dziataniami, podjetymi przez WZ Ut z zakresu

zarzadzania o zasiegu miedzynarodowym s3:

¢ projekt zatytutowany: Boosting Research Administration Skills and Services (ADMIN). Projekt
wdrazany jest w ramach programu Erasmus+ Partnerstwa strategiczne. Partnerami projektu sa:
Association for Internationalization of Education and Science (Macedonia), Gozdarski Institut
Slovenije (Stowenia), Hochschule Harz (Niemcy), Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas

(Litwa), Uniwersytet tédzki. Termin realizacji projektu: 15.10.2020 — 14.10.2022

¢ projekt Erasmus+ EU-CAB Comparative analyses of European identities in business and every-day
behaviour. Projekt realizowany jest w ramach programu Erasmus+ Partnerstwa strategiczne
w sektorze szkolnictwa wyzszego. Projekt realizuje konsorcjum 9 uczelni: DHBW Karlsruhe
(Niemcy), South-Eastern Finland University (Finlandia), EM Strasbourg Business School (Francja),
Universite de Cergy-Pointose (Francja), ISMAI Porto (Portugalia), ISCAP Porto (Portugalia),
Budapest Business School (Wegry), Politechnika tédzka, Uniwersytet todzki. Termin realizacji

projektu 10.2018-09.2021.

e projekt: Stepping-up and promoting Education & Innovation toward Sustainable Development

Goals (SDGs) through Educational Laboratory for accelerating Civic Skills and Sustainable
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Businesses - EduLab4future. Partnerami projektu sg: University Politehnica of Bucharest
(Rumunia), University of Ruse “Angel Kanchev” (Butgaria), INFOR ELEA (Wtochy), EUROTRAINING
SOLUTION S.R.L. (Wtochy), Brno University of Technology (Czechy), Uniwersytet todzki. Czas
trwania projektu: 10.2019-08.2022.

Ponadto pracownicy naukowo-dydaktyczni WZ w latach 2018-2023 brali udziat w 27

miedzynarodowych projektach badawczych z zakresu zarzadzania.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp. kryterium 7 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Nie dotyczy — nie przedstawiono zalecen w poprzedniej ocenie

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:

DOBRE PRAKTYKI W ZAKRESIE WZMACNIANIA UMIEDZYNARODOWIENIA PROCESU KSZTALCENIA
NA KIERUNKU PRAWO PODATKOWE | RACHUNKOWOSC:

1. Na Wydziale PiA powotany jest Prodziekan ds. Wspoétpracy miedzynarodowej i projektow, ktory
z urzedu staje sie cztonkiem Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu Programowego,
majac realny wptyw na proces ksztattowania programu nauczania oraz weryfikacje jego dziatania

w zakresie wzmacniania stopnia umiedzynarodowienia;

Na Wydziale Zarzadzania powotany jest Prodziekan ds. Wspotpracy miedzynarodowej, a takze
petnomocnicy dziekana Wydziatu Zarzgdzania wspierajagcy umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia: Petnomocnik Dziekana ds. Ksztatcenia w Jezyku Angielskim, Petnomocnik Dziekana

ds. Programéw Wymiany Miedzynarodowej oraz wydziatowy petnomocnik rektora Ut ds. programu

Erasmus.

2. Na WPiA funkcjonuje Zespot International Office, wspierajgcy mobilnos¢ studentdw kierunku

Prawo podatkowe i rachunkowos¢ oraz pracownikéw prowadzacych na nim zajecia.

W ramach International Office dziata Koordynator ds. Programu Erasmus, ktdrego zadaniem jest state
monitorowanie i organizowanie mobilnosci studentéw kierunku Prawo podatkowe i rachunkowosé

oraz pracownikow prowadzacych na nim zajecia w ramach programu Erasmus +;
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3. Umiedzynarodawianie oferty ksztatcenia polega na kilku skoordynowanych ze sobg

komponentach:

a) mobilnosci studentéw polegajgcej na wyjazdach;

b) mobilnosci studentow polegajgcej na przyjazdach studentdéw zagranicznych;

c) mobilnosci wyktadowcdw polegajgcej na wyjazdach;

d) mobilnosci wyktadowcéw polegajacej na przyjazdach wyktadowcdw zagranicznych;
e) wigczaniu studentéw w miedzynarodowe projekty;

4. Udziat w prestizowym Konsorcjum UNIC, dajgcy studentom Prawa podatkowego i rachunkowosci
mozliwos$é korzystania z miedzynarodowej i interdyscyplinarnej oferty edukacyjnej oraz budowania

kompetencji do pracy w miedzynarodowym srodowisku;

5. Wzmacnianie kompetencji jezykowych studentéw Prawa podatkowego i rachunkowosci, w tym
poprzez obowigzek zaliczenia w ramach programu studidéw przedmiotu w jezyku obcym czy

mozliwosé udziatu w wydarzeniach miedzynarodowych organizowanych na WPIiA Ut oraz WZ Ut.

6. Istotnym elementem ksztatcenia na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ sg szczegdlne
dziatania o charakterze umiedzynaradawiajgcym, odpowiadajgce na potrzeby studentéw
studiujgcych w trybie niestacjonarnym, zwtfaszcza taczgcych nauke z pracg zawodowsg i zyciem

rodzinnym, tj.:

1) projekt Eucotax Wintercourse, w ramach ktérego powstajg prace dyplomowe w jezyku angielskim
oraz prowadzone sg badania prawnoporéwnawcze w miedzynarodowych grupach studenckich

(corocznie);

2) miedzynarodowy konkurs naukowy GTTC (Global Tax Treaties Commentary) Universities

Competition, w ramach tego konkursu, organizowanego przez Miedzynarodowe Biuro Dokumentacji

Podatkowej (International Bureau of Fiscal Documentation, IBFD) w Amsterdamie (Niderlandy).

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym

i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Wsparcie systemowe studentéw ze szczegdlnymi potrzebami

Trzon systemu wsparcia tworzg Akademickie Centrum Wsparcia Ut wraz z Uczelnianym Zespotem

do spraw Dostepnosci Ut, ktérych dziatania sg uzupetniane przez pracownikéw administracyjnych
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i badawczo-dydaktycznych WPIA i WZ w zwigzku z realizacjg obowigzkéw wynikajgcych z ustaw

dostepnosciowych.

Dostosowania oferowane przez ACW zwigzane sg z zapewnieniem osobom z niepetnosprawnosciami
warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na studia, ksztatcenia na studiach lub

prowadzenia dziatalnosci naukowej.

Wsparcie polega w szczegdlnosci na: dostosowaniu miejsc, harmonogramu i formy zajeé
dydaktycznych, w tym zaje¢ indywidualnych, w procesie ksztatcenia oraz w prowadzeniu dziatalnosci
naukowej; dostosowaniu egzaminéw wstepnych i okresowych oraz innych form weryfikacji wiedzy
(kolokwidw, zaliczen, egzamindéw np.) do potrzeb i mozliwosci percepcyjnych, motorycznych czy
poznawczych 0sdéb z niepetnosprawnosciami, szczegdlnie przygotowaniu materiatéw w formie dla
nich dostepnej; zapewnieniu w trakcie zaje¢ dydaktycznych (oraz innych wynikajgcych z procesu
ksztatcenia i dziatalnosci naukowej), kolokwidw i egzamindw ustug specjalistow tj. ttumaczy jezyka
migowego, translatorow postugujacych sie fonogestami, ustug lipspeakingu np.; pokryciu kosztow
zatrudnienia i przeszkolenia asystentdéw $wiadczgcych ustugi asysty wspomagajgcej, zaangazowanych
na potrzeby kandydatéw na studia oraz studentéw; zapewnieniu notatek w dostepnej formie, w tym
ustug asystenta wspomagajgcego oraz ustug zdalnego tworzenia notatek (opracowanie notatek

w wersji elektronicznej lub w powiekszonym pismie odrecznym, alfabecie Braille’a np.); zapewnieniu
lektoratéw z jezyka obcego w formie zajeé grupowych lub indywidualnych, w tym jezyka polskiego
jako obcego dla osdéb gtuchych; zapewnieniu dodatkowych zaje¢ konsultacyjno-wyréwnawczych,

w tym zajec indywidualnych; zapewnieniu alternatywnych form zaje¢ wychowania fizycznego
osobom z niepetnosprawnosciami, ktére nie mogg w nich uczestniczy¢ na zasadach ogdlnych;
zapewnieniu specjalistycznych konsultacji (np. psychologicznych, logopedycznych, prawnych,
zawodowych) osobom z niepetnosprawnosciami w celu wspierania ich w procesie ksztatcenia oraz
w prowadzeniu dziatalnosci naukowej; pokryciu kosztow transportu (w tym specjalistycznego) oséb
z niepetnosprawnosciami w celu zapewnienia im warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia i prowadzeniu dziatalnosci naukowej; wypozyczaniu sprzetu i urzadzen specjalistycznych
wspomagajacych proces dydaktyczny, np. specjalistycznego oprogramowania komputerowego,
dyktafonéw, laptopdw, urzadzen wspomagajgcych wzrok i stuch, orientacje przestrzenng np.,

w wypozyczalni sprzetu specjalistycznego ACW Ut; pokryciu kosztéw zwigzanych z prowadzeniem
specjalistycznych zaje¢; organizacji warsztatow z zakresu higieny zdrowia psychicznego, grup

wsparcia, a takze udzielaniu indywidualnego wsparcia uzaleznionego od potrzeb studentow.

Rozwdj i doskonalenie form wsparcia umozliwia np. udziat pracownikéw administracyjnych
i badawczo-dydaktycznych WPiA i WZ w réznorodnych certyfikowanych szkoleniach podnoszacych

Swiadomosc i kompetencje dydaktyczne w zakresie uwzgledniania szczegdlnych potrzeb studentéw,
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projektowania uniwersalnego, zapewniania dostepnosci cyfrowej, z zakresu zarzadzania
wielokulturowoscia, wspodtpracy w zespotach miedzypokoleniowych, a takze regularne spotkania
Uczelnianego Zespotu np. dostepnosci umozliwiajgce wymiane doswiadczen, budowanie dobrych
praktyk w zakresie zapewniania dostepnosci oraz uwzglednianie ich w biezgcej i planowanej
dziatalnosci akademickiej, a takze regularne przeglady i oceny w zakresie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej. W celu rozpowszechniania informacji
o wsparciu przystugujgcym studentom ze szczegdlnymi potrzebami oraz pracownikom zobowigzanym

do ich uwzgledniania zostata uruchomiona podstrona “Wsparcie-dostepnos$¢” na stronie

internetowej WpiA.
W ramach Akademickiego Centrum Wsparcia Ut studentom WPiA oferowane s3:

- konsultacje edukacyjne — umozliwiajg ustalenie réznych form wsparcia edukacyjnego
np. indywidualne konsultacje lub szkolenia z zakresu strategii uczenia sie, zarzadzania czasem,
efektywnych technik zapamietywania, twdrczego myslenia, pracy w zespole, autoprezentacji,

komunikacji bez barier, ale takze coachingu i mentoringu czy treningu uwaznosci.

- opinie w sprawie dostosowania procesu dydaktycznego do szczegdinych, indywidualnych potrzeb
— Petnomocnik Rektora Ut np. Osdb z Niepetnosprawnosciami moze wystawié, na wniosek studenta,
opinie skierowang do oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne, okreslajacag ograniczenia wynikajgce

z niepetnosprawnosci i zawierajgcg wskazania alternatywnych form zdawania egzamindéw

i uzyskiwania zaliczen.
- zajecia rozwojowe — coaching indywidualny i grupowy

- szkolenia i warsztaty — wspierajgce studentéw w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w procesie ksztatcenia. Organizowane sg zajecia z zakresu: strategii uczenia sie, zarzagdzania czasem,
efektywnych technik zapamietywania, metod usprawniajgcych komunikacje, twdrczego myslenia,

pracy w zespole, autoprezentacji, komunikacji bez barier.

- wsparcie specjalistyczne — logopeda, wsparcie psychologiczne, ttumacz j. migowego na zajeciach,
egzaminach i zaliczeniach, ale takze w zatatwianiu spraw formalnych na uczelni, wsparcie

specjalistyczne, dostosowane do indywidualnych potrzeb.

- dodatkowe lektoraty z j. obcego, prowadzone z uwzglednieniem specyficznych potrzeb

wynikajgcych z trudnosci zdrowotnych.

-zajecia sportowe dostosowane do szczegolnych potrzeb studentéw (w szczegdlnosci siatkdwka

i basen, zajecia rehabilitacyjne)
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- ustugi asystenta — zakres jego obowigzkéw jest dostosowany do indywidualnych potrzeb i dotyczy
procesu studiowania (np. pomoc przy sporzgdzaniu notatek, pokonywaniu barier architektonicznych
w dotarciu na zajecia, do biblioteki, na konsultacje, np., pomoc w kontakcie z wyktadowcami

w sprawach zwigzanych ze studiowaniem czy w uregulowaniu formalnosci na uczelni

(np. w dziekanacie).

- ustugi transportowe — dla studentdw z niepetnosprawnoscig ruchowa; bezptatny transport
w granicach administracyjnych todzi z miejsca zamieszkania na uczelnie i z powrotem, wsparcie

oferowane wspdlnie przez Uniwersytet tédzki i MPK £ddzZ sp. Z o.0.

- wypozyczenie specjalistycznego sprzetu (szczegdétowy wykaz w odpowiedzi na pytanie 13).
- zajecia adaptacyjne — dla studentéw rozpoczynajacych studia, w tym po przerwie

- profilaktyka uzaleznien — spotkania indywidualne i warsztaty grupowe

Wsparcie studentéw (w tym oséb ze szczegéinymi potrzebami) w ramach procesu ksztatcenia

i dziatalnosci naukowej

W ramach procesu ksztatcenia studenci WPiA mogg korzystaé¢ z prawa do Indywidualnej Organizacji
Studiow (§ 34 Regulaminu studiow w Ut) - polega ono na okresleniu przez Dziekana, w porozumieniu
z prowadzacymi poszczegdlne zajecia dydaktyczne, indywidualnego sposobu realizacji i rozliczania
planu studiéw w danym semestrze/roku akademickim. Przestankami udzielenia zgody na IOS sg

w szczegdlnosci wzgledy zdrowotne (w tym zwigzane z niepetnosprawnosciami), koniecznos$¢
sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig, zdarzenia losowe, odbywanie okresowe
studiéw poza Ut, stan cigzy, koniecznos¢ sprawowania przez rodzica opieki nad dzieckiem,
korzystanie z programu kariery dwutorowej sportowcow ksztatcgcych sie w Uniwersytecie todzkim
(Programu ,Studia i sport w Ut”). Dziekan udziela zgody na I0OS na okres danego semestru/roku
akademickiego lub na czas trwania mobilnosci krétkoterminowej studenta. Studentom

z niepetnosprawnosciami posiadajgcym orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci oraz studentom

(w cigzy, rodzicom i sportowcom) zgoda moze by¢ udzielona na caty okres studiéow — stosownie do
tresci ztozonego wniosku. Przed udzieleniem studentowi z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci zgody na I0S Dziekan moze zasiegna¢ opinii Petnomocnika Rektora ds. Oséb

z Niepetnosprawnosciami przy zachowaniu zasad przetwarzania danych osobowych.

W ramach procesu uczenia sie studenci WPiA mogg korzystac z prawa do Indywidualnego Planu
i Programu Studiow (IPS) — Mogg sie o niego ubiegad szczegdlnie uzdolnieni i wyrdzniajacy sie
studenci pod warunkiem spetnienia okreslonych dodatkowych przestanek. IPS umozliwia
wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci studenta w ramach studiowanego kierunku lub kierunkéw

pokrewnych oraz — jesli to mozliwe — udziat studenta w pracach naukowo-badawczych prowadzonych
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na Ut. IPS moze okresla¢: zamiane niektérych przedmiotow na inne, uwzgledniajac jednak
wymagania wynikajace z programu studiow i przy zachowaniu efektéw uczenia sie okreslonych

w programie ksztatcenia; fgczna liczba obowigzkowych zaliczen i egzaminéw nie moze w takim
przypadku by¢ nizsza niz przewidziana zwyktym tokiem studiéw; rozszerzenie efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studiéw; indywidualny harmonogram studiéw, to znaczy okreslenie
semestrow, w ktdrych obowigzujg poszczegdlne zaliczenia, egzaminy i praktyki zawodowe; skrécenie
okresu studidw przy zachowaniu efektdw uczenia sie okreslonych w programie studiéw

(8§ 32 Regulaminu studiow w UL).

Studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami studiujgcym na WPiA
przystuguje prawo do uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych z udziatem asystenta lub ttumacza

jezyka migowego (§ 47 ust. 1 Regulaminu studiow w Ut).

Prawo do urlopéw - w zwigzku z chorobg, zdarzeniem losowym, urodzeniem dziecka, sprawowaniem
nad nim opieki lub posiadaniem statusu sportowca albo z innych uzasadnionych powodéw student
moze ubiegad sie o udzielenie urlopu od zajeé oraz urlopu od zaje¢ z mozliwoscig przystapienia do
weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie okreslonych w programie studidéw (§ 50-51 Regulaminu
studiéw w Ut). Urlop udzielany jest na czas trwania zdarzenia i jego skutkdéw, z tym ze urlop
udzielony z innych uzasadnionych powoddéw nie moze by¢ udzielony jednorazowo na okres dtuzszy
niz jeden rok. Jednak urlop od zaje¢ moze by¢ udzielony studentce w cigzy na okres do dnia
urodzenia dziecka albo studentowi bedgcemu rodzicem na okres jednego roku; jezeli koniec urlopu

przypada w trakcie semestru, urlop moze by¢ przedtuzony do korca tego semestru.

Bezposrednio na WPiA proces uczenia sie moze by¢ dodatkowo dostosowany do indywidualnych

potrzeb studentéw poprzez:
- mozliwos¢ skorzystania z pokoju cichej nauki;
- mozliwos¢ wejscia do budynku WPIA z psem asystujacym;

- dostep zdalny do bibliotecznych zasobdw elektronicznych;

- korzystanie ze stanowiska komputerowego w Wypozyczalni Biblioteki WPiA, wyposazonego

w zmodyfikowanej wysokosci blat, przystosowany w szczegdlnosci dla oséb poruszajgcych sie na
wdzkach inwalidzkich, oséb niskorostych. Stanowisko zaopatrzone w dwa monitory umozliwiajgce
jednoczesng prace na jednym komputerze Czytelnika i bibliotekarza;

- ksigzkomat, dostepny catg dobe;

- mozliwos¢ korzystania ze Strefy Studenta przy Bibliotece WPiA jako miejsca pracy witasnej, relaksu
i odpoczynku, réwniez jako miejsce integracji studenckiej spotecznosci;

- korzystanie z ustugi skanowania materiatow bibliotecznych z ksiegozbioru Biblioteki WPiA.
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- korzystanie z wypozyczonego z ACW UL lub dostepnego na miejscu w jednostce Ut sprzetu

specjalistycznego z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb:

W ramach wspierania krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw powotani zostali na WPiA
Ut: Wydziatowy Koordynator ECTS, Wydziatowy Koordynator ds. ERASMUS+ oraz lokalny Wydziatowy
Koordynator ds. Programu MOST. Ze wzgledu na znaczng liczbe studentéw biorgcych udziat

w wymianie miedzynarodowej, od 2014 r. dziata na Wydziale International Office, gdzie udzielana
jest pomoc zaréwno merytoryczna jak i administracyjna. W obecnej kadencji po raz pierwszy

powotany zostat Prodziekan ds. Wspotpracy Miedzynarodowej i Projektow.

Oferta edukacyjna WPIA pozwala studentom, w tym na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowosc¢,
na rozwiniecie kompetencji jezykowych, wielokulturowych i innych spotecznych, przez co
przygotowuje studentéw do skorzystania z mobilnosci zagranicznej lub krajowej. Mimo tresci
programowych czesto zwigzanych polskimi regulacjami prawnymi efekty uczenia sie uzyskanych za

granicg sg uznawane na WPiA Ut w 100%.

Rekrutacja studentow na wyjazdy na studia czgstkowe w ramach ERASMUS+ wspierana jest
wydarzeniami takimi jak wydziatowe spotkanie informacyjne (w tym roku stacjonarnie na WPIiA Ut
w dn. 22 lutego), spotkania z udziatem pracownikéw BWZ Ut (w tym roku 15 lutego w TEAMS),
Wydziatowe ERASMUS Café (w tym roku akademickim jest to Tydzier Erasmus Café w dn. 19-24
lutego). Koordynatorzy uruchamiajg dodatkowe dyzury i konsultacje. Prowadzona jest aktywna

kampania promocyjna, w tym w mediach spotecznosciowych.

Studenci biorgcy udziat w wymianie miedzynarodowej otrzymujg nie tylko wsparcie merytoryczne

i administracyjne, ale takze finansowe. Oprdcz finansowania ERASMUS+, kazdy student, ktdry rozliczy
sie z wyjazdu moze ubiegac sie o dofinansowanie podrézy ze srodkéw dziekanskich. Ponadto, Ut
oferuje studentom wyjezdzajgcym w ramach programu ERASMUS+ mozliwos¢ ubiegania sie

o stypendium Santander, jak rowniez dedykowane dodatkowe wsparcie finansowe studentom

z orzeczong niepetnosprawnoscig lub pobierajgcym stypendium socjalne. Warto podkreslié, ze
studenci kierunkéw niestacjonarnych na WPiA Ut mogg wnioskowac o ulge w wysokosci 50%
czesnego za okres kiedy studiowali zagranicg w ramach programu wymiany (zarzadzenie

nr 19 Rektora Ut z dn. 26.10.2020 z pdzniejszymi zmianami, w sprawie zasad pobierania i zwalniania

z optat za ustugi edukacyjne UtL).
Studenci wyjezdzajacy na wymiane miedzynarodowg sktadajg wniosek o indywidualng organizacje
studiéw. Studenci na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos$¢é majg rozliczenie roczne, co

dodatkowo utfatwia skorzystanie z programéw wymiany studenckiej.
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Wydziat korzysta tez z nowych mozliwosci programu ERASMUS+ jak Blended Intensive Programme.
Obecnie WPiA Ut wspdtorganizuje w miedzynarodowych konsorcjach uczelni 2 programy w ramach

ERASMUS+ BIP.

Studenci WPIA UL, ktdrzy zdecydujg sie na udziat w miedzynarodowej wymianie studenckiej, w tym
na kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos$é, mogg liczy¢ na state wsparcie zaréwno dziekanatéw

kierunkowych, International Office i koordynatoréw na WPiA Ut.

Wydziat utrzymuje state kontakty z licznymi osrodkami naukowymi w Polsce (MOST) i za granicg,
ktore owocujg wymiang studentéw i pracownikdw naukowych, organizacjg konferencji
miedzynarodowych i publikacjami. Dziekan wspiera miedzynarodowe wydarzenia studenckie, takie
jak EUCOTAX, spotkania International Network of Doctoral Studies in Law, uczestnictwo

w konkursach miedzynarodowych np. moot court oraz dziatalno$é organizacji studenckiej ELSA
(zarzadzenie nr 11 Dziekana WPiA Ut w sprawie zasad finansowania organizacji studenckich

i doktoranckich WPiA Ut z dn. 11 kwietnia 2017). Szerzej nt. réznych form umiedzynarodowienia

piszemy w opisie Kryterium 7.

System opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania efektdw uczenia sie na WPiA

i WZ obejmuje wiele rozwigzan.

Studenci zainteresowani prowadzeniem badan naukowych majg mozliwos¢ aplikowania w réznych

programach takich jak Studenckie Granty Badawcze Ut (celem programu jest umozliwienie

studentom m.in. Il stopnia uzyskania srodkéw finansowych na prowadzenie lub prezentacje swoich
badan naukowych. Pozyskane srodki mogg zostac przeznaczone np. na realizacje badan, udziat
w konferencjach naukowych, publikacje artykutu lub ksigzki, napisanie pracy magisterskiej), a takze do

pogtebiania wiedzy i poszerzania swoich zainteresowan w ramach két naukowych oraz organizacji

studenckich. Obecnie na WPiA dziata ponad 20 két (m.in. Prawa Podatkowego — opiekunowie: dr hab.

Ziemowit Kukulski, prof. Ut oraz dr Aneta Nowak-Piechota), a takze Europejskie Stowarzyszenie

Studentdéw Prawa ELSA t6d7, Biuro Karier WPIA, Klinika Prawa i Wydziatowa Rada Samorzadu

Studentdw. Natomiast na Wydziale Zarzadzania Ut funkcjonuje 8 studenckich két naukowych

zrzeszajacych ponad 250 studentéw; sg to: SKN MarkeTeam, SKN Personalni, SKN Stratolog, SKN

Sigma (przy Katedrze Rachunkowos$ci, opiekunowie: dr hab. Ewa Sniezek, prof. Ut, dr Joanna Pitacik),

SKN Globalni, SKN Zarzgdzania taricuchem Dostaw SCM, SKN ManageTeam MTM, SKN Bizaktywne.

Wtadze wspierajg finansowo inicjatywy studentéw (udziat w konkursach, organizacje konferencji

naukowych itp.).

Uczelnia, w tym oba Wydziaty, wspierajg finansowo inicjatywy studentéw (udziat w konkursach,

organizacje konferencji naukowych itp.). Osoby wyrdzniajgce sie szczegdlnymi osiggnieciami
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naukowymi, artystycznymi lub sportowymi, a takze osiggajgce wysokie wyniki w nauce, mogg

otrzymac Stypendium Rektora Ut.

Studenci moga takze liczy¢ na wielopoziomowe i wieloaspektowe wsparcie w ramach programéw
ogdlnouniwersyteckich. Wsparcie to przybiera rézne formy dostosowane do potrzeb poszczegdlnych

grup studentow.

Dziatalnos¢ naukowa studentéw jest m.in. wspomagana w ramach projektdw Science Hub Ut.
Inicjatywa ta zmierza do wytonienia projektéw opartych na tréjstronnej wspoétpracy pomiedzy
studentem Ut, nauczycielem akademickim a podmiotem zewnetrznym. Projekty mogg by¢
realizowane w ramach przygotowywanych prac dyplomowych/ zaliczeniowych i in. form

dydaktycznych czy projektéw kot naukowych itp.

Nalezy podkresli¢, ze mozliwosci publikacyjne studentéw zostaty rozszerzone w zwigzku

z wydawaniem od 2022 r. przy WPIA czasopisma studenckiego "Paragraf. Studia z Prawa

i Administracji" (pétrocznik). Dotychczas zostaty wydane trzy numery tego czasopisma.

Dodatkowo studenci ocenianego kierunku moga zgtaszac swoje artykuty do czasopisma naukowego,

ktére wydawane jest przez Centrum Dokumentacji i Studiow Podatkowych Ut (dziatajgce przy WPIiA

Ut) od 1997 roku. Jest to uznany na rynku wydawniczym periodyk poswiecony tematyce podatkowej,
skierowany do naukowcéw i doswiadczonych specjalistdw-praktykow zajmujacych sie tg dziedzing

prawa. Na tamach , Kwartalnika Prawa Podatkowego” publikowane sg oryginalne i wysokiej jakosci

artykuty dotyczace krajowego, unijnego, miedzynarodowego i poréwnawczego prawa podatkowego.

Studenci mogg braé czynny i bierny udziat w konferencjach naukowych odbywajacych sie na obu
Woydziatach. Wsrdd zorganizowanych konferencji, ktérych tematyka byta zwigzana z zagadnieniami
prawa podatkowego i rachunkowosci oraz innymi zagadnieniami powigzanymi z ocenianym
kierunkiem, szczegdlnie nalezy wyrdzni¢ ogdlnopolskie konferencje i seminaria naukowe

organizowane kilka razy w kazdym roku przez Centrum Dokumentacji i Studiéw Podatkowych, na

ktére regularnie zapraszani sg studenci (do nieodptatnego, biernego udziatu).

W 2023 r. studenci mogli tez wzig¢ udziat w miedzynarodowym seminarium naukowym , The Brazil —
Poland 2022 - Double Tax Convention Webinar” zorganizowanym 21 marca 2023 r. (online) przez

Centrum Dokumentacji i Studiow Podatkowych.

Dodatkowo, studenci kierunku moga uczestniczy¢ w seminariach naukowych organizowanych przez

WZ Ut. W latach 2021-2023 byty to m.in.:

e Seminarium naukowe pt. ,,Rachunkowos¢ a zréwnowazony rozwoj przedsiebiorstwa” (online) —

Katedra Rachunkowosci Ut, Komisja Nauki Rachunkowosci PAN,
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e Seminarium naukowe pt. ,Rachunkowos¢ behawioralna” (online) — Katedra Rachunkowosci Ut,
Komisja Nauki Rachunkowosci PAN,
e Seminarium naukowe pt. ,Sztuczna inteligencja i robotyzacja w rachunkowosci. Bac sie czy nie

bac¢? — Katedra Rachunkowosci Ut, Centrum Interdyscyplinarnych Badan Rachunkowosci WZ Ut.

Istotne dla studentdéw kierunku Prawo podatkowe i rachunkowosc¢ sg konferencje i spotkania
organizowane przez kota naukowe dla wszystkich zainteresowanych tematyka rachunkowosci,

finanséw i podatkéw. W latach 2018-2023 byty to m.in.:

e Warsztaty: Akademia Rachunkowosci - prowadzone przez General Electric;

e Akademia Wiedzy BSS (Business Support Solution SA) ,,Rachunkowos$¢ okiem Managera —
praktyczne wykorzystanie akademickiej teorii";

e Warsztaty praktyczne z ACCA Poland z rachunkowosci podatkowej; ACCA (the Association of
Chartered Certified Accountants) jest najwiekszg i najszybciej rozwijajaca sie miedzynarodowg
organizacjg zrzeszajaca specjalistow z zakresu finanséw i rachunkowosci;

e ,Akademia Rachunkowosci” warsztaty zorganizowane przez SKNR Sigma przeprowadzone przez:
ogdlnopolska firme audytorsko - doradczg BDO: ,Utrata wartosci aktywow z elementami kreatywne;j
polityki w zakresie szacunkéw”, Infosys: ,, Podatek od towardw i ustug w transakcjach
miedzynarodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem transakcji wewnatrzwspdlnotowych — przepisy
a praktyka”;

e Akademia Rachunkowosci "Mechanizm podzielonej ptatnosci oraz kontroli biatej listy — praktyczne
aspekty wdrozenia";

e 20 pazdziernika 2023 Targi talentdw r. AICPA & CIMA (miedzynarodowa organizacja zrzeszajgca
certyfikowanych ksiegowych oraz specjalistow z rachunkowosci zarzadczej) zorganizowato CGMA

NEXGEN — targi kariery i edukacji, poswiecone przysztosci mtodych oséb w rachunkowosci i finansach.

Centrum Dokumentacji i Studidéw Podatkowych Uniwersytetu tédzkiego corocznie organizuje kolejne

edycje ogdlnopolskiego naukowego konkursu dla studentéw na najlepszg glose do wyroku

Naczelnego Sgdu Administracyjnego, Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego, Trybunatu

Konstytucyjnego lub Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w sprawach podatkowych. Czescig

konkursu jest ogdlnopolska konferencja naukowa dla studentow (pt. Wspdtczesne problemy

orzecznictwa sgdowego w sprawach podatkowych), podczas ktérej studenci z wielu krajowych

osrodkow akademickich rywalizujgcy w konkursie prezentujg gtéwne tezy swoich prac konkursowych.
Od kilku lat dla uczestnikdw konkursu organizowane sg tez warsztaty na temat sposobu
przygotowania pisemnej glosy do wyroku i prezentacji argumentacji w pismach procesowych oraz na

temat sposobu prezentacji ustnej glosy i prezentacji argumentacji w wystgpieniach przez sagdami. Do
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tej pory odbyto sie 26 edycji konkursu i konferencji. W roku akademickim 2022/2023 obyty sie dwie
edycje konkursu i konferencji: 25. edycja (13 grudnia 2022 r.) i 26. edycja (8 maja 2023 r.).

W Konkursie mogg braé udziat studenci studidw licencjackich, magisterskich i podyplomowych
krajowych uczelni wyzszych kierunkéw: prawo, administracja, prawo podatkowe, doradztwo
podatkowe, ekonomia, finanse i rachunkowos¢ lub rachunkowosé¢. W jury konkursu, ktére ocenia
pisemne prace konkursowe i ustne prezentacje, zasiadajg przedstawiciele nauki prawa podatkowego,

judykatury oraz doradztwa podatkowego.

Laureaci otrzymujg dyplomy, nagrody pieniezne, nagrody ksigzkowe, propozycje odbycia ptatnych
stazy, a takze propozycje opublikowania swoich zwycieskich glos w czasopismie naukowym
Kwartalnik Prawa Podatkowego wydawanym przez Centrum Dokumentacji i Studiéw Podatkowych

Ut.

Studenci réznych kierunkéw WPiA Ut (Prawa, Administracji oraz Prawa podatkowego

i rachunkowosci) sg zachecani przez nauczycieli akademickich do czynnego udziatu w konkursie

i konferencji oraz do udziatu biernego w konferenciji, ktéry jest cennym elementem przygotowan do
udziatu w przysztych edycjach. W 26. edycji konkursu zgtoszono 26 prac konkursowych
(indywidualnych i zespotowych) z 15 uczelni, w tym 2 z WPiA Ut (studentéw Prawa), a w 25. edycji
konkursu 37 prac (indywidualnych i zespotowych) z 16 uczelni, w tym z 5 WPiA Ut (studentéw Prawa
oraz Prawa podatkowego i rachunkowosci). W 25. edycji Konkursu brato udziat dwoje studentéw

ocenianego kierunku, z ktérych jedno otrzymato wyrdznienie.

Udziat w konkursie to dla studentdw mozliwosé nabycia i podniesienia kompetencji badawczych

w zakresie opracowania glos do orzeczen sadow oraz ich ustnej prezentacji. Stuzy temu zaréwno
sama praca nad glosg konkursowg i jej ustng prezentacja, jak i udziat w warsztatach i udziat czynny

i bierny w samej konferencji. Mozliwos¢ wystuchania prezentacji pozostatych uczestnikéw konkursu
to réwniez szansg na rozwdj wtasnego potencjatu naukowego. Podsumowanie konkursu przez jury to
cenne zrédto wskazowek na przysztosc. Mozliwos¢ opublikowania glosy w Kwartalniku jest bardzo
wazna dla studentéw pragngcych w przysztosci kontynuowac prace naukowg, podja¢ studia

doktoranckie.

Studenci, zwtaszcza seminarzysci, biorg czynny udziat w badaniach naukowych prowadzonych przez
pracownikéw i prowadzg badania w ramach jednostki prowadzacej seminarium magisterskie.

W grupach seminaryjnych powstajg indywidualne lub wspdlne teksty naukowe — artykuty lub
monografie — stanowigce jednoczes$nie podstawe ubiegania sie przez studentow o stypendia

(uczelniane i ministerialne).
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Wspadlne projekty naukowe pracownikow i studentow wspierane sg przez SIZ — Stowarzyszenie
Innowatordéw Zarzgdzania — organizacje zatozong w 2003 roku przez cztonkéw kadry akademickiej,
studentdw i absolwentow Wydziatu. SIZ — w ramach swojej dziatalnosci statutowej — wspdtpracuje
z Wydziatem przy realizacji projektéw pracownikéw Wydziatu, két naukowych i organizacji
studenckich, a od 2016 prowadzi dziatalnos¢ wydawniczg specjalizujgc sie w wydawaniu monografii
naukowych i podrecznikéw akademickich oraz materiatéw konferencyjnych z zakresu zarzadzania,

przedsiebiorczosci, marketingu, finanséw i rachunkowosci.

Studenci mogg rowniez brac udziat w Projekcie Mentorskim — Absolwent VIP, dzieki ktéremu

korzystajac z wiedzy i doswiadczenia ekspertow (absolwentéw Ut) nabywajg wiedze i umiejetnosci
na wielu ptaszczyznach np. student Maciej Piorun (mentor — Krzysztof Moraczewski, Prezes Zarzadu
Paged Meble S.A.), studentka Justyna Torba (mentor — Zaneta Leduchowska, Head of Europe Finance

Services Fujitsu).

Biuro Karier Ut wspiera studentéw w wejsciu na rynek pracy poprzez Portal Rozwoju Kariery, ktdry
stuzy do umieszczania przez pracodawcow ofert pracy dla studentéw i absolwentéw Ut. Ponadto
znajduja sie tam réwniez oferty praktyk i stazy. Waznym elementem Portalu jest mozliwosé wysytania
do pracodawcdw CV za jego posrednictwem co stuzy uwierzytelnieniu kandydata na dane stanowisko

pracy. Dodatkowo BK Ut co roku organizuje Uniwersyteckie Targi Pracy.

W?Z Ut na swojej stronie w zaktadce ,,Rozwdj” umieszcza oferty pracy, praktyk i stazy, a z ktérych
mogag korzystac studenci i absolwenci WZ. Ponadto WZ Ut udostepnia swojg powierzchnie
pracodawcom, ktérzy organizujg spotkania, akcje plakatowe, stoiska promocyjne, prezentacje ofert
praktyk i stazy skierowanych do studentéw. W 2023 r. zostata zamieszczona na terenie Wydziatu
Zarzadzania Ut dedykowana tablica, na ktérej eksponowane sg kody QR (wraz z logotypami firm)
prowadzgce do zaktadek Kariera z aktualnymi ofertami pracy/praktyk/stazy. Ta nowos$¢ spotkata sie
z bardzo duzym zainteresowaniem partneréw, w tym pracodawcow z sektora finansowego/BPO/SSC
np. Wella Company, Deloitte, Barry Callebaut. Dwa razy do roku na Wydziale Zarzgdzania Ut
odbywajg sie tez Targi Pracy: wiosng realizowane przez miedzynarodowa organizacje studencka
AIESEC Dni Kariery. Te przedsiewziecia majg na celu zaznajomienie studentéw z ofertami na rynku
pracy, a takze ich bezposredni kontakt oraz wymiane informacji z potencjalnymi pracodawcami

promujgcymi oferty swoich firm.

Sesja z rekruterem to kolejny projekt, zainicjowany w listopadzie 2022 r., ktéry umozliwia
zaprezentowanie zasad procesu rekrutacyjnego w firmach. W trakcie bezposrednich spotkan na

Wydziale Zarzgdzania Ut z przedstawicielami dziatéw HR réznych firm studenci majg okazje zapytaé
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o proces rekrutacji, przejs¢ przyktadowa rozmowe kwalifikacyjng czy skonsultowaé dokumenty

aplikacyjne. W ramach Ses;ji z rekruterem odbyty sie nastepujgce spotkania:

e 10.11.2022 r. - EY;

e 8.12.2022 r. — Aflofarm Farmacja Polska;

e 15.12.2022 r. — Wella Company;

e 9.03.2023 r. — McCormick;

e 16.03.2023 r. — Philips;

e 30.03.2023 r. — CERI International Sp. z 0.0.;
e 13.04.2023 r. — Fujitsu Technology Solutions;
e 20.04.2023 r. — Jeronimo Martins;

e 24.10.2023 r.— Grupa PZU.

Celem dziafalnosci Studenckiego Kota Prawa Podatkowego dziatajgcego przy Katedrze Prawa
Podatkowego WPIA jest propagowanie wsréd studentow Ut wiedzy o teorii i praktyce polskiego,
unijnego i miedzynarodowego prawa podatkowego. Cel ten jest realizowany poprzez udziat (czynny

i bierny) cztonkéw kota naukowego w krajowych i miedzynarodowych seminariach i konferencjach
naukowych, w szczegdlnosci w konferencjach studenckich, seminariach doktorskich, konkursach
adresowanych do studentéw. Koto na poczatku roku akademickiego 2023/2024 liczyto 14 cztonkéw —
studentéw kierunkdw: Prawo, Rachunkowos¢ i zarzgdzanie finansami. Koto zostato reaktywowane

w roku akademickim 2022/2023 z inicjatywy studentéw Prawa oraz Rachunkowosci i zarzadzania
finansami, ale jest otwarte rowniez na studentéw innych kierunkéw, zainteresowanych prawem
podatkowym, w tym w szczegdlnosci studentéw Administracji oraz Prawa podatkowego

i rachunkowosci, ktérzy otrzymali zaproszenie do dotgczenia do Kota. Obecnie cztonkiem Kota jest tez

student kierunku Prawo podatkowe i rachunkowosé.

Jedng z aktywnosci Kofa jest organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych srodowisk,
zajmujacych sie prawem podatkowym. Spotkania te odbedg sie w semestrze letnim 2023/2024.
Ich celem jest zapoznawanie studentdw z réznymi Sciezkami kariery i perspektywami zwigzanymi z
praktyka w obszarze prawa podatkowego. Spotkania te majg poméc studentom w dokonaniu
rozwaznego wyboru swojej drogi zawodowej, poznawszy zalety oraz wady wykonywania réznych
profesji. Koto naukowe, przy wsparciu Katedry Prawa Podatkowego Ut, przewiduje spotkania

z przedstawicielami nastepujgcych srodowisk:

a) Pracownicy organdw podatkowych (Artur Zajgczkowski, | za-ca Dyrektora Izby Administracji

Skarbowej w todzi);
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b) Sedziowie orzekajacy w sprawach podatkowych (dr Dagmara Dominik-Oginska, sedzia WSA we

Wroctawiu);

c) Doradcy podatkowi (Alicja Sarna, MDDP oraz Aleksandra Borikowska, ALTO Tax);

d) Pracownicy naukowi (prof. dr hab. Wtodzimierz Nykiel, Katedra Prawa Podatkowego Ut);
e) Przedstawiciele Ministerstwa Finanséw (dr Jarostaw Neneman, podsekretarz Stanu w MF);

f) Przedstawiciele wtadzy ustawodawczej (dr Janusz Cichon, poset, przewodniczacy Komisji Finanséw

Publicznych).

Studenci | roku Prawa podatkowego i rachunkowosci w ramach wyktadu prowadzonego przez
dr Ireneusza Nowaka pt. “Opodatkowanie dochodu w prawie polskim” uczestniczyli jako stuchacze
w wykfadzie goscinnym pracownika Urzedu Skarbowego w Tomaszowie Mazowieckim —

,Funkcjonalnos¢ ustug w e-urzedzie skarbowym’ (19 marca 2023r).

W latach 2018-2023 studenci WPiA Ut brali udziat w licznych aktywnosciach taczacych edukacije,
praktyke i dziatalnos¢ spoteczno-kulturalng angazujac sie w dziatalnos¢ Akademickiego Zwigzku
Sportowego Ut, wystepujgc wraz z Chdrem Uniwersytetu tddzkiego, czy tariczagc w uniwersyteckim
klubie tarica KUJON. Ponadto studenci angazujg sie w dziatalnos¢ Wydziatu poprzez udziat

w Samorzadzie Studentéw WPIA i Samorzadzie Studentéw Ut oraz w licznych kotach naukowych
dziatajgcych na wydziale. Dzieki ofercie Biura Karier WPiA Ut oraz Biura Karier Ut studenci brali udziat
w licznych stazach organizowanych z myslg o zdobyciu praktycznych umiejetnosci, a takze korzystali
ze oferty szkolen poszerzajgcych ich kompetencje miekkie (np. szkolenia z negocjacji) i twarde

(obstuga Excella, ChatGPT, narzedzi analitycznych).

Wsparcie administracyjne

Administracyjng obstugg studentow kierunku Prawo podatkowe i rachunkowo$¢ zajmuje sie Wydziat
Prawa i Administracji Ut. Jednym z podstawowych ogniw wsparcia studentéw WPiA Ut jest Dziat
Obstugi Studentow. Pracownicy Dziatu Obstugi Studentdw zapewniajg pomoc w zakresie
praktycznym i merytorycznym poprzez przekazywanie studentom wszystkich informacji zwigzanych

z tokiem studiéw oraz biezgcg obstugg studentéw. Kazdy kierunek i tryb studidw ma przypisanego do

obstugi konkretnego pracownika osobe, ktdra zna sytuacje studentéw i specyfike ich potrzeb.

Studenci pierwszych lat studidw mogg zwrdcic sie do opiekundéw wyznaczonych dla poszczegélnych

kierunkéw w sprawach zwigzanych ze studiami.

Studenci WPiA Ut informowani sg o réznych formach wsparcia oraz miejscach pozyskiwania
szczegotowych informacji przez kierownika DOS oraz pracownikow obstugujgcych dany kierunek

poprzez wysytanie informacji do studentéw mailem na poczte z adresem w domenie uniwersyteckie;j.
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Kazdy student Ut otrzymuje na swojg skrzynke mailowg comiesieczny newsletter informujacy

o dziataniach na uczelni, w tym o réznorodnych formach wsparcia.

Szczegbtowe informacje dotyczace systemu wsparcia, w tym swiadczen stypendialnych podane sg do

publicznej wiadomosci i dostepne na stronie internetowej WPIA oraz na stronie internetowej

Centrum Obstugi Spraw Spotecznych i Socjalnych Studentow i Doktorantéw

Dodatkowo informacje o réznych sposobach wsparcia dostepne s3 w mediach spotecznosciowych

(w tym w szczegdlnosci na Facebooku, Instagramie, itp.)

W obszarze usprawnienia komunikacji ze studentami wprowadzana jest Uniwersytecie tddzkim
aplikacja studencka My.Uni.Lodz.pl, ktéra zawiera baze wiedzy z podziatem na portale tematyczne
i Sciezki faczace portale ogdlnouniwersyteckie i wydziatowe. W aplikacji zawarty jest skaner kodéw

QR, ktéry pozwala uzytkownikowi trafi¢ w odpowiednie miejsce w aplikacji.
Na Ut dziata rozbudowany system wsparcia stypendialnego.

Stypendium Rektora Ut przyznawane jest studentom osiggajgcym wyrdzniajgce wyniki w nauce,
posiadajgcym osiggniecia naukowe, artystyczne lub wybitne wyniki sportowe na poziomie krajowym

lub miedzynarodowym.

Studenci wyrdzniajgcy sie w nauce mogg otrzymac takze list gratulacyjny, wyrdznienie za dziatalnos¢
studencka na rzecz i dla dobra Uniwersytetu tédzkiego, medal ,,za chlubne studia” oraz medal
Universitatis Lodziensis Alumno Laude Dignissimo czy Stypendium MEiN za znaczgce osiggniecia

i Stypendia Marszatka Wojewddztwa tédzkiego.

Absolwenci WPiA Ut majg mozliwos$¢ wziecia udziatu w Gali Absolwenta, gdzie w uroczysty sposéb

odbierajg swoje dyplomy oraz wszelkie nagrody i wyrdznienia

Studenci mogg ubiegac sie rowniez o stypendia socjalne, zapomogi oraz stypendia specjalne dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Dodatkowo, w okresie pandemii wprowadzono mozliwosci ubiegania sie
o zapomoge z funduszu stypendialnego przez studentdéw i doktorantéw Uk, ktdrzy znaleZli sie

przejsciowo w trudnej sytuacji zyciowej z powodu zagrozenia epidemicznego.

Elementem systemowego wsparcia studentéw jest takze mozliwos¢ uzyskania ulg w optatach za
studia niestacjonarne. O ulge w opfatach mogg ubiegac sie takze studenci znajdujacy sie w trudnej

sytuacji materialnej lub rodzinnej, a takze posiadajgcy Karte Duzej Rodziny.
Wsparcie materialne obejmuje takze mozliwo$¢ zakwaterowania w jednym z Domoéw Studenckich.

Studenci pochodzacy z zagranicy majg zapewniony dostep do takich samych systeméw motywowania

i wspierania w procesie uczenia sie oraz na takim samym poziomie, jak studenci pochodzacy z Polski.
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Na stronie internetowej Wydziatu zostata uruchomiona podstrona "Wsparcie-Dostepnosc". Znajduje

sie ona odpowiednio: w strefie kandydata, studenta i pracownika. W poszczegdlnych zaktadkach
dedykowanych potencjalnie zainteresowanym osobom znajdujg sie bardziej spersonalizowane

informacje.

Wydziat Prawa i Administracji Ut zapewnia studentom prawo do sktadania skarg i wnioskéw oraz
sygnalizowania sytuacji konfliktowych dotyczacych organizacji i przebiegu procesu ksztatcenia,
obstugi administracyjnej czy w innych sprawach zwigzanych z naruszeniem praw i interesow
studentéw. Skargi, wnioski oraz sytuacje konfliktowe mozna zgtasza¢ w jednym z ponizszych trybow:
za posrednictwem opiekuna roku, za posrednictwem przedstawiciela samorzadu, za posrednictwem
starosty roku oraz osobiscie w Dziale Obstugi Studentéw lub u kierownika Dziatu. Skargi przyjmowane
sg w formie pisemnej, nastepnie omawiane i rozstrzygane przez Prodziekana lub Dziekana Wydziatu
Prawa i Administracji Ut. W szczegdlnych przypadkach do procedowania angazuje sie cztonkdéw
Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego lub Prorektora ds. studenckich, badz kieruje sie sprawe

do Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej.

Na Wydziale WPiA Ut jest zatozony rejestr skarg i wnioskéw, prowadzony przez Dyrektora

Administracyjnego.

Niezaleznie od opisanych procedur, kazdy cztonek spotecznosci akademickiej podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepiséw obowigzujgcych w Ut oraz za czyn
uchybiajgcy godnosci studenta. Dlatego, w sprawach dyscyplinarnych, ktére nie mogg zostac
rozwigzane w sposob okreslony w ww. procedurach, istnieje mozliwosé zwrdcenia sie do

nastepujgcych podmiotow:

¢ Rzecznikdéw Dyscyplinarnych Ut,

¢ Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich,
¢ Komisji Dyscyplinarnej dla Studentoéw,

¢ Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow.

W Ut Procedura antydyskryminacyjna i antymobbingowa zostata wprowadzona Zarzgdzeniem nr 81

Rektora Ut z dnia 16.03.2023 r. Okresla rozne Sciezki podejmowania dziatan interwencyjnych,
ukierunkowanych na tagodzenie skutkéw stwierdzonych przypadkéw dyskryminacji i mobbingu oraz
wprowadzajgca mechanizm zgtaszania przypadkéw dyskryminacji/mobbingu na uczelni. Zgodnie

z tre$cig w/w aktu w Ut zostat powotany Koordynator ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji i

Mobbingowi oraz Zespdt ds. przeciwdziatania dyskryminacji. Zespét rozpatruje zgtoszenia

dokonywane przez studentéw i doktorantéw. Wniosek nalezy przestac¢ pocztg elektroniczng na
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specjalny adres mailowy: antydyskryminacja.student@uni.lodz.pl. Ponadto jego rolg jest m.in.

rekomendowanie szkolen oraz konkretnych procedur zgtaszania przypadkéw niewtasciwego
traktowania i odpowiedniego reagowania w takich sytuacjach dotyczgcych catej spotecznosci

akademickiej.

W celu usprawnienia obstugi studenci maja mozliwo$¢ kontaktu z DOS drogg elektroniczna poprzez

wysytanie maila z adresu w domenie uniwersyteckiej.

Na podstawie Regulaminu Studiéw Ut kazdemu studentowi zaktadane jest konto poczty
elektronicznej w domenie uniwersyteckiej, do ktdrego otrzymuje dane dostepowe w postaci adresu
(loginu) i hasta. Login i hasto sg podstawowymi danymi do logowania sie réwniez do innych systemoéw

na Ut (USOSWEB, WiFi eduroam).

Na WPiA Ut wnioski dotyczace toku studiéw, studenci sktadajg w formie elektronicznej. Wnioski
i pytania dotyczgce toku studidow studenci wysytajg ze skrzynek w domenie uniwersyteckiej, tam
tez studenci otrzymujg odpowiedz. Student jest zobowigzany do zapoznania sie i przestrzegania
regulaminu poczty Ut a takze jest zobowigzany regularnie sprawdzac¢ poczte elektroniczng

z czestotliwoscig pozwalajgcg na utrzymywanie biezgcych kontaktéw z Ut.

Taki system kontaktu ze studentem sprawdzit sie w okresie pandemii. Od marca 2020 roku w celu
przeciwdziatania rozprzestrzeniania sie SARS-COV-2 ograniczone zostaty kontakty bezposrednie

w tym rowniez wizyty w DOS oraz spotkania z Prodziekanami i Petnomocnikami. W ostatnich latach
akademickich studenci majg mozliwos¢ rozliczania etapdw studidow poprzez zgtoszenia mailowe

a takze sg przyjmowani stacjonarnie na dyzurach DOS. Praca w trybie mieszanym sprawdza sie

szczegdlnie w przypadku kierunkdw prowadzonych w formie zaocznej.

Na WPIA Ut sprawnie funkcjonuje tez system kolejkowy. Studenci WPiA Ut mogg skorzystac
z systemu biletowego np. w celu przedtuzenia legitymacji studenckich. Moga pobrac bilet
w biletomacie na WPiA Ut lub za pomoca telefonu w aplikacji internetowej na stronie

https://mbilet.wpia.uni.lodz.pl.

Zgodnie z § 5 ust 4. Statutu Ut wszyscy cztonkowie wspdlnoty akademickiej majg prawo do rownego
traktowania, a zgodnie z regulaminem studiow w Ut przyjetym uchwatg nr 449 Senatu Ut z dnia 14
czerwca 2019 r. (ze zm.) § 9 lit. a) stanowi, iz student ma prawo do poszanowania godnosci osobistej
przez kazdego cztonka spotecznosci akademickiej. W Uniwersytecie tédzkim obowigzujg procedury

antydyskryminacyjne i antymobbingowe, ktére okresla zatgcznik do zarzadzenia nr 81 z 16.03.2023 r.

W Uniwersytecie todzkim zostali powotani rzecznicy dyscyplinarni ds. studentéw i doktorantdw na
kadencje 2021-2024 zgodnie z zarzgdzeniem nr 75 z 30.12.2020. W Ut sg tez powotani rzecznicy
dyscyplinarni ds. nauczycieli akademickich. WRSS WPiA Ut informuje Dziekan Wydziatu o wszelkich
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przypadkach naruszen praw studentéw badz tamania Regulaminu Studiéw w Ut. Studenci maja

prawo do ztozenia stosownej skargi, ktorg przedktadajg Dziekan Wydziatu, ktéra nastepnie przesyta

sprawe do Rektor Ut z prosba o rozwazenie postepowania dyscyplinarnego.

W lutym 2021 roku w Uczelni zostata powotana Rada ds. Réwnego Traktowania na Ut. Jej zadaniem

jest promowanie oraz monitorowanie rozwigzan i postaw réwnosciowych w srodowisku

akademickim. Powotanie Rady ma zwigzek z przystgpieniem uczelni do programu RESET —

Redesigning Equality and Scientific Excellence Together, ktdrej celem jest stworzenie spéjnej polityki

rownosciowej na Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp. kryterium 8 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnos$ci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Wprowadzenie konsultacji | Zalecenie zostato wykonane, dyzury nauczycieli
z nauczycielami akademickich prowadzacych zajecia na kierunkach
akademickimi w soboty niestacjonarnych sg wyznaczane takze w dni zjazdowe, po
kontakcie mailowym mozliwe sg réwniez konsultacje za
posrednictwem MsTeams
2. Przeanalizowanie Przed rozpoczeciem kazdego semestru terminy zjazdéw sg
organizacji roku ustalane tak, alby w optymalny sposdb wpisa¢ zajecia
akademickiego w zakresie | w organizacje roku akademickiego i uktad kalendarza
termindw zjazddéw powszechnego (terminy $wiat, ferii szkolnych itp.)
3. Rozwazenie rezygnacji Zalecenie zostato wykonane, od roku akademickiego
z indeksu papierowego 2019/2020 zostaty wprowadzone wytgcznie indeksy
i wprowadzenie wytacznie | elektroniczne; od roku akademickiego 2023/2024 wdrozona
indeksu elektronicznego zostata elektroniczna teczka studenta.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

1. Zinicjatywy Wydziatowej Rady Samorzgdu Studentéw w okresie pandemii zostat stworzony

program ,Wpraw sie w prawo”, w ktérym studenci starszych lat otaczajg opieka kolezensko-

mentorska studentéw 1 roku tego samego kierunku rozpoczynajgcych studia w warunkach nauki
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zdalnej. Wbrew nazwie, program obejmuje studentéw wszystkich kierunkéw prowadzonych na
WPIA. Program okazat sie sukcesem na tyle, ze jest on kontynuowany réwniez po powrocie w mury

uczelni.

2. W celu usprawnienia obstugi i zminimalizowania czasu oczekiwania przed stanowiskami
dziekanatowymi na WPiA Ut studenci majg mozliwos¢ kontaktu z DOS drogg elektroniczng poprzez
wysytanie maila z adresu w domenie uniwersyteckiej, zostat réwniez wprowadzony ,,system
kolejkowy”, obstugiwany zaréwno z urzadzen stacjonarnych w budynku WPiA, jak i przez aplikacje na

urzadzenia mobilne.

3. Na poziomie Uczelni i Wydziatéw zapewnione jest wszechstronne, systemowe i kompleksowe
wsparcie studentdw we wszystkich aspektach ich funkcjonowania w uczelni: ksztatcenia;
prowadzenia dziatalnosci naukowej; rozwijania pozanaukowych zainteresowan; zaspokajania
szczegblnych potrzeb edukacyjnych umozliwiajgcego studiowanie i funkcjonowanie w spotecznosci

akademickiej; wsparcia administracyjnego; wsparcia finansowego.

4. W Uczelni obowigzujg przejrzyste procedury antydyskryminacyjne, antymobbingowe,

dyscyplinarne. Studenci majg prawo do sktadania skarg i uczestniczenia w postepowaniach.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach

Informacja o programie studidw dostepna jest na stronach Uniwersytetu tédzkiego, Wydziatu Prawa
i Administracji Ut. Ponadto informacja o studiach promowana byta za posrednictwem stron
internetowych, ktére promujg oferte uczelni wyzszych z catego kraju — portali Forum Akademickie
oraz OtoUczelnie.pl. Oferta studidow byta réwniez prezentowana w ramach Targéw Edukacyjnych,
Salonéw Maturzystow oraz Dni Otwartych organizowanych na WPIA (w tym trakcie Dni Otwartych

online w czasie pandemii).

Oferta dodatkowych kursdéw, szkolen, grantéw badawczych jest propagowana wsrdd studentéw za
pomoca:

- stron internetowych WPiA Ut, WZ Ut i Ut:

e Wwww.wpia.uni.lodz.pl

e www.wz.uni.lodz.pl

e www.uni.lodz.pl

- USOSmaila,
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- mediow spotecznosciowych WPIA Ut, WZ Ut i Ut:

e Facebook (www.facebook.com/wpiaunilodz, www.facebook.com/Wydzial.Zarzadzania.UL

www.facebook.com/unilodz)

e |nstagram (www.instagram.com/wpiaunilodz, www.instagram.com/wzunilodz

www.instagram.com/unilodz)

e Twitter aka X (twitter.com/@wpiaunilodz, twitter.com/@unilodz)

e Linkedin (www.linkedin.com/company/wpiaunilodz, www.linkedin.com/school/unilodz)

Dla ocenianego kierunku szczegdlng wartos¢ informacyjng majg réwniez strony internetowe:

- Centrum Dokumentacji i Studidw Podatkowych WPIA Ut (www.cdisp.uni.lodz.pl)

- Katedry Rachunkowos$ci WZ Ut (www.wz.uni.lodz.pl/katedra-rachunkowosci)

Ocene publicznego dostepu do informacji prowadzi Centrum Komunikacji i PR Ut, ktére prowadzi

statg analize dziatann promocyjnych oraz tworzy cykliczne raporty.

Zalecenia dotyczgce kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp. kryterium 9 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Nie dotyczy — nie przedstawiono zalecen w poprzedniej ocenie

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

1. Ocene publicznego dostepu do informacji prowadzi Centrum Promocji Ut. W cyklicznych

raportach wykazywane sg wszystkie wzmianki dotyczace Ut, ktére pojawiaja sie w mediach zaréwno

tradycyjnych (prasa, radio, telewizja), jak i elektronicznych (strony internetowe, media

spotecznosciowe). Oceniany jest w nich wydzwiek informacji (pozytywny-negatywny-neutralny) oraz

szacunkowa wartos¢, ktorg trzeba bytoby zaptaci¢ za ogtoszenie. Grono odbiorcéw korzystajacych

z ww. zrodet jest szerokie (wtadze, pracownicy, studenci, kandydaci na studia, pracownicy jednostek

samorzadowych i urzedéw administracji centralnej, przedsiebiorcy, absolwenci).
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http://www.facebook.com/wpiaunilodz
https://www.facebook.com/Wydzial.Zarzadzania.UL
http://www.facebook.com/unilodz
http://www.instagram.com/wpiaunilodz
https://www.instagram.com/wzunilodz/
http://www.instagram.com/unilodz
https://twitter.com/wpiaul?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Funilodz
http://www.linkedin.com/company/wpiaunilodz
http://www.linkedin.com/school/unilodz
http://www.cdisp.uni.lodz.pl/
http://www.wz.uni.lodz.pl/katedra-rachunkowosci

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiéow

Wewnetrzny System zapewniania jakosci ksztatcenia WPiA Ut (WSJK) funkcjonuje od 2011 r. Jego
tworzenie zaczeto sie wraz z powotaniem zarzadzeniem nr 15 Dziekana WPIiA Ut z 14.01.2011 r.
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia WPiA UL. Przed stworzeniem systemowych struktur na
Wydziale obowigzywaty dobre praktyki w tym zakresie, ktére w wiekszosci nie byty sformalizowane

i opisane w procedurach. Obowigzujace regulacje ogélnouniwersyteckie i wydziatowe, okreslajg cele
ogélne i szczegdtowe, jak réwniez dziatania z zakresu zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale,
przypisujac jednoczesnie wtasciwym podmiotom realizacje poszczegélnych zadan; tworzg one

uporzadkowany system o charakterze podmiotowo-przedmiotowym.

System jakosci ksztatcenia WPiA UL, zgodnie z obowigzujacymi regulacjami ogélnouniwersyteckimi

i wydziatowymi, obejmuje nastepujgce podmioty:

1) Dziekan WPIA Ut i Kolegium dziekanskie

2) Kierownicy Katedr i samodzielnych Zaktadow,

3) Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia WPIA Ut,

4) Zespot ds. weryfikacji jakosci prac dyplomowych i wynikdw egzaminow,
5) Zespdt Programowy WPiA Ut,

6) Koordynator ds. ECTS na WPIA Ut,

7) Koordynator ds. Erasmus na WPiA Ut,

8) Forum Partnerdéw przy WPIiA Ut

9) Petnomocnik Dziekana i Koordynatorzy ds. praktyk WPIA Ut,
10) Petnomocnik Dziekana ds. wspotpracy z otoczeniem

11) Petnomocnik Dziekana ds. potwierdzania efektéw uczenia sie.

Ponadto, ze wzgledu na przejscie na nauczanie zdalne w warunkach pandemii szczegdlnie istotnego
znaczenia nabrato bezposrednie wsparcie ze strony Zespotu Informatycznego WPiA Ut we wiasciwym
przeprowadzaniu zdalnych zaje¢, egzamindw i zaliczen, a takze tutoriale i szkolenia przygotowane

przez Zespot, jak i Centrum Informatyczne Ut.

Réwnie istotne w umozliwieniu wtasciwego funkcjonowania Wydziatu i w zapewnianiu jakosci
ksztatcenia w warunkach pandemii okazato sie wsparcie w utrzymywaniu kontaktu pomiedzy

wtadzami, wyktadowcami i administracjg Wydziatu a studentami ze strony Wydziatowej Rady
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Samorzadu Studentdéw z jednej oraz pracownikdw Dziatu Obstugi Studenta i sekretariatow Katedr

z drugiej strony.

Zasadniczym podmiotem Systemu jest Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK),
bedaca organem opiniodawczo-doradczym Dziekana WPiA Ut i koordynujaca dziatania pozostatych
podmiotéw w ramach WSJK. Zadania i sktad Komisji reguluje zarzagdzenie nr 4 Dziekana WPIA Ut

z dn. 27 pazdziernika 2020 r. Do jej zadan nalezy m.in. opracowanie procedur wewnetrznego systemu
zarzadzania jakoscig ksztatcenia na podstawie modelu ogdlnouczelnianego. Ewentualne zmiany

w USJK beda pociggac za sobg koniecznos¢ modyfikacji wydziatowego SJK. Tego rodzaju zmiany s3
uwzgledniane w aktach przyjmowanych na poziomie Wydziatu, w szczegdlnosci w zarzadzeniach

Dziekana WPIA Ut stanowigcych podstawy funkcjonowania podmiotéw WSJK.

Obok Komisji najwazniejszg role w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia petnig Zespoét
Programowy WPIA Ut w zakresie tworzenia monitorowania i modyfikacji programow studiow
kierunkdéw prowadzonych na WPIA oraz Zespdt ds. weryfikacji jakosci prac dyplomowych i wynikéw
egzaminow w zakresie kontroli monitorowania i weryfikacji osiggania kierunkowych efektow uczenia
sie.

Zadania Zespotu Programowego obejmujg m.in.: biezgcg ocene programdw studidw na istniejgcych

i nowotworzonych kierunkach studiéw pod wzgledem merytorycznym; dokonywanie corocznych
przeglagdéw programdw studiéw i oceny ich adekwatnosci do potrzeb réznych grup interesariuszy;
przygotowywanie dla Dziekana WPIA opinii w sprawie programoéw studiéw na kolejny rok

akademicki.

Zespot ds. weryfikacji prac dyplomowych oraz wynikéw egzamindéw przeprowadza corocznie analizy
wylosowanych prac magisterskich i licencjackich ztozonych w poprzednim roku oraz powigzane;j
z nimi dokumentacji egzaminéw dyplomowych. Ponadto w sytuacjach spornych dokonuje weryfikacji

wynikow egzamindw pisemnych na wniosek Dziekana WPiA.

Osobami odpowiedzialnymi bezposrednio za realizacje efektéw uczenia sie na poszczegdlnych
przedmiotach sg koordynatorzy przedmiotdw. To oni na biezgco monitoruja i weryfikujg dobor

metod i form realizacji tresci przedmiotowych oraz efektéw kierunkowych.

Jednoczesnie Wydziat dba o udzielanie informacji pracownikom i studentom WPiA na temat celéw
dziatan podejmowanych w ramach polityki zarzadzania jakoscig ksztatcenia. WKdsJK zapoznaje co

roku Rade Wydziatu z dziataniami podejmowanymi na Wydziale w zakresie zapewniania

i udoskonalania jakosci ksztatcenia, prezentujac sprawozdanie dotyczgce efektéw funkcjonowania

WSIK.
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Udziat interesariuszy wewnetrznych — wtadz Wydziatu, pracownikéw (przede wszystkim nauczycieli
akademickich) i studentéw w tworzeniu i doskonaleniu programow studidow ma charakter
konsultacyjno-decyzyjny. Przedstawiciele wszystkich grup mogg zgtasza¢ propozycje programowe

i biorg udziat w procesie decyzyjnym nad ostatecznym ksztattem zmian. Co roku w wyznaczonym
terminie miedzy 31 stycznia a 1 marca jednostki organizacyjne WPiA mogg zgtaszac projekty zmian
w programach studidw. Wnioski sg przekazywane do Zespotu Programowego WPIA, ktéry na swoich
posiedzeniach rozpatruje wszelkie zgtoszenia, biorgc pod uwage ich zasadnos¢ z punktu widzenia
wptywu na jakos¢ ksztatcenia. Sprawozdania z posiedzen Zespotu Programowego sg nastepnie
przekazywane do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdra rozpatruje decyzje podjete przez
Zespot, a takze zgtasza swoje uwagi do programéw ksztatcenia. W dalszej kolejnosci wnioski
pozytywnie zaopiniowane przez dwa powyzsze ograny oraz przez Wydziatowg Rade Samorzadu
Studentéw WPIA Ut trafiajg na posiedzenie Rady Wydziatu. Rada Wydziatu ostatecznie weryfikuje
zgtoszone propozycje i uchwala projekty nowych programéw studiéw lub zmian do programow
studiow, ktére miatyby obowigzywac od cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w kolejnym roku
akademickim. Projekty, zgodnie z obowigzujgcg w Ut procedurg, sg opiniowane przez Uczelniang
Rade Jakosci Ksztatcenia. Dopiero po uzyskaniu pozytywnej opinii URJK mogg zostaé przekazane do

uchwalenia przez Senat Ut.

WQPIA troszczy sie o czynny udziat studentéw w ksztattowaniu programéw studiéw. Przedstawiciel
studentéw — cztonek WRSS jest cztonkiem WKdsJK, z takimi samymi prawami jak pozostali
cztonkowie. Wypetniane przez studentéw w systemie USOS ankiety oceniajgce zajecia, s3 cennym
narzedziem opinii o prowadzacych, zajeciach i pojawiajgcych sie problemach. Ankiety sg co roku

w grudniu analizowane przez Dziekana WPiA, po czym Dziekan prezentuje na grudniowej Radzie
Woydziatu sprawozdanie z wynikéw ankiet studenckich. Wnioski z analiz ankiet bywajg inspiracjg lub
podstawg propozycji modyfikacji programéw studidw, ale réwniez na nizszym poziomie WSJK —
modyfikacji tresci ksztatcenia lub sposobdw prowadzenia zaje¢ z konkretnych przedmiotéw. Wreszcie
studenci mogg zgtasza¢ wtasne uwagi i propozycje odnosnie do programoéw ksztatcenia do swoich

przedstawicieli w WRSS.

Wydziat wspétpracuje réwniez w tworzeniu i weryfikacji programéw studiéw i innych dziataniach

z zakresu zapewniania jakosci ksztatcenia z interesariuszami zewnetrznymi, w szczegdlnosci poprzez
Petnomocnika Dziekana ds. wspotpracy z otoczeniem, Forum Partnerdow przy WPIiA Ut oraz Centrum
Wiedzy Eksperckiej. Dziatalnos¢ tych podmiotéw przedstawiono szerzej w opisach Kryterium 2.

i Kryterium 6.

Dalszemu doskonaleniu oferty edukacyjnej ma stuzy¢ realizacja polityki zarzadzania jakoscig

ksztatcenia, ktérej celem jest zapewnienie w jednostce jakosci ksztatcenia odpowiadajgcej
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wymaganiom stawianym w aktach prawa powszechnie obowigzujgcego oraz aktach wewnetrznych
Ut, odpowiadajgcej miedzynarodowym standardom ksztatcenia i dobrym praktykom w tym zakresie,
a przede wszystkim najnowszemu stanowi badan i wiedzy naukowej. Dziatalnos¢ ta jest
podejmowana dwutorowo: z jednej strony poprzez wprowadzanie rozwigzan zapewniajgcych wysokga
jakos¢ ksztatcenia, z drugiej zas poprzez dokonywanie oceny jakosci ksztatcenia. Urzeczywistnianie
ogolnych zatozen polityki jakosci ksztatcenia na WPiA odbywa sie poprzez wyznaczanie, osigganie

i utrzymywanie wysokich standarddw realizacji celéw szczegdtowych, do ktdrych naleza:

1) zapewnienie powigzania procesu ksztatcenia na WPIA z misjg i strategig rozwoju Ut oraz
z prowadzonymi W Ut, zwtaszcza w dyscyplinach nauk prawnych i nauk o administracji i polityce

badaniami naukowymi,

2) doprowadzenie do wzrostu stopnia umiedzynarodowienia dziatalnosci dydaktycznej i naukowej

WPIA, szczegdlnie w skali europejskie;j,

3) dbanie do okreslenia zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw na
kierunkach i poziomach studiow prowadzonych przez Wydziat, zgodnie z charakterystykami

opisanymi w PRK i dostosowanych do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego,

4) zapewnienie zgodnosci programow studiow na kierunkach studiéow prowadzonych na WPIiA
z zatozonymi efektami uczenia sie, o ktérych mowa w pkt 2, z jednoczesnym uwzglednieniem opinii

zaangazowanych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych,

5) zapewnienie funkcjonowania na WPiA systemu punktacji ECTS powigzanej z osigganymi przez

studenta efektami uczenia sie, umozliwiajgcego zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia studiéw,

6) zapewnienie funkcjonowania w jednostce spdjnego systemu weryfikacji osigganych przez

studentéw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw,
7) zapewnienie funkcjonowania na WPiA mechanizméw dokonywania oceny wewnetrznego WSJK,

8) tworzenie przyjaznych warunkdéw stuzacych sprawnemu wdrazaniu polityki zarzagdzania jako$cig
ksztatcenia, w tym jej dalszemu rozwijaniu w odpowiedzi na potrzeby i uwagi ze strony wszystkich

grup interesariuszy (wewnetrznych i zewnetrznych);

9) identyfikowanie spotecznej roli WPIA Ut i jego pozycji na rynku edukacyjnym dla umozliwiajgcy jak

najlepsze wykorzystanie jej potencjatu naukowego, dydaktycznego i spoteczno-gospodarczego.

Prowadzony od 2011 roku cykliczny monitoring programoéw studidw zaowocowat dogtebng reforma
programow studiow na wszystkich kierunkach prowadzonych na WPIiA w 2019 r. Od czasu ostatniej
oceny programowej program studiéw kierunku Prawo podatkowe i rachunkowos¢ zostat zmieniony

dwukrotnie (2019 oraz 2022), za kazdym razem zmiany miaty na celu doskonalenie programu,
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zarowno pod wzgledem implementacji wnioskdw wynikajgcych z systematycznej oceny jakosci
ksztatcenia na kierunku jak réwniez oczekiwan zmieniajgcego sie dynamicznie otoczenia spoteczno-

gospodarczego, zwtaszcza aktualnej sytuacji na rynku pracy.

Od roku akademickiego 2022/2023 wprowadzono zmiany do programu studiéw na kierunku Prawo
podatkowe i rachunkowos¢ (I i Il rok). Podyktowane byty z jednej strony koniecznoscig dostosowania
programu do wspotczesnych wyzwan wynikajgcych ze zmian prawa podatkowego jak i oczekiwan
studentéw, z drugiej zas, miaty na celu zwiekszenie efektywnosci ksztatcenia i ich skorelowanie

z potrzebami rynku pracy oraz otoczenia spotecznego. Podyktowane byty takze wnioskami
wyptywajacymi z biezgcego monitoringu karier zawodowych absolwentéw kierunku Prawo
podatkowe i rachunkowo$é. Zmodyfikowany program ksztatcenia na kierunku Prawo podatkowe

i rachunkowos$¢ w petni uwzgledniajg specyfike kierunku i jego interdyscyplinarny charakter.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym

Nie dotyczy — nie przedstawiono zalecen w poprzedniej ocenie

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

1. Stworzenie na WPiA uporzagdkowanego wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

o charakterze podmiotowo-przedmiotowym.

2. Funkcjonowanie w Ut i na WPIA przejrzystych procedur tworzenia i weryfikacji programow

studidw.

3. Realizacja polityki zapewniania jakosci ksztatcenia z jednej strony poprzez wprowadzanie
rozwigzan zapewniajgcych wysoka jakos¢ ksztatcenia, z drugiej zas poprzez regularne dokonywanie

oceny jakosci ksztatcenia w ramach kierunkédw prowadzonych na WPiA Ut.
4. Wiaczenie studentdw w proces zapewniania jakosci ksztatcenia.

5. Wdrozenie i funkcjonowanie wewnetrznych mechanizmoéw monitorowania i kontroli jakosci

ksztatcenia na WPiA Ut.
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Czesc¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony (nalezy wskazaé nie wiecej
niz pie¢ najwazniejszych atutow
ksztatcenia na ocenianym kierunku

studiow).

Stabe strony (nalezy wskazac nie wiecej niz
pie¢ najpowazniejszych ograniczen
utrudniajacych realizacje procesu
ksztatcenia i osigganie przez studentdéw

zaktadanych efektdw uczenia sie).

1. Wysoki poziom, doswiadczenie

i kompetencje kadry badawczo-
dydaktycznej: jej zréznicowane zawodowe,
wysokie kompetencje naukowe,
dydaktyczne i praktyczne, realizowanie
projektéw badawczych, doswiadczenie
eksperckie, dziatalno$¢ w waznych
instytucjach o zasiegu krajowym

i miedzynarodowym, a uczestnictwo

w zmianach legislacyjnych prawa

podatkowego i rachunkowosci.

2. Unikatowy charakter programu studiow
kierunku, ktory taczy kwalifikacje

w zakresie podatkdw i rachunkowosci oraz
jego aktualnosé i elastycznosé, obejmujace

m.in.:

- uwzglednianie nowych aspektéw wiedzy,

bedacej rezultatem prowadzonych badan;

- dostosowywanie tresci ksztatcenia do

potrzeb srodowiska zewnetrznego;

- indywidualizacje procesu ksztatcenia

w ramach przedmiotéw wybieranych przez

1. Nieefektywne systemy monitoringu
zapotrzebowania rynku pracy na
kwalifikacje zawodowe i zwigzane z tym
trudnosci w dostosowaniu oferty
dydaktycznej do dynamicznie zmieniajgcych

sie potrzeb srodowiska zewnetrznego

2. Nieadekwatnos¢ klasycznych form
wspotpracy dydaktycznej krajowe;j

i miedzynarodowej, jak typowa mobilnos¢
akademicka (np. w ramach programéw
wymiany MOST, ERASMUS) dla

niestacjonarnego trybu studiéw

3. Niesatysfakcjonujaca wspétpraca
miedzynarodowa w zakresie prowadzenia
badan i publikowania wynikéw prac
badawczych zwigzanych z relacjami

pomiedzy rachunkowoscia i podatkami.

4. Ograniczone zasoby dydaktyczne
(skrypty, podreczniki, baza studiow
przypadkdow) wykorzystywane

w ksztatceniu na ocenianym kierunku;

utrudniona aktualizacja zasobdéw
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studentéw ze wzgledu na zainteresowania
i oczekiwania zwigzane z planowang

sciezka kariery zawodowej;

- rozwiniecie nietypowych form
umiedzynarodowienia kierunku,
adekwatnych dla potrzeb studentéw
niestacjonarnych i kadry prowadzgcej

zajecia w trybie niestacjonarnym.

3. Istotny rozwdj kompetencji nauczycieli
akademickich w zakresie wykorzystania
nowoczesnych form prowadzenia zaje¢;
w tym wykorzystanie platform MS Teams
i Moodle oraz bogata oferta szkolen dla

kadry dydaktycznej.

4. Wykorzystanie réznorodnych form
wsparcia i rozwijania kompetencji

i zainteresowan studentdw, np. udziat

w studenckich grantach badawczych,
konkursach o zréznicowanej tematyce
zwigzanej z kierunkiem studidw,
zaangazowanie w dziatalnos¢ studenckich
kot naukowych, wsparcie studentéw ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi itp.

5. Wsparcie procesu dydaktycznego przez
powotane na WPiA i WZ Centra Naukowe
(Centrum Dokumentacji i Studiow
Podatkowych, Centrum Analiz
Biznesowych, Centrum Badan Nad Sztuczng
Inteligencjg i Cyberkomunikacjg, Centrum
Metod Organizacji i Zarzadzania, Centrum

Przedsiebiorczosci).

dydaktycznych ze wzgledu na specyfike
subdyscyplin bedacych gtéwnym
przedmiotem studidw (np. dynamika zmian

prawa obowigzujacego).

5. Niezadowalajacy poziom zwrotnosci
ankiet studenckich jako kluczowego zrédta
informacji o programie studiow i jego
realizacji od samych

studentow/absolwentow.
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Czynniki zewnetrzne

Szanse (nalezy wskazac¢ nie wiecej niz pie¢

najwazniejszych zjawisk i tendencji
wystepujacych w otoczeniu uczelni, ktére
mogg stanowi¢ impuls do rozwoju kierunku

studiow).

Zagrozenia (nalezy wskazac¢ nie wiecej niz
pie¢ czynnikéw zewnetrznych, ktére
utrudniajg rozwdj kierunku studiéw i
osigganie przez studentéw zaktadanych

efektéw uczenia sie).

1. Dominujaca pozycja WPiA Ut i WZ Ut na
rynku edukacyjnym w regionie. Mocna
pozycja w Srodowisku naukowym oraz na
rynku pracy potwierdzona m.in. wynikami
badan w ramach monitoringu loséw

absolwentow.

2. Rosngca mobilnosé spoteczenstwa
sprzyjajaca podejmowaniu studiéw poza
miejscem zamieszkania, takze jako efekt
wykorzystania narzedzi pracy zdalnej

w procesie dydaktycznym.

3. Otwartos¢ i deklarowana wola
wspotpracy ze strony naukowcow

z zagranicznych osrodkéw akademickich,
wynikajgca z coraz czestszych i pozytywnie
ocenianych doswiadczen z relacji z polskimi
badaczami. W szczegdlnosci wyrazem tego
jest przystgpienie Ut do
miedzynarodowego konsorcjum
Uniwersytet Europejski Miast
Postindustrialnych ,UNIC” - nowe
mozliwosci np. utworzenie wspdlnego
kierunku studiow z uczelniami
partnerskimi, zajecia (wspdt)prowadzone
przez wyktadowcdw zagranicznych z UNIC,
wspolnie wystawiane mikroposwiadczenia

wspodlne projekty, w tym dydaktyczne,

1. Niejasne i uznaniowe kryteria ewaluacji
dziatalnosci naukowej i zwigzany z tym
niestabilny i niewystarczajgcy system
finansowania dziatalnosci Uczelni

i Wydziatow.

2. Trudnosci z dostosowaniem metod
i Srodowiska ksztatcenia do nowych wyzwan
wynikajgcych z rewolucji spoteczno-

cyfrowej.

3. Spadek prestizu wyksztatcenia
uniwersyteckiego oraz tytutu zawodowego
magistra kosztem wzrostu popularnosci
krotkich praktycznych form ksztatcenia

(w tym oferowanych przez jednostki
pozauniwersyteckie) potrzebnych do

wykonywania konkretnej pracy.

4. Dos$¢ czeste zmiany legislacyjne

i organizacyjne, zarowno w zakresie nauki
i szkolnictwa wyzszego, jak i subdyscyplin
przedmiotowych dla kierunku Prawo
podatkowe i rachunkowosé, oraz
koniecznos$¢ kazdorazowego

dostosowywania sie do nich.
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wirtualny kampus UNIC, wymiana dobrych

praktyk, itp.

4. Partnerska synergia z nowoczesnym

otoczeniem spoteczno-gospodarczym:

- wspotpraca w tworzeniu i weryfikacji

programow studiéw;

- wzrost zapotrzebowania otoczenia
spoteczno-gospodarczego na specjalistow
taczacych wiedze z prawa podatkowego

i rachunkowosci, w tym réwniez w obszarze

stanowienia prawa (np. tzw. CIT estonski);

- wspotpracy w zakresie prowadzenia
badan naukowych przez pracownikow
i studentow, i praktycznego wdrazania ich

rezultatow;

5. Urzeczywistnianie idei , life long
learning” (uczenia sie przez cate zycie) i tym
samym wzrost zainteresowania
ksztatceniem na kierunku wsréd oséb

posiadajgcych doswiadczenie zawodowe.
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UNIWERSYTET tODZKI
ul. Narutowicza 68

90-136 todz

Dziekan Wydziatu Prawa i Administracji Prorektor Uniwersytetu todzkiego
Uniwersytetu tédzkiego ds. studentdw i jakosci ksztatcenia
dr hab. Monika Bogucka-Felczak, prof. Ut dr hab. Robert Zakrzewski, prof. Ut

t6dz, dnia 19 marca 2024 r.
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. .. o
Poziom studiow studiow | Pane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3lat* akademicki **
I - - 117 63
Il stopnia
u - : 66 114
Razem: 183 177

*Stan wedtug sprawozdan do GUS na 31.12.2021 .
** Stan wedtug systemu USOS na dzien 19.02.2024 r.

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentoéw, absolwentow studentéw, | absolwentéw
ktorzy w danym roku | ktorzy w danym roku
Poziom studiéw R°k’ .| rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukoniczenia | o iatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2021 - - 81 58
Il stopnia 2022 - - 87 53
2023 - - 66 52
Razem: - - 234 163

*Stan wedtug sprawozdan do GUS na 31.12

** Stan wedtug roku kalendarzowego

Rok ukonczenia 2021- okres obron 01.01.2021-31.12.2021
Rok ukonczenia 2022- okres obron 01.01.2022-31.12.2022
Rok ukoniczenia 2023- okres obron 01.01.2023-31.12.2023

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)*

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na

. . L 4 semestry/ 120 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow® 690 godz.

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 104 ECTS
innych oséb prowadzgcych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub 120 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

ECT
kierunkow studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin > ECTS
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 51 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym .

L ., o . Nie dotyczy
(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)
Wymlar. Fgraktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje Nie dotyczy
praktyki)
w dku stacj h studiow pi topnia i jednolitych

przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolityc Nie dotyczy

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

nie dotyczy

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ tgczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

690 godz. / 575 godz.

4 Tabele nalezy wypetnic¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie

lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow®

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy taczna liczba Liczba punktéw
zajec godzin zajec ECTS
niestacjonarne

Instytucje prawa cywilnego, W 20 3
handlowego i gospodarczego w prawie
podatkowym i rachunkowosci

Prawo podatkowe - zagadnienia w 40 6
systemowe
Postepowanie podatkowe i w 30 5

postepowanie sgdowoadministracyjne
w sprawach podatkowych

Procedury kontrolne w sprawach w 30 5
podatkowych

Bazy danych i systemy informacji cw 10 2
prawnej w prawie podatkowym

System rachunkowosci W/CW 20/30 7
przedsiebiorstwa

Finanse przedsiebiorstwa w 20 3
Opodatkowanie dochodu w prawie w/CEw 30/10 6
polskim

Rachunkowos¢ finansowa W/CW 30/30 7
Etyka zawodowa w 20 3
Kultura stowa w wypowiedzi naukowej | K 10 2
Moduty wybieralne (WPiA Ut) K 15 2
Moduty wybieralne (WPiA Ut) K 15 2
Moduty wybieralne (WZ Ut) K 15 2
Seminarium S 30 5
RAZEM: 405 60
Podatek od towaréw i ustug w/CwW 40 6
Miedzynarodowe prawo podatkowe w 20 4
Rachunkowos¢ finansowa w $wietle W/CW 15/20 5

podatku dochodowego

Moduty wybieralne (WPiIA Ut) K 15 2

5> Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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korperschaftsteuerrecht

Moduty wybieralne (WPiA Ut) K 15 2

Moduty wybieralne (WZ Ut) K 15 2

Moduty wybieralne (WZ Ut) K 15 2

Pisma procesowe w sprawach cw 20 3

podatkowych

Ksztattowanie polityki rachunkowosci | W 15 2

Moduty wybieralne (WPiA Ut) albo K 15 2

(WZ Ut)

**Moduty wybieralne - K 20 4

konwersatorium w jez. obcym (WPiA

Ut) albo (WZ Ut)

Seminarium magisterskie SM 60 10

Egzamin magisterski 16

RAZEM: 285 60

RAZEM W CIAGU TOKU STUDIOW: 690 120

MODULY WYBIERALNE WPiA

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy taczna liczba Liczba punktow
zajec godzin zajec ECTS

niestacjonarne

Podatki lokalne K 15 2

Ceny transferowe K 15 2

Postepowanie egzekucyjne i K 15 2

zabezpieczajgce w sprawach

podatkowych

Interpretacje przepiséw prawa K 15 2

podatkowego i inne instrumenty

zmniejszajace ryzyko podatkowe

Podatek akcyzowy K 15 2

Prawo karne skarbowe K 15 2

Doradztwo podatkowe i ustugowe K 15 2

prowadzenie ksigg i ewidencji do

celéw podatkowych

VAT in international trade in goods K 20 4

and services

Einkommensteuerrecht und K 20 4
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Tax Planning, Anti-Tax Avoidance and K 20 4
Anti- Tax Evasion Measures

MODULY WYBIERALNE WZ

Aspekty finansowe postepowania K 15 2
upadtosciowego i naprawczego

Organizacja i zarzadzanie K 15 2
przedsiebiorstwem

Rachunkowo$¢ zarzgdcza/controling K 15 2
Rachunkowe aspekty fuzji, podziatow, | K 15 2
przeksztatcen spotek prawa

handlowego

Rewizja finansowa a audyt sledczy w K 15 2

wykrywaniu oszustw gospodarczych

Uproszczone formy ewidencji K 15 2
podatkowej przedsiebiorstw

Analiza sprawozdan finansowych K 15 2
Podatkowe i rachunkowe aspekty K 15 2
leasingu

Sprawozdawczos¢ podmiotéw K 15 2

gospodarczych (e-sprawozdanie
finansowe, sprawozdanie z
dziatalnosci, sprawozdania GUS)

Organizacyjno-formalne aspekty K 15 2
ksiegowosci (budowanie planéw kont,
obieg dokumentow ksiegowych,
wspotpraca biura rachunkowego z
klientami)

Srodki trwate w przedsiebiorstwie - K 15 2
aspekty ksiegowe i podatkowe

Company evaluation K 20 4

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nie dotyczy ocenianego kierunku.

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych’

Evasion Measures

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow studentéw studentéw studentéow
Nazwa Forma Jezyk 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
programu/zajec/grupy Forma realizacji Semestr studiow | wyktadowy (w tym (w tym (w tym (w tym
zajec niebedacych niebedacych niebedacych niebedacych
obywatelami | obywatelami | obywatelami | obywatelami
polskimi*) polskimi*) polskimi*) polskimi*)
VAT in international trade | | o rcatorium | letni 2a0Czne | o gielski 30 (0) 32 (0) 30 (0) przed
in goods and services e rejestracjg
Einkommensteuerrecht q
und konwersatorium | letni za;)czne niemiecki 18 (0) 14 (0) 10 (0) pr.ze .
Korperschaftsteuerrecht e rejestracia
(International) Tax
Planning, Anti-Tax konwersatorium | letni zaoczne angielski 21 (0) 20 (0) 13 (0) przed
Avoidance and Anti-Tax e rejestracjg

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢

jedynie takg informacje.




Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz § 3-4
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw

(Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest

ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze

roku akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéow prac dyplomowych
(jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze nauczycieli
akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych, sporzgdzong wg

nastepujgcego wzoru:

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoridow i innych obiektéw,
w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja

o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

6. Wykaz tematdw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studidw; wykaz mozna przygotowacé wedtug przyktadowego wzoru:

7. Inne zataczniki.



